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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1/1. Назначение ОПОП ВО 

ОПОП ВО по направлению подготовки по направлению подготовки 39.04.01 

Социология, направленности (магистерской программе) «Цифровая социологи и 

социальная аналитика» представляет собой систему документов, разработанную и 
утвержденную ФГБОУ ИВО «Российский государственный университет социальных 

технологий» на основе Федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования (ФГОС ВО) по соответствующему направлению подготовки и 
профессиональных стандартов (перечислить), соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников. ОПОП ВО регламентирует комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты),  организационно- 
педагогических условий и технологий реализации образовательного процесса, оценку 

качества подготовки выпускника по данному направлению подготовки (специальности) и 

включает в себя. учебный план, календарный учебный график, рабочие программы 

учебных предметов, дисциплин (модулей), программы учебной и производственной 

практики и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а 

также оценочные и методические материалы. 

1.2. Нормативные документы 
Нормативно-правовую базу разработки ОПОП ВО магистратуры составляют: 

- Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 

по направлению подготовки 39.04.01 Социология (уровень высшего образования 

магистратура), утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 5 февраля 2018 года, № 79, зарегистрировано в Минюсте России 
27.02.2018 г. № 50167; 

- Профессиональный стандарт 01.012 «Социолог: специалист по фундаментальным 

и прикладным социологическим исследованиям», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 октября 2021 

г. М 751н, зарегистрирован в Минюсте России 19 ноября 2021 г. М 65912; 

- Приказ Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 
специалитета, программам магистратуры», Зарегистрировано в Минюсте России 13 

августа 2021 г. М 64644; 

-иные нормативные правовые акты Российской Федерации; 

-локальные нормативные акты РГУ СоцТех. 

1.3. Перечень сокращений 

ОПОП ВО - основная профессиональная образовательная программа высшего образования, 

з.е. — зачетная единица; 

ОПК - общепрофессиональная компетенция, 

ПК - профессиональная компетенция, 

УК - универсальная компетенция, 

ОТФ - обобщенная трудовая функция,



ПС - профессиональный стандарт, 

ФГОС ВО - федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования. 

Раздел 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Область профессиональной деятельности 

и сфера профессиональной — деятельности магистров по 

направлению подготовки 39.04.01 Социология 

направление подготовки «Цифровая социологи и социальная 

аналитика» 01 Образование и наука (в сфере научных исследований). Объекты 

профессиональной деятельности: научно-исследовательская деятельность, а также 
деятельность по сбору, обработке и предоставлению научной информации о состоянии 

современного общества; управление в социокультурной сфере; социокультурное 
проектирование; социокультурное взаимодействие. Основная цель вида 
профессиональной деятельности: получение необходимой информации для принятия и 

обоснования управленческих решений в различных сферах жизни общества и 

представление результатов социологических исследований различным аудиториям. 

Согласно профессионального стандарту 01.012 «Социолог. специалист по 

фундаментальным и прикладным социологическим исследованиям», утвержденному 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 

октября 2021 г. М 751н, выпускники могут осуществлять трудовые функции: 

1. Совершенствование методов проведения фундаментальных и прикладных 

социологических исследований: 

- Разработка моделей и методов описания и объяснения социальных явлений и процессов; 

- Совершенствование и разработка методов сбора и анализа данных фундаментальных и 

прикладных социологических исследований 

2. Социологическая экспертиза и консалтинг на основе результатов фундаментальных 

и прикладных социологических исследований: 

- Проведение социологической экспертизы стратегий, мероприятий, качества 

исследований; 

- Консультирование по вопросам применения результатов фундаментальных и 

прикладных социологических исследований. 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО, по 

направлению подготовки 39.04.01 Социология включает: 

№ Код Наименование области профессиональной 

п/п профессионального деятельности. 

стандарта Наименование профессионального стандарта. 

1 01.012 Наименование области профессиональной 

деятельности.: 01 — образование и наука 



Профессиональный стандарт «Социолог: специалист 

по фундаментальным и прикладным социологическим 

исследованиям», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 21 октября 2021 г М 75н 

(Зарегистрировано в Минюсте России 19.11.2021 М 
65912) 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, соответствующих 

профессиональной деятельности выпускника программ высшего образования - программы 

магистратуры 

Приложении 1. 

по направлению подготовки 39.04.01 Социология представлен в 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

Область Тип задач Задачи Объекты 

профессиональной | профессиональной | профессиональной | профессиональной 

деятельности деятельности деятельности деятельности (или 

(по Реестру области знания) 

Минтруда) 

01 Образование и | Научно- участие в подготовке | Научно- 

наука (в сфере | исследовательский |и проведении | исследовательская 
среднего общего фундаментальных и | деятельность, а 

образования, прикладных также деятельность 

профессионального социологических по сбору, обработке 

образования, исследований на | и предоставлению 
профессионального этапах научной 

обучения, планирования, информации о 

дополнительного сбора, обработки и | состоянии 
образования; В анализа данных; | современного 

сфере научных обработка общества 

исследований). социальной, 

демографической, 

экономической и 

другой релевантной 

эмпирической 

информации с 

привлечением 

широкого круга 

ИСТОЧНИКОВ на 

основе 

использования 

современных 

информационных 

технологий, средств 

вычислительной 
техники, 

коммуникаций и 

СВЯЗИ, участие В 

подготовке обзоров 

и аннотаций; 

интерпретация 



данных 

социологических 

исследований, 

другой 

эмпирической 

информации с 
использованием 

объяснительных 

возможностей 

социологической 

теории; участие в 

подготовке отчетов, 

аналитических 

записок, 

профессиональных 

публикаций, 

информационных 

материалов по 
результатам 

исследовательских 

работ; участие в 

представлении 

результатов 

исследовательских 

работ, выступление с 

сообщениями и 

докладами по 
тематике 

проводимых 

исследований 

Проектный участие в разработке 

методического 

инструментария, 

нормативных 

документов, 
информационных 

материалов для 

осуществления 

исследовательской, 

аналитической и 

консалтинговой 

проектной 

деятельности; 

участие в разработке 

и проведении 

исследований по 

диагностике, оценке, 

оптимизации 

социальных 

показателей, 

процессов и 

отношений; участие 

Управление 

социокультурной 

сфере; 
социокультурное 

проектирование; 
социокультурное 

взаимодействие 



В разработке, 

реализации и 

распространении 

результатов 

проектов 

Раздел 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

3.1. Направленность (профиль) ОПОП ВО в рамках направления подготовки 

Направленность (профиль) основной профессиональной образовательной 
программы в рамках направления подготовки 39.04.01 Социология (уровень высшего 

образования магистратура): «Цифровая социологи и социальная аналитика». 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам ОПОП ВО 

Выпускнику, освоившему основную профессиональную образовательную 

программу и успешно прошедшему государственную итоговую аттестацию по 
направлению подготовки 39.04.01 Социология (уровень высшего образования 

магистратура) присваивается квалификация магистр по направлению подготовки 

Социология. 

3.3. Объем ОПОП ВО 

Объем программы магистратуры составляет 120 зачетных единиц (см. п.1.9. ФГОС 

ВО) вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 

реализации образовательной программы с использованием сетевой формы, реализации 
образовательной программы по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы магистратуры, реализуемый за один учебный год, составляет не 

более 70 зачетных единиц, вне зависимости от формы обучения, применяемых 

образовательных технологий, реализации программы магистратуры с использованием 

сетевой формы, реализации программы магистратуры по индивидуальному учебному 

плану (за исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 

з.е. 

3.4. Формы обучения 

Формы обучения по направлению подготовки 39.04.01 Социология (уровень 

высшего образования магистратура) и направленности (профилю) «Цифровая социологи и 
социальная аналитика»: очная и заочная. 

3.5. Срок получения образования: 

В очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образовательных 

технологий, составляет 2 года (указывается в годах в соответствии с п.1.8. ФГОС ВО); 

В заочной форме обучения, вне зависимости от применяемых образовательных 

технологий, увеличивается не менее чем на 3 месяца по сравнению со сроком получения 

образования по очной форме обучения и составляет 2 года 6 месяцев (указывается для 
каждой конкретной реализуемой в Университете формы обучения в соответствии с п. 

1.8.ФГОС ВО); 



При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья может быть увеличен по их заявлению не более 

чем на полгода (см. п. 1.8. ФГОС ВО) по сравнению со сроком получения образования, 
установленным для соответствующей формы обучения. 

Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО 
ОБРАЗОВАНИЯ 

4.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
Выпускник должен обладать следующими универсальными компетенциями (УК): 

Наименование Код и наименование Код и наименование 

категории (группы) универсальных индикатора достижения 

универсальных компетенций выпускника универсальных 

компетенций компетенции 

УК-1.1.Анализирует 

проблемную ситуацию как 
систему, ВЫЯВЛЯЯ ее 

составляющие и связи между 

НИМИ. 

УК-1. Способен 
осуществлять критический 

анализ проблемных ситуаций 
на основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.2. Определяет пробелы в 
информации, необходимой для 

решения проблемной ситуации, 

и проектирует процессы по их 

устранению. 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1.3. Критически оценивает 

надежность источников 

информации, работает с 

противоречивой информацией 

из разных источников. 

УК-2.1. Знает принципы и 

способы управления проектами 

УК-2.2. Умеет формулировать 

оектную зада и 
УК-2. Способен управлять пр ну алачу 

Разработка и разрабатывать концепцию 
проектом на всех этапах его 

реализация проектов проекта. 
жизненного цикла 

УК-2.3. Владеет методами 

реализации проекта, навыками 

управления проектом на всех 

этапах его жизненного цикла 

УК-3. Способен | УК-3.1. Знает — принципы 

организовывать и | командной стратегии, факторы 

КОвВОДИТЬ аботой ормирования команды 
Командная работа и ру й р формир д 

команды, вырабатывая 
лидерство 

командную стратегию для | УК-3.2. Умеет планировать 

достижения поставленной | командную работу, 

цели распределять _ поручения _и 



делегировать полномочия 

членам команды. 

УК-3.3. Владеет навыками 

постановки цели в условиях 

командной работы; управления 
командной работой при 

организации и планировании 

совместной работы для 

достижения поставленной цели 

Коммуникация 

УК-4. Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального 
взаимодействия 

УК-4.1. Знает современные 

информационно- 

коммуникационные 

технологии; ЯЗЫКОВОЙ материал 

(лексические единицы и 

грамматические — структуры), 
необходимый и достаточный 

для общения в различных 

средах и сферах речевой 

деятельности 

УК-4.2 Умеет создавать тексты 

разных жанров в целях 

организации 

профессионального и 

академического общения на 

русском и иностранном(ых) 

языке(ах) с учетом норм и 
тезариуса соответствующего 

языка(ов) 

УК-4.3. Владеет навыками 

аргументированно и 

конструктивно излагать свою 

позицию и идеи в процессе 
академической и 

профессиональной 

коммуникации, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах) 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

анализировать И учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1. Знает механизмы 

межкультурного 

взаимодействия в обществе на 

современном этапе, принципы 

соотношения общемировых и 

национальных культурных 

процессов 

УК-5.2. Умеет выстраивать 

социальное и 

профессиональное 
взаимодействие с учетом 

особенностей деловой и общей 



культуры представителей 
других этносов и конфессий, 

различных социальных групп. 

УК-5.3. Владеет навыками 

анализа и — практического 

применения особенностей и 
разнообразия культур В 

процессе межкультурного 

взаимодействия 

УК-6. Способен определять и 

Самоорганизация и реализовывать приоритеты 

саморазвитие (в том собственной деятельности и 

числе способы ее 
здоровьесбережение) | совершенствования на 

основе самооценки 

УК-6.1. Знает 
планирования 

профессиональной траектории 

с учетом особенностей как 

ОСНОВЫ 

профессиональной 

деятельности и требований 
рынка труда. 

УК-6.2. Умеет определять 
приоритеты деятельности с 

учетом условий, — средств, 

личностных возможностей, 

перспективы развития 

деятельности, в  Тч. с 

применением технологий тайм- 

менеджмента. 

УК-6.3. Владеет навыками 

определения и реализации 

приоритетов собственной 

деятельности, а также 

способами ее 

совершенствования на основе 

самооценки 

4.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
Выпускник 

компетенциями (ОПК): 

должен обладать следующими общепрофессиональными 

Наименование Код и наименование Код и наименование 

категории (группы) общепрофессиональных индикатора достижения 

общепрофессиональных компетенций общепрофессиональных 

компетенций выпускника компетенции 

Информационно- ОПК-1. Способен | ОПК-1.1. Знает современные 

коммуникационная обоснованно отбирать и | информационно- 

грамотность при решении | использовать коммуникационные 

профессиональных задач | современные технологии, необходимые для 

информационно- решения профессиональных 

коммуникационные задач при проведении 

технологии для решения | социологического 

профессиональных задач __| исследования. 



ОПК-1.2. Умеет обосновывать 

выбор информационно- 

коммуникационных 

технологий для постановки и 

решения задач 
социологического 

исследования 

ОПК-1.3. Владеет навыками 

обоснованного выбора 

методов и в необходимых 

случаях программных средств 

для обработки 
социологической 

информации, проверки 

гипотез исследования и 
надежности полученных 
данных. 

Организация и ОПК-2. Способен | ОПК-2.1. Знает принципы 

проведение проводить проектирования и 

социологических фундаментальные и | осуществления 

исследований прикладные фундаментальных и 
социологические прикладных 
исследования и | СОоЦиологических 

исследований. 
представлять их 

результаты ОПК-2.2. Умеет на основе 
теорий и концепций 

социологии обосновывать 
актуальность, формулировать 
проблему, цели, задачи и 
гипотезы для выполнения 
исследовательских задач при 
проведении прикладных и 
фундаментальных 
социологических 
исследований. 

ОПК-2.3. Владеет навыками 
выстраивания актуального и 
корректного методического 
инструментария при 
проведении прикладных и 
фундаментальных 
социологических 
исследований. 

Анализ социальных ОПК-3. Способен | ОПК-3.1. Знает специфику 

явлений и процессов, прогнозировать социальных явлений и 

выявление и решение социальные явления и | процессов, их исследований в 

социально-значимых процессы, выявлять | СОЦИОЛОГИИ. 

проблем социально значимые | ОПК-3.2. Умеет выявлять 

проблемы и вырабатывать | социально значимые 

пути _их решения _ на проблемы и предлагать пути 



основе использования | их решения на основе 

научных теорий, | социологической теории и 

концепций, подходов и | социологических методов 

социальных технологий исследования. 

ОПК-3.3. Владеет навыками 

научного анализа и 
обоснования 

прогнозирования социальных 

явлений и процессов, 

предлагает описательные, 

объяснительные и прогнозные 

модели социальных явлений и 

процессов на основе 
социологических теорий, 

концепций, подходов и 

социальных технологий 

Экспертиза и консалтинг | ОПК-4. Способен | ОПК-4.1. Знает содержание 

разрабатывать процесса управления В 

предложения и | социальной сфере и 

рекомендации для | разрабатывает предложения 
проведения по их улучшению. 

социологической 

экспертизы и консалтинга | ОПК-4.2. Умеет 

анализировать — программы, 

стратегии, управленческие 

решенияв социальной сфере и 

разрабатывать предложения 

по их улучшению. 

ОПК-4.3. Владеет навыками 

социологической экспертизы 

и консалтинга в социальной 

сфере. 

4.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
Выпускник должен обладать следующими профессиональными компетенциями 

(ПК): 

Код и наименование индикатора Основание (ПС, 

достижения профессиональной анализ опыта) 

компетенции 

ПК-1. Способен | ПК-1.1. Знает методы сбора и анализа | ПС «Социолог: 

совершенствовать данных фундаментальных и | специалист по 

методы проведения | прикладных социологических | фундаментальным и 

фундаментальных и | исследований прикладным 

прикладных социологическим 

социологических ПК-1.2. Умеет анализировать и | исследованиям» 

исследований обосновывать предложения по 

совершенствованию и — разработке 
методов сбора и анализа данных 

фундаментальных и прикладных 



социологических исследования. 

ПК-1.3. Владеет навыками разработки 

моделей и методов описания и 

объяснения социальных явлений и 

процессов. 

ПК-2. Способен | ПК-2.1. Знает требования к | ПС «Социолог: 

осуществлять менеджменту качества при проведении | специалист по 

социологическую социологических исследований | фундаментальным и 
экспертизу и | (стандарты качества) и этические | прикладным 

консалтинг на основе | профессиональные кодексы, принятые | социологическим 

результатов ведущими национальными и | исследованиям» 

фундаментальных и | международными профессиональными 

прикладных ассоциациями; принципы и особенности 

социологических формирования политики в социальной 

исследований сфере. 

ПК-2.2. Умеет консультировать по 

вопросам применения результатов 

фундаментальных и прикладных 

социологических исследований. 

ПК-2.3. Владеет навыком проведения 

социологической экспертизы стратегий, 

мероприятий, качества исследований. 

Матрица соответствия требуемых компетенций и формирующих их составных частей 

ОПОП ВО по направлению подготовки 39.04.01 Социология (уровень высшего 

образования магистратура) представлена в Приложении 2. 

Раздел 5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 

5.1. Структура ОПОП ВО с указанием объема ее блоков 

Структура основной профессиональной образовательной программы магистратуры по 

направлению подготовки 39.04.01 Социология 

Структура программы магистратуры Объем программы магистратуры и ее 

блоков в з.е. 
Блок 1 Дисциплины (модули) 71 

Блок 2 Практика 40 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 

5.2. Календарный учебный график 

Календарный учебный график отражает сроки и периоды прохождения отдельных 

этапов освоения ОПОП ВО на каждом курсе обучения: теоретического обучения, 

экзаменационных сессий, учебных и производственных практик, 

итоговой аттестации и периоды каникул. 

государственной 



Календарный учебный график магистра приведен в Приложении 3. 

5.3. Учебный план 

Учебный план определяет перечень и последовательность освоения дисциплин 
(модулей), практик, промежуточной и государственной итоговой аттестации, их 

трудоемкость в зачетных единицах и академических часах, распределение лекционных, 

практических, лабораторных занятий, объем контактной и самостоятельной работы 

обучающихся, а также перечень компетенций, формируемых дисциплинами (модулями), 

практиками учебного плана. 

Учебный план подготовки магистра приведен в Приложении 4. 

5.4. Рабочие программы дисциплин (модулей) и практик 

Рабочие программы учебных дисциплин (модулей), практик определяют цели 

освоения дисциплины, прохождения практики, место дисциплины, практики в структуре 

ОПОП, результаты обучения по дисциплине (модулю), практике, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы (компетенциями и 

индикаторами их достижения), структуру и содержание дисциплины, практики, 

образовательные технологии, используемые при проведении аудиторных занятий и 

организации самостоятельной работы обучающихся, учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы обучающихся, учебно-методическое и материально-техническое 

обеспечение дисциплины, практики. 

Аннотации рабочих программ приведены в Приложениях 5,6. 

5.5. Методические рекомендации к освоению учебных дисциплин (модулей) и 

практик 

Методические рекомендации к освоению учебных дисциплин (модулей) и практик 

определяют цели и задачи освоения учебных дисциплин (модулей) и практик и содержат 

вопросы, задания, методические рекомендации, дополнительные источники и литературу 

для подготовки к каждому учебному занятию и к самостоятельной работе обучающихся. 

5.6. Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по 

дисциплинам (модулям), практикам 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на 

соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей 
ОПОП созданы и утверждены фонды оценочных средств для проведения текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации. Эти фонды включают в себя: 

контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, лабораторных и 

контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные 

тестирующие программы; примерную тематику курсовых работ/проектов, рефератов и 

т.п., а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформированности 

компетенций обучающихся. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся осуществляется в соответствии с «Положением о текущем контроле 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по образовательным 

программам высшего образования - программам магистратуры».



5.7. Программа государственной итоговой аттестации и фонд оценочных средств для 

государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация выпускника ОПОП ВО является 

обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в полном 
объеме. Государственная итоговая аттестация включает подготовку к процедуре защиты и 

защиту выпускной квалификационной работы. 

Общая трудоемкость государственной итоговой аттестации по направлению подготовки 

39.04.01 Социология составляет 9 з.е., и включает в себя подготовку к процедуре защиты 

и защиту выпускной квалификационной работы. 

Продолжительность государственной итоговой аттестации составляет 6 недель. 
Порядок прохождения государственной итоговой аттестации лицами, не 

прошедшими ее по уважительной или неуважительной причине определяется 

Положением о государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования — программам бакалавриата, программам специалитета и 
программам магистратуры МГГЭУ (утверждено решением Ученого Совета МГГЭУ, 

протокол № 18 от 26.12.2022 г.) 

Аннотация Программы государственной итоговой аттестации для выпускников 

ОПОП ВО по направлению 39.04.01 Социология, профиль «Цифровая социологи и 
социальная аналитика» представлена в Приложении 7. 

Раздел 6. ФАКТИЧЕСКОЕ РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 

Фактическое ресурсное обеспечение данной ОПОН ВО формируется на основе 

требований к условиям реализации программы магистратуры, определяемых ФГОС ВО 

по направлению подготовки 39.04.01 Социология. 

6.1. Выполнение общесистемных требований к реализации ОПОП ВО 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей), практик и подлежит 

обновлению при необходимости). 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно - 

образовательной среде университета из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет» как на территории университета, 

так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает: 
- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программам практик; 

— формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ 
обучающегося и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы магистратуры с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий электронная информационно- 

образовательная среда дополнительно обеспечивает:



— фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения основной образовательной программы; 

— проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 
которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 
— взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное 

и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

И др. в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

6.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение ОПОП ВО 

Университет располагает материально-технической базой (помещениями и 

оборудованием) для реализации программы магистратуры по Блоку 1 «Дисциплины 

(модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным 

планом, и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных программой магистратуры, и оснащенные оборудованием 

(либо его виртуальными аналогами) и техническими средствами обучения, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации. 
Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 

экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), 

программах практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих 
соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав 

которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

обновлению (при необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

И др. в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

6.3. Кадровое обеспечение реализации ОПОП ВО 

Реализация программы магистратуры обеспечивается — педагогическими 
работниками университета а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников университета соответствует 

квалификационным требованиям, установленным в квалификационных справочниках и 

(или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 70 % численности педагогических работников университета, 

участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к реализации 

программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок,



приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) 

практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 % численности педагогических работников университета, участвующих 

в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к реализации программы 

магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного 

к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных 

организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 

соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники 

(имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет): (указываются 
названия организаций). 

Не менее 60 % численности педагогических работников университета, 

участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к реализации 

программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую сиепень (в том числе ученую 

степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской 

Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном 

государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

В соответствии с направленностью (профилем) данной — основной 

профессиональной образовательной программы выпускающей кафедрой является кафедра 
социологии и медиакоммуникаций. 

Общее руководство научным содержанием программы — магистратуры 

осуществляется (для программ магистратуры) штатным научно-педагогическим 

работником организации, имеющим ученую степень, осуществляющим самостоятельные 

научно-исследовательские (творческие) проекты (участвующие в осуществлении таких 

проектов) по направлению подготовки, имеющим ежегодные публикации по результатам 

указанной — научно-исследовательской (творческой) деятельности в ведущих 

отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также 

осуществляющим ежегодную апробацию результатов научно-исследовательской 
(творческой) деятельности на национальных и международных конференциях. 

6.4. Финансовое обеспечение реализации ОПОП ВО 

Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры осуществляется в 
объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг 

по реализации образовательных программ высшего образования — программ магистратуры 

и значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Минобрнауки России. 

6.5. Выполнение требований к применяемым механизмам оценки качества 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся, осваивающих ОПОП ВО 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

магистратуры определяется в рамках системы внутренней оценки качества 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся, а также системы внешней 

оценки, в которой университет принимает участие на добровольной основе. В целях 

совершенствования программы магистратуры РГУ СоцТех при проведении регулярной 

внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе магистратуры привлекает работодателей и (или) их объединения, иных 

юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников Университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по



программе магистратуры обучающимся предоставляется возможность оценивания 

условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и 
отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

6.6. Характеристика среды, обеспечивающей развитие общекультурных и 

социально-личностных компетенций выпускников 

В РГУ СоцТех сформирована благоприятная социокультурная среда, 

обеспечивающая возможность формирования общекультурных компетенций выпускника 

и всестороннего развития личности. Формирование и развитие общекультурных и 

социально-личностных компетенций выпускников осуществляется на основе органичного 

взаимодействия учебного и внеучебного воспитательного процессов. 

Внеучебная воспитательная деятельность в университете направлена на 

реализацию Федерального закона об образовании в РФ» и действующего 

законодательства по вопросам молодежной и социальной политики. 

Основная цель системы внеучебной воспитательной деятельности в университете: 

- создать условия и обеспечить возможность полноценной самореализации 
обучающихся, направленной на раскрытие их потенциала в сферах социального 
взаимодействия, творчества, личностного и профессионального роста, 

здоровьесбережения; 

- обеспечить содействие успешной интеграции обучающихся, в том числе 

иностранных, в социокультурное пространство университета, региона и страны в целом. 

Основные принципы системы внеучебной воспитательной деятельности в РГУ 

СоцТех: 

- гуманизм и ориентация на нравственные идеалы и ценности гражданского 

общества; 

- воспитание в контексте профессионального образования и государственной 
молодёжной политики; 

- единство учебной и внеучебной деятельности; 

- опора на психологические, социальные, культурные и другие особенности 
обучающихся; 

- учёт социально-экономических, культурных и других особенностей региона; 

- сочетание административного управления и самоуправления обучающихся; 

- вариативность направлений воспитательной деятельности, добровольность 

участия в них и право выбора студента. 

ВРГУ СоцТех реализуется комплексный подход, необходимый для обеспечения 

эффективного обучения инвалидов и лиц с ОВЗ. 

Комплексность данного подхода обеспечивается сочетанием нескольких 

необходимых элементов: 

1. Индивидуальные занятия со студентами-инвалидами, предусмотренные 

индивидуальными планами работы всех преподавателей, позволяющие осуществлять 

профилактику неуспеваемости и учет специфических особенностей каждого студента, 

обусловленных как основным, так и сопутствующими заболеваниями. В рамках данного 

вида организации учебного процесса реализуется возможность использования 

компенсаторных технологий, позволяющих студентам с диагнозом ДЦП и имеющим 

снижение функциональности различных органов восприятия (слуха, зрения, 

тактильности) в полном объеме усваивать учебный материал в соответствии с рабочей 

программой дисциплины. 

2. Обеспечение полностью безбарьерной среды на территории РГУ СоцТех, что



делает абсолютно доступными все аудитории, библиотеку, читальный зал, спортивный 

зал, компьютерные классы и т.д. Студенты-инвалиды имеют возможность пользоваться 

личным транспортом, для парковки которого организована специальная площадка на 

территории университета. 

3. Психологическая готовность профессорско-преподавательского состава к 

осуществлению педагогической деятельности в инклюзивных учебных группах, в которых 

значительная часть студентов имеют инвалидность. С целью подготовки преподавателей к 

работе в рамках инклюзивного образовательного процесса в РГУ СоцТех проводятся 

регулярные курсы повышения квалификации, имеющие — соответствующую 

направленность. 

4. Инклюзия, как основополагающий принцип организации как учебной, так и 

внеучебной деятельности. Совместное обучение, проживание в общежитии, проведение 

досуга, участие в различных творческих и спортивных мероприятиях способствует 

интенсивному процессу социализации студентов, имеющих инвалидность. Особое 

значение в рамках обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья имеет 

волонтерское движение, реализуемое в различных формах, начиная от помощи студентам 

в столовой и заканчивая их сопровождением вне стен университета. 

Подобный комплексный подход позволяет решать специфические педагогические 

задачи, которые характерны для инклюзивной модели образовательного процесса. Только 

сочетание вышеуказанных компонентов является залогом успешного формирования у 

обучающихся компетенций, предусмотренных ФГОС ВО.



Приложение 1 

Перечень обобщённых трудовых функций, трудовых функций и трудовых действий, 

имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускника программы 

магистратуры по направлению подготовки 39.04.01 Социология 

Профессиональный стандарт «Социолог: специалист по Образовательная программа -39.04.01 

фундаментальным и прикладным социологическим Социология 

исследованиям» 

Направленность (профиль) программы - 

«Цифровая социологи и социальная 

аналитика» 

Название Обобщенные Трудовые Трудовые Типы задач Задачи Коди 

трудовые функции действия профессиона профессионал наименовани 

функции ЛЬНОЙ ЬНОЙ е 

деятельности деятельности профессиона 

ЛЬНОИ 

компетенции 

Профессио |Е Е/О1.7 Совершенст | Научно- участие в ПК-1. 

нальный Совершенст | Разработка | вование исследоват | подготовке | Способен 

стандарт вование моделей и социологич | ельский и совершенс 
«Социолог: | методов методов еских проведении | твовать 

специалист | проведения | описания и | концепций фундамента | методы 

по фундамента | объяснения | описания и ЛЬНЫХ И проведени 

фундамента | льных и социальных | объяснения прикладны |я 

ЛЬНЫМ И прикладных | явлений и социальных х фундамент 

прикладны | социологич | процессов явлений и социологич | альных и 
м еских процессов еских прикладны 

социологич | исследован | Е/02.7 Разработка исследован |х 
еским иИЙ Совершенст | предложени ий на социологи 

исследован вование и й ПО этапах ческих 

иям», разработка | совершенст планирован | исследова 
утвержденн методов вованию ия, сбора, НИЙ 

ый сбора и технологиче обработки 

приказом анализа ских и анализа 

Министерс данных процессов, данных, 

тва труда и фундамента | методов обработка 
социальной ЛЬНЫХ И сбора и социальной 

защиты прикладных | анализа , 

Российской социологич | информаци демографич 

Федерации еских ив еской, 

от 21 исследован | фундамента экономичес 

октября ий льном или кой и 
2021 г. М прикладном другой 

751н социологич релевантно 
(Зарегистри еском й 

ровано в исследован эмпирическ 

Минюсте ии; ой 

России Освоение и информаци 

19.11.2021 адаптация ис 

М 65912) новых привлечени 

технологий ем 

и методов широкого 

сбора и круга 

анализа источников 



социологич 

еской 

информаци 

и; 
Разработка 
и внедрение 

новых 

технологий 

и методов 

сбора и 

анализа 

социологич 

еской 

информаци 

и; 
Анализ 

зарубежных 

концепций 

и методик в 

области 

фундамента 

ЛЬНЫХ И 

прикладных 

социологич 

еских 

исследован 

ИЙиИ 

возможност 

ей их 

применения 

В 

собственны 

х 

исследовате 

льских 

практиках 

на основе 

использова 

ния 

современн 

ых 

информаци 
онных 

технологий 

‚ средств 

вычислител 

ЬНОЙ 

техники, 

коммуника 

ЦИЙ И 

связи; 

участие в 

подготовке 

обзоров и 
аннотаций; 

интерпрета 

ция данных 

социологич 

еских 

исследован 
ий, другой 

эмпирическ 

ой 

информаци 

ис 

использова 

нием 

объяснител 

ьных 

возможност 

ей 

социологич 

еской 

теории; 

участие в 
подготовке 

отчетов, 

аналитичес 
ких 

записок, 

профессион 
альных 

публикаций 

, 
информаци 

онных 

материалов 

по 



результата 

м 

исследоват 
ельских 

работ; 

участие в 
представле 

НИИ 

результатов 

исследоват 
ельских 

работ, 

выступлени 

ес 
сообщения 

МИИ 

докладами 

по 
тематике 

проводимы 

Хх 

исследован 
ИЙ 

Профессио |Е Е/ОТ.7 Анализ Проектный | участие в ПК-2. 

нальный Социологич | Проведение | экспертных разработке | Способен 

стандарт еская социологич | заключений методическ | осуществл 
«Социолог: | экспертиза | еской по итогам ого ятЬ 

специалист И экспертизы фундамента инструмент | социологи 

по консалтинг стратегий, ЛЬНОГО ИЛИ ария, ческую 

фундамента | на основе мероприяти | прикладног нормативн | экспертизу 

ЛЬНЫМ И результатов й, качества [®) ых И 

прикладны | фундамента | исследован | социологич документов | консалтин 

м ЛЬНЫХ И ИЙ еского , г на основе 

социологич | прикладных исследован информаци | результато 

еским СОЦИОЛОГИЧ ИЯ, ОННЫХ В 

исследован | еских Оценка материалов | фундамент 

ИЯМ», исследован рисков ДЛЯ альных и 

утвержденн | ий внедрения осуществле | прикладны 

ый результатов НИЯ х 

приказом социальных исследоват | социологи 

Министерс проектов и ельской, ческих 

тва труда и мероприяти аналитичес | исследова 

социальной й по итогам кой и НИЙ 

защиты фундамента консалтинг 

Российской ЛЬНЫХ И овой 

Федерации прикладных проектной 

от 21 социологич деятельнос 

октября еского ти; участие 

2021 г. М исследован В 
751н ия; разработке 

(Зарегистри Оформлени и 

ровано в е проведении 



Минюсте 

России 

19.11.2021 

М 65912) 

результатов 

социологич 

еской 

экспертизы 

стратегий, 

мероприяти 
й, качества 

исследован 

ий по 

итогам 

фундамента 

ЛЬНЫХ И 

прикладных 

социологич 

еских 

исследован 

ий, 

Отбор 
экспертов 

для 
проведения 

экспертизы 

результатов 

внедрения 

социальных 

‚ 
политическ 

ИХ, 

экономичес 

КИХ и 

управленчес 

ких 

стратегий, 

программ, 

бизнес- 
решений с 

использован 

ием 

инструмент 

ария 

социологич 

еских 

исследован 

ИЙ 

Е/02.7 

Консультир 

ование по 
вопросам 

применения 
результатов 

фундамента 

ЛЬНЫХ И 

Разработка 
предложени 

йи 

рекомендац 

ий по 

улучшению 

социальных 

программ и 

исследован 
ий по 

диагностик 

е, оценке, 

оптимизаци 

и 
социальных 

показателе 

й, 
процессов 
и 

отношений; 

участие в 

разработке, 

реализации 

и 

распростра 
нении 
результатов 

проектов 



прикладных 

социологич 

еских 

исследован 
ий 

стратегий, 

принятию 

управленчес 

ких 

решений; 

Консультир 
ование по 

вопросам 
формирован 

ИЯ 

стратегий, 

принятия 

управленчес 

ких 

решений в 

социальной 

сфере 



Приложение 2 

Матрица соответствия требуемых компетенций и формирующих их составных частей ОПОП по направлению подготовки 

39.04.01 Социология 

Индекс Наименование Формируемые компетенции 

Б1 Дисциплины (модули) УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-1; ПК-2 

Б1.0 Обязательная часть УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-1; ПК-2 

Б1.0.01 Основы научно-исследовательской деятельности УК-1 

Б1.0.02 Язык делового общение (иностранный язык) УК-4; УК-5 

Б1.0.03 Теория и методология социальных наук ОПК-2 

Б1.0.04 Современные методы социологических исследований | ОПК-2; ПК-1 

Б1.0.05 Теория и практика социологической экспертизы и ОПК-4; ПК-2 
консалтинга 

51.0.06 тЫ исследования ОПК-1; ОПК-2; ПК-1 

Б1.0.07 а роеание и моделирование в ОПК-1; ОПК-3 

Б1.0.08 Теория и практика социального управления ОПК-3 

Б1.0.09 Управление проектами УК-2; УК-3; УК-6 

Б1.0.10 Социология повседневности ОПК-2 

Б.В Часть, формируемая участниками образовательных УК-5; ПК-1; ПК-2 

Б1.В.01 на итьтУра и визуальная социология в УК-5 

Б1.В.02 Социология медицины и здравоохранения ПК-1 

Б1.В.03 Социология города и инклюзивного дизайна ПК-1 

Б1.В.04 Цифровая социология ПК-1; ПК-2 

Б1.В.ДЭ.01 Элективные дисциплины (модули) Б1.В.ДЭ.1 ПК-1 

Бывдоо ны п 
Б1.В.ДЭ.01.02 Фокус-группы: методология, методика, практика ПК-1 

Б1.В.ДЭ.02 Элективные дисциплины (модули) Б1.В.ДЭ.2 ПК-2 

Б1.В.ДЭ.02.01 Социология демографических процессов ПК-2 



51.В.ДЭ.02.02 Организационная аналитика и управленческое пК2 
консультирование 

Б2 Практика УК-6; ОПК-2; ПК-1; ПК-2 

Б2.0 Обязательная часть УК-6; ОПК-2; ПК-1; ПК-2 

Б2.0.01 (У) Учебная практика (научно-исследовательская УК-6; ОПК-2; ПК-1; ПК-2 
работа) 

Производственная практика (проектно- 5 НК. НК. 
Б2.0.02(П) технологическая) ОПК-2; ПК-1; ПК-2 

Б2.0.03(Пд) Производственная практика (преддипломная) ОПК-2; ПК-1; ПК-2 

Б2.В Часть, формируемая участниками образовательных 
* отношений 

| Б3 Государственная итоговая аттестация УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-1; ПК-2 

63.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной | ук, ук, ук-3, УК-4; УК-5; УК-5; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ПК-1; ПК-2 
квалификационной работы 

| ФТД Факультативы ПК-2 

ФТД.01 Социология инклюзии ПК-2 

ФТД.02 Социология труда и занятости инвалидов ПК-2 



Приложение 3 

Очная форма обучения 

Календарный учебный график 

Мес Сентябрь Октябрь Ноябрь Декабрь Январь Февраль Март Апрель Май Июнь Июль Август 
Го < + + + о = = 

р р р р р р р ыы р ' 

Чиа | | [Я АЯ Я аа Яя ая ная Яа аи Яна 
| >| пя о пя |7“ |] Я |9 Я Ча |9 Ча] 9| я < пя я“ Я о пя 23а 

Нед [1231415161718 |9 [10| 11| 12| 13| 14 [15 [16 [17| 18 [19| 20 [21 | 22| 23 | 24| 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 34 | 32 | 33 | 34 | 35 | 36 | 37 | 38 | 39 | 40 | 41 | 42| 43| 44 | 45 | 46 | 47 | 48 | 49 | 50 | 51 | 52 

* эк * ЕЖЕ] п 
* * эк эп К 

* э [к эп К т == к эп к! к|к|к|к|к|к| к 

* э [к * эх [п К 
* э [к * * Эээ [п К 

* Э|К [ПА * | ПАПА Пд] Па] ПДД д д 
* * Э| К [ПА Пд| ПА | ПА Пд] Па] ПДД д К 

* К | Пл] ПА Пд| ПА | ПА Пд] Па] ПДД д К 
п я [= 3 Петарта] ПА [ад та ад] А | ПА| ПА| ПА | ПА | ПА Гаара | А | А [д] А | Арк] кк] кк] кк] к 

* К | Пд] ПА Пд| Пд | ПА * | Пд]| ПДД * К 
* Е] К [ПА] Пд ПД] * | ПА ПД] * | ПД] Д д К 

Сводные данные 

к урс1 Курс 2 Итого 

Сем. 1 | Сем.2 | Всего | Сем. 3 | Сем. 4 | Всего 

Теоретическое обучение и практики 19 | 16 3/6 | 35 3/6 | 18 3/6 18 3/6 | 54 

Э |Экзаменационные сессии 1 13/6 | 23/6 | 13/6 1 3/6 4 

П Производственная практика 2 2 2 

Пд |Преддипломная практика 14 14 14 

д Подготовка к процедуре защиты и защита 6 6 6 

выпускной квалификационной работы 

К |Каникулы 1 85/6 | 95/6 1 85/6 | 95/6 | 194/6 

„ |Нерабочие праздничные дни (не включая |1 2/65 | 5/55 |2 1/55 |1 250 | 5/65 |2 1/69 |4 2/65 
воскресенья) (8 дн) | (5 дн) | (43 дн) | (8 дн) | (5 дн) | (13 дн) | (26 дн) 

Продолжительность обучения П 

(не включая нерабочие праздничные дни и более 39 нед. более 39 нед. 

каникулы) 

Итого 222/65 [2 4/6 [ 52 [2226 [2 4/6 | 52 |104 

Студентов 

Групп 



Приложение 4 

Рабочий учебный план по направлению подготовки 39.04.01 Социология 

Очная форма обучения 

уст С ерны пром ат зе Итотовнад чека "афера ее ЕТ ЕТ ЕТЗТЫ 
тете] ивден Нонненование нет тер [акт [ое [еее по [Кок [ево Конт [зе [лек [ пб [п [вп [кпп ве [Км [ зе. [мех [ меб [п [вип [кпип[ ве [№ [ зе. [лек [лв [ пр | вит [кпяп[ ве | ®9м [ зе. [ лек | 296 [ пр [ еп [кпеп[ се [| К9®' | коз Нанменование Комветенции 
[лож 1 илули) пи 2556 [2556 [1256 [ловя [26 [ю [96 ля ре а [а [м [19 [5 пр ре рана [а [ое ао [7 [82 [а 
[обязательная часть че [= пав о7за [877 [в [лв [2 [72 пез Га Га Г [ов [5 паза [7 [пав Гаь [0 [2 РО МЕС ЗИ ТЕН Е 

+ [ос Роб нчноткочиантельтой || [п [= м [ та а [Боиолениижелнеомунюний кт 
+ [в002  [рзмкделовото общение фиосренийты [2 [1 [ша | 2 > 5 В > э[в|[= те [оп рнныяязикаии реек 
> [5052 [Горя имтолоноит облик г: ара р [= [м [Га Гы [в Е э [яр [= эр [а [я [= 78 омюлоснинжедивиннуникаий ДОК 
+ [о [бете мол бнибоччести |: [ев | 26 [пам = тя я [ = [|2 И 
+ [Вос [“оаиметииа соленой [мн [ны [= 32 [ я 22 [оиюлнинжеднокмуникиий [пед тка 
+ [о [Пбныесииониичесиеномивня [Г [м [а [| р - я з[=| 2 И 
+ [во [бло онаибвие подари [шт 3 [в = [|2 22 [Соиюленинжедноюжуникиий [пов отз 
+ [воз [теории ипраитинаесинальнотоупанеия [Е хер [ав [аа [в [м [в [т ря [а ры 78 омолениижедизиознуникай КЗ 
+ [во ирзюльиие провиаии В я рат [м [м Га Гы Г Е: Е те Рираиленит итрбприниьетельстьа УКУСЕ 
+ [во [Еоиюлини пенеециваноси пр Га [ю [® [= [5 в [= Е 22 оолоснинжедииннужикаий ОК 

[Часть я 8 [3 зов [ааа [379 [аа [и [а [24 Е 15 [о ЕО Е т [ао че [я [9 [в 
> [вв [Эл утра нокульни соот [| [№ [а Ч [= в я А 
> [5502 [Сомюлоизелнины изаровохраненит ая [м [Г [= [= ео о 18 аолесниижеливктуниквиий [ПТ 
+ [505 [Соиюлосисоролв иижклозниотолине ая Га Г [вм [м Гы [№ [= Е о 2 омюлесниижелиетуникаий [ПК 
> [вв ифровясошнолоя ая Га Г [вм [м [м [® [= зе [ Е 22 Соиюлотнинжедивлоннуникаий [ПЕК 
. Бооктивных я зецизлины (пуля) я ревет |: |3 105 [106 [5 | +в 2 [= зо чв к 
ЕЕ || |= в [> Е. Е 22 [Еоуоотинвдиыстунинаий [ПК 

+ [ввдрото бобустручы жтоволоч, жетона, || [а |= в [> Е Е 22 [Еооомоминвдиыстуннаий [ПК 
ото пзепизляны (пуля) ы + [ввдэое [Рите В |+ па [пы [№ [= я [3 2 э[ш[ = к 

> [542020 Сошотосит лежтрофичеения простое Е ара [Г [я [= я [= Е э [= [= 22 Ееоиопотииизвдиеотунинвий [ПЕ 
|=..в.д5.02.02 |ОР'низацнонная аналит ика нуправенческое Г; а а зв [ам | 1ч я 5 2 а 15 32 з 50 |2 23 |Социологии и медиаконмуникаций  |ПК-2 

[лож 2.Практика э [я пя [290 ее тт 356 8 ет т 755 
[обязательная часть * [ лана уно ГЕ т 395 8 вв Е 786 

+ [воощи [бе поки научно брлеловтельтая [в |в| | | 5 55 э тез э тез 22 Боиюлтинжеднокжуникиий [копка телик 
+ [водят [Пизеолетвенияя практика проектно 2 з з 35 | 168 | 13 108 з 108 23 |Сошнологин и меднаконмуникаций — |ОПК-2; ПК-Е; ПК-2. 

+ [воожты) [поюзорстленыы практне преддитонаи) ча а|=| | 15 75 = 7 22 [оиютотинжедиаинмуикаий [пез пктк 
[лок 3 Тосударственная итоговая аттестация э [ зая [зы ЕЕ Е Ее 
Е Е И Гы [ыы р Е р = Босютияживожиювия РАЕУЕЕУСЕУКАРИСУСЕТОТСАТОТТОТЕЗ ОТАН 

[ТА оакультати [+ ря [2 [2 2 [= Е 2 ГО Е 
С О ИН т: | ев [тв [ 2 [5 55 та Еаиелетии я [2 
+ [ое Комюнстриан тои ини [о [3 | гии [я [в [% Е Г Е 22 Кошолесниииелиекнуничаий [ПК 



Приложение 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

пт 

С одержание изменения Наименование 

документа с указанием 

измененных пунктов 

Решение ученого совета 

РГУ СоцТех (номер, дата) 


