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Тематика курсовых работ по дисциплине «Менеджмент» 

 

1. Совершенствование системы управления предприятием (на примере предприятия). 

2. Организация внутрифирменного управления на предприятии (на примере 

предприятия). 

3. Процесс анализа внешней и внутренней среды организации (на примере 

предприятия). 

4. Анализ процесса разработки и принятия управленческого решения на предприятии 

(на примере предприятия). 

5. Технология реализации управленческих решений на предприятии (на конкретном 

предприятии). 

6. Совершенствование методов принятия и реализации управленческих решений на 

предприятии (на конкретном предприятии). 

7. Формирование системы мотивации труда персонала (на примере предприятия). 

8. Разработка программ стимулирования труда персонала (на примере предприятия). 

9. Совершенствование системы заработной платы на предприятии (на конкретном 

предприятии). 

10. Организация системы контроля на предприятии (на конкретном предприятии). 

11. Процесс управления конфликтом на предприятии (на конкретном предприятии). 

12. Методы управления конфликтом на предприятии (на конкретном предприятии). 

13. Формирование системы управления группой на предприятии (на конкретном 

предприятии). 

14. Анализ стиля управления руководителя фирмы (на конкретном предприятии). 

15. Процесс формирования имиджа руководителя предприятия (на конкретном 

предприятии). 

16. Управление организационным конфликтом на предприятии (на конкретном 

примере). 

17. Процесс целеполагания в системе управления предприятием (на конкретном 

предприятии). 

18. Формирование организационной культуры предприятия (на конкретном примере). 

19. Разработка мероприятий по поддержанию организационной культуры предприятия 

(на конкретном предприятии). 

20. Совершенствование системы стратегического управления на предприятии (на 

конкретном примере). 

21. Управление рабочим временем в системе менеджмента предприятия (на 

конкретном предприятии). 

22. Совершенствование тактического и оперативного управления на предприятии (на 

конкретном примере). 

23. Совершенствование системы информационного обеспечения управления 

предприятием (на конкретном примере). 

24. Разработка мероприятий по развитию персонала на предприятии (на конкретном 

примере). 

25. Проектирование системы управления персоналом на предприятии (на конкретном 

примере). 



26. Маркетинговая деятельность как специфическая функция управления 

предприятием (на конкретном предприятии). 

27. Развитие и совершенствование информационных технологий в развитии системы 

управления предприятия (на конкретном примере). 

28. Разработка и совершенствование методов управления малым предприятием (на 

конкретном примере). 

29. Разработка и совершенствование принципов управления организацией и 

персоналом (на конкретном примере). 

30. Совершенствование информационного обеспечения управления на предприятии 

(на конкретном примере). 

 

 


