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Утверждаю 

Ректор МГГЭУ 

профессор 

подписан____________________В.Д. Байрамов 

«28 »  августа   2018 г. 

План работы 

управления по социальной работе 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок 

 исполнения 

Отв. 

исполнитель 

Примеч. 

Отдел социально-психологической и профориентационной работы 
Социальное сопровождение 

1.  Оформление личных дел зачисленных студентов сирот,  лиц из числа детей, 

оставшихся без попечения родителей, инвалидов 

август - сентябрь Костикова О.А.  

2.  Получение списков из филиалов университета и анализ полученных 

результатов (студентов сирот,  лиц из числа детей, оставшихся без попечения 

родителей, инвалидов.)  

сентябрь Костикова О.А.  

3.  Обновление банка данных университета и филиалов, сбор информации 

(сироты,  инвалиды, малоимущие, малообеспеченные и т.д.)  

сентябрь Костикова О.А.  

4.  Социальное сопровождение и содействие адаптации вновь прибывших 

иногородних студентов, заселенных в общежития, к образовательному 

учреждению, социальной среде 

В течение учебного 

года 

Костикова О.А. Совместно с 

администрацией 

общежития, 

начальником и 

сотрудниками всех 

отделов Управления 

по социальной работе 

5.  Контроль и оказание помощи  в  проживании в общежитиях иногородних 

студентов, и оставшихся без попечения родителей 

В течение учебного 

года 

Костикова О.А. 

6.  Индивидуальные профилактические беседы со студентами по текущим 

проблемам  социально-бытовой реабилитации 

В течение учебного 

года 

Костикова О.А.  

7.  Индивидуальные беседы со студентами по вопросам профилактики  (по 

категориям и нозологиям) 

В течение учебного 

года, по отдельному 

плану 

Костикова О.А.  

8.  Индивидуальная социальная работа со студентами первого курса, 

испытывающими трудности в адаптации в ВУЗе 

В течение учебного 

года 

Костикова О.А.  

9.  Социальное сопровождение студентов, нуждающихся в социальной защите В течение учебного 

года 

Костикова О.А.  

10.  Контроль и помощь в  своевременном прохождении медико-социальной 

экспертизы студентами-инвалидами 

В течение учебного 

года 

Костикова О.А.  

11.  Организация помощи студентам по следующим направлениям деятельности: 

- своевременное оформление инвалидности и пенсионного пособия; 

В течение учебного 

года 

Костикова О.А.  
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-  своевременное оформление на санаторно - курортное лечение  

- оформление пенсий по утере кормильца; 

- работа со сбербанком, проверка поступлений денежных средств на лицевые 

счета студентов; 

- переоформление пенсий по инвалидности; 

- переписка с региональными УЗН и ПФР по проблемам социального 

обеспечения студентов нашего  университета 

12.  Участие в конференциях по вопросам социальной поддержки студентов-

инвалидов 

В течение учебного 

года, по отдельному 

плану 

Костикова О.А.  

13.  Выявление студентов, нуждающихся в социальном сопровождении В течение учебного 

года 

Савицкая Н.Б.  

14.  Социальная диагностика По запросу Савицкая Н.Б.  

15.  Социальное консультирование По запросу Савицкая Н.Б.  

16.  Выявление обучающихся, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. В течение учебного 

года 

Савицкая Н.Б.  

17.  Пропаганда здорового образа жизни (по отдельному плану). В течение учебного 

года 

Савицкая Н.Б.  

18.  Подбор методического материала  В течение учебного 

года 

Савицкая Н.Б.  

19.  Оказание социальной поддержки в решении и преодолении  различных 

социальных затруднений, возникающих у студента или группы студентов. 

В течение учебного 

года 

Савицкая Н.Б.  

20.  Содействие созданию системы профилактики социальной дезадаптации 

(алкоголизм, наркомания, суицид). 

В течение учебного 

года 

Савицкая Н.Б.  

21.  Обучение способам поведения в определённых жизненных-ситуациях (при 

устройстве на работу, конфликте в социуме) 

В течение учебного 

года 

Савицкая Н.Б.  

22.  Социальная профилактика направленная на  предупреждение проблемных 

ситуаций и жизненных затруднений обучающихся 

В течение учебного 

года 

Савицкая Н.Б.  

23.  Проведение профилактической работы с категорией обучающихся, имеющих 

академическую задолженность, в следствии  трудной жизненной ситуации. 

В течение учебного 

года 

Савицкая Н.Б.  

24.  Проведение рейдов по проверке соблюдения студентами правил проживания в 

общежитии, контроль соблюдения санитарно-гигиенических норм.  

В течение учебного 

года 

Зозуля В.И., Манова Н.В., 

сотрудники управления, 

Деканы, Текоева Л.Л. 

 

25.  Содействие в социальной адаптации обучающихся  В течение учебного 

года 

Савицкая Н.Б.  

26.  Содействие в повышении уровня социальной зрелости студентов В течение учебного 

года 

Савицкая Н.Б.  

27.  Помощь в формировании социальной полезности обучающихся В течение уч. года Савицкая Н.Б.  

Психологическое сопровождение 

28.  Адаптация обучающихся нового набора к условиям обучения: проведение 

индивидуальных занятий и бесед с обучающимися, испытывающими трудности 

В течение учебного 

года   

Цыганкова М.Н.   
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обучения, а также личностные проблемы 

29.  Адаптация обучающихся нового набора к условиям обучения: занятия в груп-

повой форме с элементами группового тренинга, направленные на актуал-

изацию индивидуальных коммуникативных способностей и умений студентов.   

В течение учебного 

года 
Цыганкова М.Н.  

30.  Адаптация обучающихся нового набора к условиям обучения: тренинги 

понимания инклюзии для первокурсников 

В течение учебного 

года 
Цыганкова М.Н.  

31.  Просветительская работа по основам психологической компетентности: 

проведение занятий  с элементами тренинга 

В течение учебного 

года 

Цыганкова М.Н.  

32.  Наблюдение за социально-психологическим взаимодействием в группах нового 

набора с целью выявления студентов «группы риска» 

В течение учебного 

года 

Цыганкова М.Н.  

33.  Социографическое исследование структуры групп нового набора  (2018 года) В течение уч. года Цыганкова М.Н.  

34.  Мониторинг особенностей характера обучающихся с целью  выявления 

студентов с ярко выраженными акцентуациями 

В течение учебного 

года 

Цыганкова М.Н.  

35.  Компьютерная психодиагностика в индивидуальной форме (по записи)  В течение уч. года Цыганкова М.Н.  

36.  Социально-психологический тренинг (групповая форма работы) 

 

В течение уч. года Цыганкова М.Н.  

37.  Психологический мониторинг (групповая форма работы) В течение уч. года Цыганкова М.Н.  

38.  Методическая работа: подбор методик, распечатка бланков, подготовка 

материалов 

В течение учебного 

года 

Цыганкова М.Н.  

39.  Психологический киноклуб «Кинотерапия»: просмотр и обсуждение 

психологически значимых фильмов (актовый зал) 

В течение учебного 

года 
Цыганкова М.Н. Во взаимодействии с 

Советом оучающ. 

40.  Публикация информации о работе отдела в социальных сетях и СМИ (в т.ч., 

анонсы и новости о проведенных событиях) 

В течение учебного 

года 
Цыганкова М.Н.  

41.  Психологическая работа с обучающимися, проживающими в общежитии: 

проведение собраний с элементами группового тренинга мотивации и навыков 

наведения порядка 

В течение учебного 

года 

Цыганкова М.Н. Совместно с 

администрацией 

общежития, 

начальником и 

сотрудниками всех 

отделов Управления 

по социальной работе 

42.  Психологическая работа с обучающимися, проживающими в общежитии: 

психологическая поддержка "групп риска" 

В течение учебного 

года 

Цыганкова М.Н. 

43.  Психологическая работа с обучающимися, проживающими в общежитии: 

обследование условий проживания студентов 

В течение учебного 

года 

Цыганкова М.Н. 

44.  Взаимодействие со студенческим советом, посещение заседаний В течение учебного 

года 

Цыганкова М.Н. Взаимодействие с 

Сов. обучающихся 

45.  Участие в подготовке, формировании и подаче заявок на гранты и 

государственные субсидии по проектам в области работы со студентами, 

психологической поддержки, развития студенческого самоуправления, 

молодежной активности и т.п. 

В течение учебного 

года 

Цыганкова М.Н.  

46.  Психокоррекционная работа в форме с обучающимися с целью развития 

навыков анализа собственного поведения 

В течение учебного 

года   

Цыганкова М.Н.  

47.  Проведение коррекционных  и развивающих занятий с обучающимися «группы 

риска» по проблемам взаимоотношений со сверстниками, формирования 

В течение учебного 

года   

Цыганкова М.Н.  
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мотивации учебной деятельности   

48.  Проведение индивидуальных занятий со студентами, испытывающими 

трудности в обучении  

В течение учебного 

года 

Цыганкова М.Н.  

49.  Групповые тренинги со студентами по развитию коммуникативных 

компетенций 

В течение учебного  Цыганкова М.Н.  

50.  Групповые тренинги со студентами по развитию стрессоустойчивости и 

навыков релаксации 

В течение учебного  Цыганкова М.Н.  

51.  Выявление стратегий поведения студентов в конфликте в рамках 

психодиагностического мониторинга 

В течение учебного  Цыганкова М.Н.  

52.  Коррекционно – развивающие занятия со студентами в групповой форме по 

формированию навыков конструктивного поведения  

В течение учебного 

года 

Цыганкова М.Н.  

53.  Изучение мотивации учебной деятельности с целью определения степени их 

сформированности  у студентов первого курса 

В течение учебного  Цыганкова М.Н.  

54.  Наблюдение воспитательных мероприятий, концертов, конкурсов В течение учебного  Цыганкова М.Н.  

55.  Участие в педагогических консилиумах, административных совещаниях, засед-

аниях по вопросам социального, психологического  и профориентационного 

характера 

В течение учебного  Цыганкова М.Н.  

Профориентационная работа 

56.  Диагностика уровня развития профессионально значимых качеств  

обучающихся  (интеллект, коммуникативная толерантность, личностные 

особенности, самооценка и др.) 

В течение учебного 

года 

В период отсутствия штат-

ного специалиста по профо-

риентации: Цыганкова М.Н. 

 

57.  Изучение мотивации профессионального самоопределения с целью 

определения степени их сформированности у студентов выпускных групп 

В течение учебного В период отсутствия штат-

ного специалиста по профо-

риентации: Цыганкова М.Н. 

 

58.  Психологические тренинги профориентации и профессионального 

самоопределения 

В течение учебного 

года 

В период отсутствия штат-

ного специалиста по профо-

риентации: Цыганкова М.Н.  

 

59.  Тренинги профессионального самоопределения (групповая форма работы) В течение учебного 

года 

В период отсутствия штат-

ного специалиста по профо-

риентации: Цыганкова М.Н. 

 

60.  Тренинги стратегического планирования профессионального развития В течение учебного 

года 

В период отсутствия штат-

ного специалиста по профо-

риентации: Цыганкова М.Н. 

 

61.  Участие в подготовке, формировании и подаче заявок на гранты и 

государственные субсидии по проектам в области психологической поддержки 

профессионального самоопределения, профориентации, формирования 

профессиональной самоидентификации обучающихся 

В течение учебного  

года 

В период отсутствия 

штатного специалиста по 

профориентации: Цыганкова 

М.Н. 

 

62.  Профконсультирование в индивидуальной форме (по записи) В течение учебного 

года 

В период отсутствия штат-

ного специалиста по профо-

риентации: Цыганкова М.Н. 

 

63.  Поездки в спец-школы интернаты, лицеи,  другие учебные заведения с целью В течение учебног Деканы факультетов, Лоткова  
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проведения бесед и др. для поступления в университет года М.В. 

64.  Оказание помощи в проведении круглых столов, дней открытых дверей, др. 

мероприятий 

В течение учебного 

года 

Деканы факультетов, Лоткова 

М.В. 

 

Отдел по внеучебной деятельности 
Содействие трудоустройству 

65.  Участие в общегородских ярмарках вакансий, выставках и мероприятиях, 

организуемых органами занятости населения 

В течение учебного 

года 

В период отсутствия штатого 

специалиста по профориента-

ции: Цыганкова М.Н. 

 

66.  Формирование баз данных обучающихся и выпускников, относящихся к 

категории инвалидов или лиц с ОВЗ 

В течение учебного 

года 

Савицкая Н.Б.  

67.  Взаимодействие с региональными отделениями общественных организаций 

инвалидов (Всероссийским обществом инвалидов), учреждениями медико-

социальной экспертизы с целью расширения возможностей трудоустройства 

выпускников-инвалидов ( 

В течение учебного 

года 

В период отсутствия 

штатного специалиста по 

профориентации: Савицкая 

Н.Б.  

 

68.  Корректировка базы работодателей и других заинтересованных организаций, 

осуществляющих деятельность в области профессиональной реабилитации, 

профессиональной ориентации и содействия трудоустройству 

инвалидов(информация по количеству вакансий для соответствующих 

нозологических групп, о созданных специальных условиях труда по видам 

деятельности) 

В течение учебного 

года 

В период отсутствия 

штатного специалиста по 

профориентации: Цыганкова 

М.Н., Савицкая Н.Б. 

 

69.  Мониторинг рынка труда и оценка состояния рынка рабочих мест для 

инвалидов и лиц с ОВЗ через региональную базу вакансий, Интернет-ресурсы: 

сайты предприятий, организаций, учреждений, кадровых агентств 

В течение учебного 

года 

В период отсутствия штат-

ного специалиста по профо-

риентации: Савицкая Н.Б. 

 

70.  Формирование отчета по трудоустройству инвалидов молодого возраста, 

завершивших обучение в университете для Департамента труда и социальной 

защиты населения города Москвы 

Август 2018, август 

2019 г. 

Зозуля В.И., Лоткова М.В., 

Костикова О.А. 

 

71.  Организация помощи выпускникам-соискателям, относящимся к категории 

инвалидов или лиц с ОВЗ в успешном поиске работы: составление резюме, 

подготовка их к собеседованию, сопровождение в поисках работы 

В течение учебного 

года 

В период отсутствия 

штатного специалиста по 

профориентации: Цыганкова 

М.Н., Савицкая Н.Б. 

 

72.  Проведение психологических тренингов на тему: «Трудоустройство: барьеры и 

пути их преодоления для людей с инвалидностью и ОВЗ» 

В течение учебного 

года 

В период отсутствия штат-

ного специалиста по профор-

иентации: Цыганкова М.Н. 

 

73.  Обучающие семинары по технологиям поиска работы и анализа СМИ В течение учебного 

года 

В период отсутствия штат-

ного специалиста по профор-

иентации: Цыганкова М.Н. 

 

74.  Информирование абитуриентов, обучающихся, выпускников и работодателей о 

содействии занятости обучающихся, трудоустройстве и профессиональном 

росте выпускников 

В течение учебного 

года 

В период отсутствия штат-

ного специалиста по профор-

иентации: Цыганкова М.Н., 

Савицкая Н.Б. 

 

75.  Организация и проведение мониторинга трудоустроенности выпускников из В течение учебного Лоткова М.В., Савицкая Н.Б.,  
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числа инвалидов и лиц с ОВЗ года Деканы 
76.  Привлечение инвалидов и лиц с ОВЗ, а также выпускников из числа инвалидов 

и лиц с ОВЗ к получению дополнительного профессионального образования и 

повышения квалификации 

В течение учебного 

года 

Костикова О.А., совместно с 

сотрудниками приемной 

комиссии 

 

77.  Организация встреч с выпускниками университета, работодателями, призерами 

Паралимпийских  игр и др. 

В течение учебного  

года 

Деканы, Зозуля В.И., Лоткова 

М.В., ППС 

 

Внеучебная и воспитательная работа 

1. Организация работы Совета обучающихся В течение учебного 

года 
Нач. отдела, специалисты  

2. Организация работы волонтерского движения: обеспечение приемной 

комиссии; обеспечение Фестивалей; сопровождение инвалидов в город и 

участие в  др. мероприятиях 

В течение учебного 

года 
Лоткова М.В., специалисты, 

Совет обучающихся 

 

3. Организация работы по охране здоровья обучающихся и формированию 

культуры здорового образа жизни (по отдельному плану) 

В течение учебного 

года 
Деканы, Зозуля В.И.  

4. Организация работы по расселению обучающихся В течение учебного 

года 
Манова Н.В., Тургунов Т.Т.  

5. Организация работы по внутренней оценке состояния вне учебной  работы В течение учебного 

года 
Зозуля В.И., Лоткова М.В., 

Цыганкова М.Н. 

 

6. Организация работы ответственных в праздничные и предпраздничные дни В течение учебного 

года 
Зозуля В.И., Лоткова М.В., 

Цыганкова М.Н. 

 

7. Организация выезда обучающихся на праздничные дни и встречи после 

праздников 

В течение учебного 

года 

Лоткова М.В., Иванова О.М.  

8.  Организация и проведение мероприятий к «Дню инвалида» Ноябрь-декабрь  Деканы, Зозуля В.И., 

Костикова О.А. 

 

Культурно-массовые мероприятия 

1. Подготовка и участие в ежегодном фестивале «Жизнь безграничных 

возможностей» 

В течение учебного 

года 
Зозуля В.И., сотрудники 

управления 

 

2. Организация и проведение новогодних мероприятий В течение учебного 

года 
Зозуля В.И., сотрудники 

управления 

 

3. Организация и проведение торжественных мероприятий: День знаний, 

вручение дипломов, выпуск 

В течение учебного 

года 
Зозуля В.И., сотрудники 

управления 

 

4. Участие в общегородских  ярмарках вакансий В течение учебного 

года 
Зозуля В.И., сотрудники 

управления 

 

5. Организация работы шахматного кружка В течение учебного 

года 
Иванова О.М., Совет обуч.  

6. Организация работы  художественной самодеятельности (праздничные 

концерты в университете)  

В течение учебного 

года 
Иванова О.М., Совет обуч.  

7. Организация концертов в предверии праздничных дней В течение учебного 

года 
Иванова О.М., Совет обуч.  
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8. Организация работы клуба «Фестос» В течение учебного 

года 
Иванова О.М., Совет обуч.  

9. Организация работы волонтерского движения университета В течение учебного 

года 
Нач. отдела, Совет обуч.  

10. Участие обучающихся университете в конкурсах г. Москвы (Мисс-

студенчество, Мисс-зрительские симпатии и др.) 

В течение учебного 

года 
Нач. отдела, Совет обуч.  

11. Участие в фестивале «Студенческая весна» Апрель-май 2019 г. Деканы, Лоткова М.В.  

12. Организация экскурсий по г. Москве, музеям г. Москвы, др. экскурсии В течение учебного 

года 

Лоткова М.В., Иванова О.М., 

Совет обучающихся 

 

13. Обновление наглядной агитации, замена пришедших в неисправное состояние 

стендов, оформление новых стендов и др. 

В течение учебного 

года 

Зозуля В.И., Манова Н.В., 

Лоткова М.В., Костикова О.А. 

 

Работа по улучшению проживания в общежитии (организация приема пищи) 

1. Проведение конкурса на лучшую комнату в общежитии В течение учебного 

года 
Манова Н.В., Тургунов Т.Т., 

Совет обуч. 

 

2. Организация работы по наведению порядка в общежитии В течение учебного 

года 
Манова Н.В., Тургунов Т.Т., 

Совет обуч. 

 

3. Организация работы по соблюдению мер противопожарной безопасности в 

общежитии 

В течение учебного 

года 
Манова Н.В., Тургунов Т.Т., 

Совет обуч. 

 

4. Организация работы по соблюдению правил гигиены в туалетных комнатах В течение учебного 

года 
Манова Н.В., Тургунов Т.Т., 

Совет обуч. 

 

5. Организация работы по сохранности мебели, других предметов общего 

пользования в общежитии. 

В течение учебного 

года 
Манова Н.В., Тургунов Т.Т., 

Совет обуч. 

 

6. Организация работы по информированию обучающихся в общежитии В течение учебного 

года 
Совет обучающихся  

7. Организация работы в столовой во время приема пищи обучающимися 

(дежурства) 

В течение учебного 

года 
Тургунов Т.Т., Деканы, Совет 

обуч. 

 

8. Проведение санитарных дней в общежитии В течение учебного 

года 
Манова Н.В., Тургунов Т.Т., 

Совет обуч. 

 

9. Проведение ремонта мебели, дверей в комнатах общежитий, санитарно-

гигиенических комнат и др. 

В течение учебного 

года 
Манова Н.В., Тургунов Т.Т., 

Совет обуч. 
 

10. Заседание комиссии по заселению в общежитие Ежемесячно в течение 

уч. года 
Зозуля В.И., Руденко И.Л., 

Деканы, Зав. общежитием 

 

      

     Начальник управления  по социальной работе                                                                         Зозуля  В.И. 

     Отдел социально-психологической  

и профориентационной работы                                                                                                       Цыганкова  М.Н. 

     Отдел  по внеучебной  деятельности                                                                                         Лоткова  М.В. 

«28»  августа 2018 г. 
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 Ректору МГГЭУ 

профессору Байрамову В.Д. 

 

Направляю на подпись  Договор о сотрудничестве и 

взаимодействии с Московским педагогическим 

государственным университетом по вопросу обмена 

учебно-методическими рекомендациями вожатской 

направленности. 

С  юридическим отделом согласовано 

 

Прошу подписать Договор в 2-х экземплярах. 

 

                  Нач. управления                                    Зозуля В.И.                                 

 

 


