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	владеть:

	Дисциплины вариативной части
	Бухгалтерский учет и анализ
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (мо-дуля)
	знать:
	уметь:
	владеть:
	Экономика предприятий (организаций)
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (мо- дуля)
	знать:
	Уметь:
	Владеть:

	Экономическая информатика
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи курса:
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины
	знать:
	уметь:
	владеть:
	Информационные коммуникационные технологии
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи:
	1.2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (модуля)
	Знать
	Уметь
	Владеть

	Второй иностранный язык
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины
	Международные валютно-кредитные отношения
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи дисциплины:
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины
	Знать:
	Уметь:
	Владеть:

	Международные финансовые рынки
	1.2 Компетенции учащегося, формируемые в результате освоения дисциплины
	знать:
	уметь:
	владеть:

	Международный менеджмент
	Цели и задачи изучения дисциплины
	1.2 Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины
	знать:
	уметь:
	владеть:

	Международное частное право
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины(модуля)
	знать:
	уметь:
	владеть:

	Международный маркетинг
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи:
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (мо-дуля)
	знать:
	уметь:
	владеть:

	Международные экономические организации
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (моду-ля)
	Знать:
	Уметь:
	Владеть:

	Международный бизнес
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи:
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (мо- дуля)
	уметь:
	владеть:

	Организация внешнеэкономической деятельности
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи:
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (мо-дуля)
	знать:
	уметь:
	владеть:

	Таможенное дело
	1.1. Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи дисциплины:
	Компетенции учащегося, формируемые в результате освоения дисциплины
	Знать:
	Владеть:
	Элективные курсы по физической культуре и спорту
	Цели и задачи изучения дисциплины.
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения учебной дисципли-ны.
	владеть:

	Дисциплины по выбору
	Деньги, кредит, банки
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (модуля)
	знать:
	уметь:
	владеть:

	Финансовые рынки и институты
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины
	знать:
	уметь:
	Регулирование экономики
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи:
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины(модуля)
	знать:
	уметь:

	Экономика социальных отраслей
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи:
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (мо-дуля)
	знать:
	уметь:
	владеть:

	Международная экономическая безопасность
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины(модуля)
	Знать:
	Уметь:
	Владеть:

	Экономика ЕС
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи:
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (моду-ля)
	знать:
	уметь:
	быть способным:

	Социальная значимость инклюзивного образования
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (мо-дуля)
	знать:
	уметь:
	владеть:
	Основы социального государства
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины
	знать:
	уметь:
	владеть:

	Экономика стран и регионов
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи:
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины(модуля)
	знать:

	владеть:
	Инновационная экономика развитых стран
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи дисциплины:
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины(модуля)
	знать:
	уметь:
	владеть:
	Экономическая география
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи:
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (моду-ля)
	знать:
	уметь:
	владеть:
	Экономика окружающей среды
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи:
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины(модуля)
	знать:
	уметь:
	Информационные сети и базы данных
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (мо- дуля)
	знать:
	владеть:

	Интернет-ресурсы
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (мо- дуля)
	Международные экономические связи России
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи:
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (модуля)
	знать:
	уметь:
	владеть:
	Конкурентные отношения в мировой экономике
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи:
	знать:
	уметь:
	владеть:
	Международные инвестиции
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи дисциплины:
	Международная экономическая интеграция
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи:
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины(модуля)
	знать:
	уметь:
	владеть:

	Международные транспортные операции
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Знать:
	Уметь:
	Международная логистика
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины(модуля)
	Знать:

	Уметь:
	Владеть:

	Мировые рыночные цены
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи:
	знать:
	уметь:

	Совместное предпринимательство
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи:
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (мо-дуля)
	знать:
	уметь:
	владеть:


	Факультативные дисциплины
	Неравенство и социальная политика в странах мира
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Задачи курса:
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (модуля)
	знать:

	уметь:
	владеть:

	Торговая политика и конкурентоспособность международного бизнеса
	Цели и задачи изучения дисциплины
	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины(модуля)
	знать:

	уметь:
	владеть:


	Аннотации программ практик
	Программа учебной практики
	Виды практики, способ и формы ее проведенияВид практики: учебная
	Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с плани- руемыми результатами освоения образовательной программы
	Задачами практики являются:

	Программа производственной практикиНаучно-исследовательская работа
	Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной программы
	Программа производственной практики
	Виды практики, способ и формы ее проведения.
	Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесенные с пла- нируемыми результатами освоения образовательной программы.
	Задачи практики:
	Программа преддипломной практики
	Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесѐнные с плано- выми результатами освоения образовательной программы.
	Задачами практики являются:
	Приложение 5

	«МОСКОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ГУМАНИТАРНО- ЭКОНОМИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»
	ПРОГРАММА
	ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ
	Бакалавр
	СОДЕРЖАНИЕ
	1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
	в области расчетно-экономической деятельности:
	в области аналитической, научно-исследовательской деятельности:
	в области организационно-управленческой деятельности:
	- Выпускник бакалавриата должен обладать следующими общекультур- ными, общепрофессиональными и профессиональными компетенциями (ОК, ОПК, ПК):
	2. ПРОГРАММА ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ
	2.2. Примерная тематика выпускных квалификационных работ по направ- лению подготовки 38.03.01 Экономика профиль «Мировая экономика»
	Тематика выпускных квалификационных работ для студентов очной и заочной форм обучения направления подготовки 38.03.01 Экономика, профиль «Мировая экономика», имеющих статус

	2.3 Порядок выполнения и представления в государственную экзаменационную комиссию выпускной квалификационной работы
	2.4 Порядок защиты выпускной квалификационной работы
	2.5 Критерии оценки выпускной квалификационной работы
	ОГЛАВЛЕНИЕ
	1.3.1. Общие положения
	2. Содержание и условия реализации воспитательной работы в МГГЭУ
	3. Управление системой воспитательной работы в МГГЭУ и мониторинг качества воспитательной работы и условий реализации содержания воспитательной деятельности
	ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
	1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
	Принципы организации воспитательного процесса в МГГЭУ:
	1.1 Методологические подходы к организации воспитательной деятельности в МГГЭУ
	1.2 Цель и задачи воспитательной работы в МГГЭУ
	Задачи воспитательной работы в МГГЭУ:
	2. СОДЕРЖАНИЕ И УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ В МГГЭУ
	Применение образовательных технологий в офлайн и онлайн- форматах
	2.2 Основные направления воспитательной деятельности и воспитательной работы
	Основными направлениями воспитательной работы выступают:
	Соотношение направлений воспитательной работы и воспитательных задач
	Таблица I. Основные направления воспитательной работы в МГГЭУ и соответствующие им воспитательные задачи
	Приоритетными видами деятельности обучающихся в воспитательной системе в МГГЭУ выступают:
	Досуговая деятельность способствует: самоактуализации, самореализации, саморазвитию и инициативы; укреплению эмоционального здоровья.
	К видам творческой деятельности относят:
	 литературное и музыкальное творчество;
	 техническое творчество;
	 иное творчество.
	2.4 Формы и методы воспитательной работы в МГГЭУ

	Таблица 2. Методы воспитательной работы
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	2. Кадровое обеспечение.
	3. Финансовое обеспечение.
	4. Информационное обеспечение.
	5. Научно-методическое и учебно-методическое обеспечение.
	6. Материально-техническое обеспечение.
	2.6 Инфраструктура МГГЭУ, обеспечивающая реализацию рабочей программы воспитания
	2.7 Социокультурное пространство. Сетевое взаимодействие с организациями, социальными институтами и субъектами воспитания
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