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1. Вид (тип) практики, способ и формы ее проведения 

Вид практики: производственная  

Способ проведения практики: стационарная. 

Тип практики: педагогическая. 

Форма проведения: дискретная, путем выделения в календарном учебном графике непре-

рывного периода учебного времени для проведения данного вида практики.  

 

2. Цель и задачи освоения  

Целью является закрепление и углубление теоретических и практических знаний по 

дисциплинам, связанным с методикой преподавания иностранного языка, применения знаний 

при решении конкретных образовательных, научных и производственных задач, а также при-

обретение практических профессиональных навыков и компетенций, опыта самостоятельной 

профессиональной деятельности. 

Задачи: 

 сформировать профессиональные компетенции через применение теоретических знаний в 

практической работе;  

 обеспечить непрерывное и последовательное овладение формами и методами профессиональ-

ной деятельности;  

 развить умение самостоятельно и творчески подходить к решению задач деятельности кон-

кретного образовательного учреждения;  

 сформировать навыки изучения и разработки организационно - методических документов; 

 сформировать навыки презентации и защиты результатов выполненной работы. 

 

2.2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисципли-

ны (модуля). Требования к уровню освоения содержания дисциплины. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающиеся должны демонстрировать 

следующие результаты образования:  

 

Знает:  

способы личностного развития с учетом возможностей командного взаимодействия, 

толерантного восприятия социальных и культурных различий 

правила построения предложений в зависимости от цели высказывания, правила рече-

вого этикета и стратегии построения высказывания, обусловленные ситуацией делового об-

щения. 

образцов социального поведения в виртуальном пространстве. 

Умеет: 

применять правила речевого этикета и владеет навыками построения устного и пись-

менного высказывания на иностранном языке в бытовых и профессиональных ситуациях. 

демонстрирует умения выбора темы и организации учебного проекта. 

Владеет:  

приемами командного взаимодействия для достижения заданного результата, толе-

рантно воспринимает социальные и культурные различия 

способами извлечения необходимой информации из иноязычных источников, струк-
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турировать и представлять полученную информацию, обсуждать результаты своего исследо-

вания в рамках заданной темы 

способами извлечения необходимой информации из интернет-пространства и соци-

альных сетей для реализации образовательных целей, способность взаимодействовать с субъ-

ектами образовательного процесса в виртуальной реальности 

 

Изучение данной дисциплины направлено на формирование следующих компетенций: 

УК-1; УК-3; УК-4; УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; 

ОПК-8; ОПК-9; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6; ПК-7 

Код 

компетенции. 

Этап формиро-

вания компе-

тенции 

Содержа-

ние компетенции 

Наименование результата обучения 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, 

критический ана-

лиз и синтез ин-

формации, приме-

нять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач 

УК-1.1. Знает закономерности процессов препо-

давания и изучения языка в русле конкретной 

методической системы для осуществления про-

ектной деятельности. 

УК-10.2. Умеет самостоятельно пользоваться 

методической литературой, логически мыслить, 

рассуждать, делать выводы и находить правиль-

ные решения проблем в обучении и организации 

проектной деятельности. 

УК-10.3. Владеет высоким уровнем профессио-

нального мышления, способностью соотносить 

понятийный аппарат лингводидактики и методи-

ки с реальными фактами и явлениями проектной 

действительности. 

УК-3  

 

Способен осу-

ществлять соци-

альное взаимодей-

ствие и реализо-

вывать свою роль 

в команде 

УК-3.1. Знает способы использования стратегии 

сотрудничества для достижения поставленной 

цели, определяет свою роль в команде.  

УК-3.2. Умеет определять особенности поведе-

ния выделенных групп людей, с которыми рабо-

тает/взаимодействует, учитывает их в своей дея-

тельности (выбор категорий групп людей осу-

ществляется образовательной организацией в 

зависимости от целей подготовки – по возраст-

ным особенностям, по этническому или религи-
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озному признаку, социально незащищенные 

слои населения и т.п).  

УК-3.3.1. Владеет навыками предвидения ре-

зультатами (последствия) личных действий и 

планирует последовательность шагов для дости-

жения заданного результата.   

УК-3.3.2. Владеет навыками взаимодействия с 

другими членами команды, в т.ч. участвует в 

обмене информацией, знаниями и опытом, и 

презентации результатов работы команды. 

УК-4  

  

Способен управ-

лять своим време-

нем, выстраивать 

и реализовывать 

траекторию само-

развития на основе 

принципов обра-

зования в течение 

всей жизни 

УК-4.1. Знает о своих ресурсах и их пределах 

(личностных, ситуативных, временных и т.д.), 

для успешного выполнения порученной работы.  

УК-4.2.1. Умеет понимать важность планирова-

ния перспективных целей деятельности с учетом 

условий, средств, личностных возможностей, 

этапов карьерного роста, временной перспекти-

вы развития деятельности и требований рынка 

труда.  

УК-4.2.2. Умеет реализовывать намеченные це-

ли деятельности с учетом условий, средств, лич-

ностных возможностей, этапов карьерного роста, 

временной перспективы развития деятельности и 

требований рынка труда.   

УК-4.3. Владеет способами критической оценки 

эффективности использования времени и других 

ресурсов при решении поставленных задач, а 

также относительно полученного результата. 

УК-10 Способен форми-

ровать нетерпимое 

отношение к  

коррупционному 

поведению 

УК-10.1. Знает: морально-нравственные и пра-

вовые нормы, принципы профессиональной эти-

ки; 

систему общественных и гражданских ценно-

стей;  

УК-10.2. Умеет: проявлять гражданскую пози-

цию в ситуациях проявления коррупционного 

поведения 

УК-10.3. Владеет: способностью реализовать свою 

гражданскую позицию в случае  коррупционного 

поведения 
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ОПК-1 

 

Cпособен осу-

ществлять профес-

сиональную дея-

тельность в соот-

ветствии с норма-

тивными право-

выми актами в 

сфере образования 

и нормами про-

фессиональной 

этики 

ОПК-1.1. Знает как осуществлять профессио-

нальную деятельность в соответствии с норма-

тивно-правовыми актами, регламентирующими 

образовательную деятельность в Российской 

Федерации.  

ОПК-1.2. Умеет соблюдать правовые, нрав-

ственные и этические нормы, требования про-

фессиональной этики в условиях реальных педа-

гогических ситуаций. 

ОПК-1.3. Владеет способами осуществлять про-

фессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере обра-

зования и нормами профессиональной этики 

ОПК-2 

 

Способен участво-

вать в разработке 

основных и до-

полнительных об-

разовательных 

программ, разра-

батывать отдель-

ные их компонен-

ты (в том числе с 

использованием 

информационно-

коммуникацион-

ных технологий) 

ОПК-2.1. Знает историю, теорию, 

закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательных систем; 

основные принципы деятельностного подхода; 

педагогические закономерности организации 

образовательного процесса; нормативно-

правовые, аксиологические, психологические, 

дидактические и методические основы 

разработки и реализации основных и 

дополнительных образовательных программ; 

специфику использования ИКТ в педагогической 

деятельности;  

ОПК-2.2. Умеет разрабатывать цели, 

планируемые результаты, содержание, 

организационно- методический инструментарий, 

диагностические средства оценки 

результативности основных и дополнительных 

образовательных программ, отдельных их 

компонентов, в том числе с использованием 

ИКТ; выбирать организационно-методические 

средства реализации дополнительных 

образовательных программ в соответствии с их 

особенностями;  

ОПК-2.3. Владеет дидактическими и методическими 

приемами разработки и технологиями реализации 

основных и дополнительных образовательных про-

грамм; приемами использования ИКТ. 
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ОПК-3 

 

Способен органи-

зовывать совмест-

ную и индивиду-

альную учебную и 

воспитательную 

деятельность обу-

чающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями фе-

деральных госу-

дарственных обра-

зовательных стан-

дартов 

ОПК-3.1. Знает принципы формулировки цели, 

определяет содержание, прогнозирует результа-

ты совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся в 

соответствии с требованиями федеральных госу-

дарственных образовательных стандартов.   

ОПК-3.2. Умеет разрабатывать целевую и со-

держательную модели учебно-воспитательного 

процесса, в том числе для обучающихся с осо-

быми образовательными потребностями, в соот-

ветствии с ФГОС.  

ОПК-3.3. Владеет навыками организации сов-

местной и индивидуальной учебной и воспита-

тельной деятельности обучающихся, в том числе 

с особыми образовательными потребностями, на 

основе разработанных моделей в соответствии с 

требованиями ФГОС 

ОПК-4 

 

Способен осу-

ществлять духов-

но-нравственное 

воспитание обу-

чающихся на ос-

нове базовых 

национальных 

ценностей 

ОПК-4.1. Знает принципы формулировки цели, 

определяет содержание, формы, методы, сред-

ства и прогнозирует результаты духовно-

нравственного воспитания обучающихся на ос-

нове базовых национальных ценностей.   

ОПК-4.2. Умеет создавать ситуации воспита-

тельного характера, содействующие духовно-

нравственному развитию обучающихся на осно-

ве культурных традиций, базовых национальных 

ценностей.   

ОПК-4.3. Владеет навыками формирования у 

обучающихся нравственного отношения к окру-

жающей действительности на основе духовных 

ценностей (индивидуально-личностных, обще-

человеческих, национальных, семейных и др.) 

ОПК-5 

 

Способен осу-

ществлять кон-

троль и оценку 

формирования ре-

зультатов образо-

вания обучающих-

ся, выявлять и 

корректировать 

ОПК-5.1. Знает способы осуществления кон-

троля и оценки результатов обучения в соответ-

ствии с установленными к результатам образо-

вания обучающихся требованиями.    

ОПК-5.2. Умеет выбирать и применять диагно-

стический инструментарий для оценки показате-

лей уровня и динамики развития обучающихся.   

ОПК-5.3. Владеет навыками для выявления трудно-
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трудности в обу-

чении 

стей в обучении и корректирует его, используя тех-

нологии коррекционно-развивающей работы с обу-

чающимися 

ОПК-6 

 

Способен исполь-

зовать психолого-

педагогические 

технологии в про-

фессиональной 

деятельности, не-

обходимые для 

индивидуализации 

обучения, разви-

тия, воспитания, в 

том числе обуча-

ющихся с особы-

ми образователь-

ными потребно-

стями 

ОПК-6.1. Знает индивидуальные, возрастные и 

психофизиологические особенности обучаю-

щихся; ОПК-6.2. Умеет учитывать в профессио-

нальной деятельности индивидуальные, возраст-

ные и психофизиологические особенности обу-

чающихся.   

ОПК-6.3. Владеет навыками применения в профес-

сиональной деятельности психолого-педагогические 

технологии, необходимые для индивидуализации 

обучения, развития и воспитания, в том числе обуча-

ющихся с особыми образовательными потребностя-

ми. 

ОПК-7 

 

Cпособен взаимо-

действовать с 

участниками обра-

зовательных от-

ношений в рамках 

реализации обра-

зовательных про-

грамм 

ОПК-7.1. Знает особенности взаимодействия с 

разными участниками образовательного процес-

са (обучающимися, родителями, педагогами, ад-

министрацией) в соответствии с контекстом си-

туации.   

ОПК-7.2. Умеет выявлять в ходе наблюдений 

поведенческие и личностные проблемы обуча-

ющихся, связанные с особенностями их разви-

тия, и своевременно оказывает им психолого-

педагогическую помощь.   

ОПК-7.3. Владеет навыками взаимодействия с дру-
гими специалистами в рамках психолого-медико-
педагогического консилиума. 

ОПК-8 

 

Способен осу-

ществлять педаго-

гическую деятель-

ность на основе 

специальных 

научных знаний 

ОПК-8.1. Владеет специальными научными зна-

ниями в урочной и внеурочной деятельности, 

дополнительном образовании детей.   

ОПК-8.2. Умеет использовать современные, в том 
числе интерактивные, формы и методы образова-
тельной и воспитательной работы для осуществления 
проектной деятельности обучающихся, проведения 
лабораторных экспериментов, экскурсионной рабо-
ты, полевой практики и т.п. 
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ОПК-8.3. Владеет навыками для реализации на 
практике специальных научных знаний 

ОПК-9 

  

Способен пони-

мать принципы 

работы современ-

ных информаци-

онных технологий 

и использовать их 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-9.1. Знает закономерности организации де-

ятельности и изучения языка с использованием 

современных информационных технологий, ис-

ходя из действующих правовых норм, имеющих-

ся ресурсов и ограничений. 

ОПК-9.2. Умеет самостоятельно пользоваться 

методической литературой, логически мыслить, 

рассуждать, делать выводы и находить правиль-

ные решения проблем в обучении с использова-

нием современных информационных техноло-

гий.  

ОПК-9.3. Владеет высоким уровнем профессио-

нального мышления, способностью соотносить 

понятийный аппарат лингводидактики и методи-

ки педагогической действительности для реше-

ния задач профессиональной деятельности 

ПК-1 Способен осваи-

вать и использо-

вать базовые 

научно- теорети-

ческие знания и 

практические уме-

ния по предмету в 

профессиональной 

деятельности 

ПК-1.1. Знает профессионально-методические 

задания, предназначенные для формирования 

основных профессионально-методических уме-

ний.  

ПК-1.3. Умеет использовать их в теоретических 

работах и применять их в будущей профессио-

нальной деятельности.  

ПК-1.3. Владеет навыками работы в профессио-

нальных коллективах; способностью обеспечи-

вать работу учебно-методическим материалом. 

ПК-2 Способен 

конструировать 

содержание обра-

зования в пред-

метной области в 

соответствии с 

требованиями 

ФГОС основного и 

среднего общего 

образования, с 

уровнем развития 

современной 

науки и с учетом 

ПК-2.1. Знает современные приемы, организа-

ционные формы и технологии в сфере онлайн 

обучения, воспитания и оценки качества резуль-

татов деятельности обучающихся, знает, как 

применять их в практической деятельности; 

ПК-2.2. Умеет осуществлять оценку сформиро-

ванности способности к межъязыковой и меж-

культурной коммуникации с применением элек-

тронного обучения и дистанционных образова-

тельных технологий;  

ПК-2.3.1. Владеет навыками конструирования 

учебного процесса и разработки учебного-

методического обеспечения с применением 
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возрастных осо-

бенностей обуча-

ющихся 

электронного обучения и дистанционных обра-

зовательных технологий для разных уровней и 

этапов обучения с использованием достижений 

отечественного и зарубежного методического 

наследия, современных методических направле-

ний и концепций обучения иностранным языкам  

ПК-2.3.2. Владеет навыками конструирования 

образовательных технологий и приемов форми-

рования межъязыковой и межкультурной ком-

муникативной компетенции с использованием 

онлайн обучения. 

ПК-3 Способен 

осуществлять обу-

чение учебному 

предмету, включая 

мотивацию учеб-

но- познаватель-

ной деятельности, 

на основе исполь-

зования современ-

ных предметно-

методических 

подходов и обра-

зовательных тех-

нологий в рамках 

урочной и вне-

урочной деятель-

ности 

ПК-3.1. Знает подходы к осуществлению обуче-

ние учебному предмету. 

ПК-3.2. Умеет применять психолого-

педагогические методы повышения мотивации 

учебно- познавательной деятельности; 

ПК-3.3. Владеет навыками использования совре-

менных предметно-методических подходов и 

образовательных технологий в рамках урочной и 

внеурочной деятельности. 

ПК-4 Способен 

обеспечить педа-

гогическое сопро-

вождение дости-

жения личност-

ных, метапред-

метных и пред-

метных результа-

тов обучения на 

основе учета ин-

дивидуальных 

ПК-4.1. Знает закономерности организации ди-

станционной деятельности и изучения языка, ис-

ходя из действующих правовых норм, имеющих-

ся ресурсов и ограничений. 

ПК-4.2. Умеет самостоятельно пользоваться ме-

тодической литературой, логически мыслить, 

рассуждать, делать выводы и находить правиль-

ные решения проблем в дистанционном обуче-

нии.  

ПК-4.3. Владеет высоким уровнем профессио-

нального мышления, способностью соотносить 

понятийный аппарат лингводидактики и методи-

ки с дистанционной педагогической действи-
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особенностей обу-

чающихся, детей с 

ОВЗ, разрабаты-

вать индивидуаль-

но-

ориентированные 

коррекционные 

направления учеб-

ной работы 

тельности для организации проектной деятель-

ности с учетом действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

ПК-5 Способен 

проектировать 

предметную среду 

образовательных 

программ и их 

элементов 

ПК-5.1. Знает основные способы построения и 

реализации траектории дистанционного обуче-

ния с использованием цифровых средств. 

ПК-5.2. Умеет определять способы построения 

и реализации траектории дистанционного обуче-

ния и его элементов.  

ПК-5.3. Владеет аналитическим складом мыш-

ления, целеустремленностью и ответственно-

стью как основные требуемые качества для ор-

ганизации дистанционного обучения. 

ПК-6 Способен 

проектировать ин-

дивидуальные об-

разовательные 

маршруты обуча-

ющихся по препо-

даваемым учеб-

ным предметам 

ПК-6.1. Знает основные способы построения и 

реализации индивидуальные образовательные 

маршруты обучающихся. 

ПК-6.2. Умеет анализировать конкурентные 

преимущества и определять способы построения 

и реализации траектории развития в проектной 

деятельности, в том числе с использованием 

цифровых средств.  

ПК-6.3. Владеет навыками планирования лично-

го участия каждого обучающегося в реализации 

этапов проектной деятельности, в том числе с 

использованием цифровых средств, в рамках 

установленного регламента и сроков, опираясь 

на анализ возможностей каждого обучающегося 

ПК-7 Способен 

применять пред-

метные знания при 

реализации обра-

ПК-7.1. Знает лексику общего языка и термино-

логию своей специальности  

ПК-7.2.1. Умеет использовать новые инноваци-

онные методы обучения.  
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зовательного про-

цесса 

ПК-7.2.2. Умеет творчески использовать теоре-

тические положения для решения практических 

профессиональных задач, актуализируя при этом 

междисциплинарные знания.  

ПК-7.3. Владеет вспомогательными средствами 

обучения и самостоятельно изготавливать 

наглядные пособия, портфолио. 

 

3. Место практики в структуре ОПОП  

Производственная практика относится к «Блоку 2. Практика. Обязательная часть». 

Б2.О.01(У) Реализация задач производственной практики базируется на знаниях, умениях и 

навыках, полученных обучающимися при изучении дисциплин, изученных в первом и втором 

семестрах обучения: «Иностранный язык», «Практика устной и письменной речи», «Теория и 

методика обучения иностранному языку», «Лингводидактика», «Психология», «Педагогика», 

необходимых для овладения компетенциями учителя иностранного языка. Реализация задач 

производственной практики необходимо для освоения таких дисциплин, как, «Иноязычное 

образование в условиях инклюзии», «Современные средства оценивания результатов обуче-

ния иностранному языку», «Современные предметные методики обучения и диагностики 

обученности иностранному языку», «Проектирование образовательных программ по ино-

странным языкам в системе дополнительного образования детей и взрослых», «Проектирова-

ние образовательных программ по иностранным языкам в средней школе», «Современные 

технологии онлайн обучения», «Методика дистанционного обучения иностранному языку». 

 

4. Место проведения практики 

Производственная практика проводится на базе выпускающей кафедры факультета 

иностранных языков МГГЭУ, средние общеобразовательные школы г. Москвы. Для руковод-

ства производственной практикой, проводимой в Университете, назначается руководитель прак-

тики от МГГЭУ из числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу кафедр 

факультета иностранных языков. Руководитель практики разрабатывает, утверждает и выдает 

обучающемуся индивидуальное задание на практику.  

 

5. Объем практики 

Объем производственной (педагогической) практики составляет 8 зачетные единицы/ 

288 часов (очная форма) и 24 зачетных единицы 864 часа (заочная форма). Программа прак-

тики предназначена для обучающихся 3-го курса очной формы обучения и 4, 5 курсов заоч-

ной формы обучения и проводится в соответствии с календарным учебным графиком направ-

ления 44.03.01 «Педагогическое образование» в третье семестре в течение 10 4/6 недель (оч-

ная форма) и 10 4/6 недель на 4 курсе 10 4/6 недель на 5 курсе (заочная форма).  Вид проме-

жуточной аттестации – зачет с оценкой. 

 

 

 

6. Содержание практики 
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Процесс прохождения производственной практики состоит из следующих этапов: 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики Виды работ на практике вы-

полняемых обучающимися 

самостоятельно (СР), в том 

числе, практическая подготов-

ка (СРПП)  

Формы 

текущего  

контроля 

1 
Подготовительный этап  

Установочное собрание. Само-

стоятельное ознакомление с целью и 

основными задачами практики. 

Общее знакомство с работой учите-

ля иностранного языка, инструктаж 

по технике безопасности. Знаком-

ство с требованиями и особенностя-

ми осуществления переводческой 

деятельности выпускающей кафед-

ры. 

Составление индивидуального зада-

ния. Утверждение индивидуального 

задания. 

Ведение дневника практики. 

Практическая деятельность: 

Прослушивание 

инструктажа по охране труда. 

Ознакомление с инструкциями 

по технике 

безопасности, пожарной без-

опасности, правилами внут-

реннего трудового распорядка. 

Составление плана работы, 

сбор материалов в соответ-

ствии с индивидуальным за-

данием. Ознакомление с про-

граммой практики, обзор ли-

тературных источников. Озна-

комление со структурой, ос-

новными направлениями дея-

тельности организации, вы-

ступающей базой практики. 

Самостоятельная работа:  

Заключается в изучении нали-

чия и функциональных обя-

занностей обучающихся, про-

ходящих производственную 

практику в изучении следую-

щих вопросов : общие требо-

вания охраны труда, требова-

Контроль 

подготов-

ки инди-

видуаль-

ного зада-

ния 
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ния охраны труда перед нача-

лом, во время и по окончании 

работы, а также в аварийных 

случаях 

2 

2 
Основной этап 

 Сбор и систематизация информации 

в соответствии с индивидуальным 

планом практики.   

- Посещение занятий ведущих учи-

телей средней школы\ преподавате-

лей выпускающей кафедры МГГЭУ 

- Заполнение дневника практики 

- Подготовка отчета о практике. 

Практическая деятельность 

Комплексное изучение систе-

мы учебно-воспитательной 

работы школы, ознакомление 

с коллективом учащихся и его 

изучение, знакомство  

Анализ и обсуждение матери-

алов дневника педагогической 

практики, анализ и обсужде-

ние уроков учителей. Анализ 

кабинета иностранного языка 

и материально-технического и 

методического обеспечения 

преподавания иностранного 

языка. 

Анализ рабочей программы, 

базовой и дополнительной ли-

тературы для конкретной 

учебной группы.  

Работа в кабинете иностран-

ного языка. Оказание помощи 

учителю. Посещение занятий 

учителей и внеклассных меро-

приятий, изучение опыта ра-

боты учителей иностранного 

языка и практики разработки 

учебно-методических матери-

алов. Анализ посещенных за-

нятий и мероприятий. Изуче-

ние учащихся прикрепленной 

учебной группы: возрастных 

особенностей, успеваемости, 

межличностных отношений с 

целью создания правильного 

педагогического климата. Со-

ставление планов занятий для 

конкретной учебной группы. 

Проведение работ прикладно-

го характера, направленных на 

выполнение индивидуального 

задания под контролем руко-

Индиви-

дуальное 

собеседо-

вание, 

контроль 

выпол-

ненного 

перевода  
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водителя практики.  

Самостоятельная работа:  

Изучение теоретической лите-

ратуры по проблемам прове-

дения и представления резуль-

татов исследования. Проведе-

ние анализа и обсуждение 

просмотренных в период 

практики внеклассных 

мероприятий, собеседование. 

Непосредственное 

присутствие руководителя 

(руководителей) на уроках и 

мероприятиях, реализуемых 

практикантами. 

Дневник практики и отчетная 

документация посещенных 

занятий и внеклассных меро-

приятий. Разработка заданий 

для решения практических за-

дач на уроках иностранного 

языка. Подготовка наглядных 

материалов. Наблюдение и 

эмпирический анализ данных 

по педагогическому процессу 

с целью выявления актуаль-

ных для научного исследова-

ния проблем  

266/ 662 

3   Завершающий этап  

Защита выполненной работы, со-

гласно индивидуальному заданию 

практики 

Практическая деятельность: 

Написание отчета о проделан-

ной в ходе практики работы и 

оформление его в соответ-

ствии с требованиями, уста-

новленными кафедрой. Изло-

жение результатов проведен-

ных исследований. Защита от-

чета о практике. Презентация 

доклада и публикация статьи 

по результатам выполненного 

исследования.  

Самостоятельная работа: Ана-

Индиви-

дуальное 

собеседо-

вание 
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лиз и систематизация собран-

ного теоретического и практи-

ческого материала в логически 

верной последовательности, 

по определенной вузом струк-

туре. Изложение выводов. 

Оформление результатов ис-

следования в соответствии с 

требованиями к оформлению 

докладов и статей  

20 

 ИТОГО  288/ 684 8/ 16 з.е. 

 

 

7. Формы отчетности по практике  

Руководитель практики от выпускающей кафедры осуществляет контроль за соблюде-

нием сроков проведения практики и соответствием ее содержания требованиям, оценивает 

результаты прохождения практики обучающимися. Результаты практики подводятся в форме 

зачета с оценкой и принимается руководителем практики от кафедр переводческого факуль-

тета в установленные сроки в соответствии с графиком защиты практики. По окончании 

практики обучающийся в трехдневный срок составляет письменный отчет и сдает его руко-

водителю практики от кафедры.  Отчет о прохождении практики должен включать описание 

проделанной обучающимся работы. В результате прохождения практики студент заполняет 

дневник практики, содержащий общие сведения о практике, индивидуальное задание на пе-

риод практики, записи о работах, выполненных во время прохождения практики. Обучаю-

щийся оформляет отчет по практике в печатной форме, на листах формата А4, шрифтом 

Times Roman, кегль 12. В текст отчета включается анализ 3 учебно-методических комплек-

сов, 10 акад. Часов занятий по иностранному языку, библиографический список научной и 

научно-методической литературы, изученной в рамках выполнения задания по практике, со-

ставляется глоссарий.  Также обучающийся заполняет дневник практики по установленной 

Университетом форме на листах формата А4, шрифтом Times Roman, кегль 12. Видом про-

межуточной аттестации по практике является зачет с оценкой, который проводится в форме 

защиты отчета по практике в течение двух часов, предусмотренных в общем объеме часов 

практики. 
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8. Особенности организации практики для инвалидов и лиц с ОВЗ  

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. При определении мест учебной практики для инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья учитываются рекомендации медико-

социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, 

относительно рекомендованных условий и видов труда.  

При организации практики для лиц с инвалидностью и ОВЗ  необходимо обеспече-

ние следующих дополнительных условий: 

- наличие персонального компьютера и рабочего места, адаптированного для работы, 

в том числе, практиканта-колясочника; 

- обеспечение необходимыми методическими материалами для выполнения заданий; 

-проведение дополнительных индивидуальных консультаций с практикантами, поз-

воляющих обеспечить серьезную методическую подготовку, необходимую для самостоя-

тельного проведения учебных занятий; 

- обеспечение психологического сопровождения, для адаптации в новых условиях 

выполнения педагогического вида деятельности, что связано с серьезной трансформацией 

ролевых установок; 

- использование при защите практики методик, не требующих выполнения рукопис-

ных работ или изложения вслух (при затруднениях с письмом и речью) – например, тестовых 

бланков. 

 

9. Учебная литература и ресурсы сети «Интернет», необходимые для проведения 

практики 

 

9.1.  Основная литература 

1. Ведерникова, Л. В.  Практико-ориентированная подготовка педагога: учебное посо-

бие для вузов / Л. В. Ведерникова, О. А. Поворознюк, С. А. Еланцева. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2021. — 341 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13454-4. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/477065 (дата обращения: 10.11.2021). 

2. Беляков, Г. И.  Охрана труда и техника безопасности : учебник для вузов/ 

Г. И. Беляков. — 4-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 360 с. — (Высшее обра-

зование). — ISBN 978-5-534-13591-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469912 (дата обращения: 14.11.2021). 

3. Петрова А.В. Охрана труда на производстве и в учебном процессе : учебное посо-

бие / Петрова А.В., Корощенко А.Д., Айзман Р.И.. — Новосибирск : Сибирское университет-

ское издательство, 2017. — 189 c. — ISBN 978-5-379-02026-2. — Текст : электронный // Элек-

тронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/65285.html (дата обращения: 14.11.2021). — Режим доступа: для 

авторизир. Пользователей 

  

9.2.  Дополнительная литература 

1. Кулаченко, М.П. Педагогическое общение: учебное пособие для вузов/ М. П. 

Кулаченко. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 152 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-12042-4. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/476494 (дата обращения: 10.11.2021). 

https://urait.ru/bcode/477065
https://urait.ru/bcode/469912
https://urait.ru/bcode/476494
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2. Коротаева, Е. В.  Теория и практика педагогических взаимодействий  : учебник 

и практикум для вузов / Е. В. Коротаева. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 242 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10437-0. — Текст : электронный // Образователь-

ная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475286 (дата обращения: 

10.11.2021). 

3. Педагогические технологии в 3 ч. Часть 1. Образовательные технологии : учеб-

ник и практикум для вузов / Л. В. Байбородова [и др.] ; под общей редакцией 

Л. В. Байбородовой, А. П. Чернявской. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 258 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06324-0. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/471108 (дата обращения: 10.11.2021). 

4. Педагогические технологии в 3 ч. Часть 2. Организация деятельности : учебник 

и практикум для вузов / Л. В. Байбородова [и др.] ; под редакцией Л. В. Байбородовой. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 234 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-06325-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/473963 (дата обращения: 10.11.2021). 

5. Педагогические технологии в 3 ч. Часть 3. Проектирование и программирова-

ние : учебник и практикум для вузов / Л. В. Байбородова [и др.] ; под редакцией 

Л. В. Байбородовой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

219 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06326-4. — Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/473964 (дата обращения: 

10.11.2021). 

 

9.3. Ресурсы сети «Интернет», необходимые для проведения практики: 

1. https://elibrary.ru - Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU (ресурсы откры-

того доступа)  

2. https://www.rsl.ru - Российская Государственная Библиотека (ресурсы открытого до-

ступа)  

3. https://link.springer.com  - Международная реферативная база данных научных изда-

ний Springerlink (ресурсы открытого доступа)  

4. https://zbmath.org - Международная реферативная база данных научных изданий 

zbMATH (ресурсы открытого доступа Электронная библиотека: http://elibrary.ru/defaultx.asp 

5. Сайт, посвящённый организации работы учителя иностранного языка и ведению пе-

реводческих проектов. www.translationcenter.ru 

6. http://window.edu.ru - Информационная система "Единое окно доступа к образова-

тельным ресурсам"  

7. https://openedu.ru - «Национальная платформа открытого образования» (ресурсы от-

крытого доступа 

 

10. Материально-техническое обеспечение практики 

№ 

п/п 

Наименование оборудованных 

учебных кабинетов, лабораторий 

Перечень оборудования и технических средств 

обучения 

1 Компьютерный класс 

Аудитория 302 

11 компьютеров 

Системный блок: 

Процессор Intel(R) Core(TM) i3-2100 CPU @ 

3.10GHz 

https://urait.ru/bcode/475286
https://urait.ru/bcode/471108
https://urait.ru/bcode/473963
https://urait.ru/bcode/473964
https://elibrary.ru/
https://www.rsl.ru/
https://link.springer.com/
https://zbmath.org/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www.translationcenter.ru/
http://window.edu.ru/
https://openedu.ru/
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4096 МБ ОЗУ 

HDD Объем: 320 ГБ 

Монитор Acer P206HL - 20 дюймов 

Акустическая система Sven 

Интерактивная доска  Smart Board 

Проектор Epson EH-TW535W 

 

1. ЭБС НЭБ 

2. Электронный каталог  АИБС «MARK – SQL»  

3. Электронная библиотека МГГЭУ 

4. Лингафонный кабинет 

2 Лекционная аудитория 

Аудитория 304 

Системный блок: 

Процессор Intel(R) Core(TM) i3-2100 CPU @ 

3.10GHz 

4096 МБ ОЗУ 

HDD Объем: 320 ГБ 

 

Монитор Acer P206HL - 20 дюймов 

Акустическая система Sven 

Интерактивная доска  Smart Board 

Проектор Epson EH-TW535W 

 

1. ЭБС НЭБ 

2. Электронный каталог  АИБС «MARK – SQL»  

3. Электронная библиотека МГГЭУ 

3 Аудитория 511 Системный блок: 

Процессор Intel(R) Core(TM) i3-2100 CPU @ 

3.10GHz 

4096 МБ ОЗУ 

HDD Объем: 320 ГБ 

 

Монитор Acer P206HL - 20 дюймов 

Акустическая система Sven 

Интерактивная доска  Smart Board 

Проектор Epson EH-TW535W 

 

1. ЭБС НЭБ 

2. Электронный каталог  АИБС «MARK – SQL»  

3. Электронная библиотека МГГЭУ 

4 Аудитории 309, 310, 311, 410, 411, Проектор переносной Epson EB-5350 (1080p) -1 
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412 шт. 

Экран переносной Digis 180x180 - 1 шт. 

Ноутбук HP ProBook 640 G3 (Intel Core i5 7200U, 

4gb RAM, 250 SSD) -1 шт. 

 

 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

№ 

п/п 

Номер и дата протокола засе-

дания кафедры 

Перечень измененных 

пунктов 

Подпись 

заведующего  

кафедрой 
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