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1. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ РАЗДЕЛ 

1.1. Вид (тип) практики, способ и формы ее проведения 

Вид практики: учебная 

Тип практики: проектно-экономической 

Способ проведения: стационарная 

Формы (форма) проведения: дискретно – путем выделения в календарном учеб-

ном графике непрерывного периода учебного времени для проведения данного вида прак-

тики. 

Практика организуется выпускающей кафедрой на базе РГУ «СоцТех» или в орга-

низациях и на предприятиях, расположенных преимущественно на территории г. Москвы 

и Московской области. 

1.2. Цели и задачи практики, ее место в учебном процессе, требования к 

уровню освоения содержания практики 

Целью практики является:  

 выстраивание определенной модели поведения в вопросах гражданского са-

моопределения (противодействия терроризму и экстремизму в молодежной среде); ста-

новление духовно-нравственного потенциала, формирование нравственных  чувств  в со-

зидательной деятельности для удовлетворения нравственных и культурных потребностей. 

 закрепление и углубление теоретической подготовки обучающегося, приоб-

ретение им универсальных и общепрофессиональных навыков и компетенций, а также 

опыта самостоятельной профессиональной деятельности. 

 развитие у обучающегося навыков поиска, накопления, систематизации информа-

ции в заданной области экономических исследований, умений самостоятельно осуществлять про-

ектно-экономическую деятельность. 
 

 

Задачами практики являются: 

- формирование у обучающихся профессиональных умений накапливать, система-

тизировать и интегрировать знания, полученные из различных информационных ресурсов 

в целях их адаптации к постановке и решению задач в заданной области экономических 

исследований; 

- подготовка заданий и разработка проектных решений с учетом фактора неопреде-

ленности;  

- составление, ознакомление с порядком согласования и утверждения проектной 

документации.  

- подготовка заданий и разработка проектных решений; 

- проведение расчета экономической эффективности проектов. 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

2.1. Место практики в структуре ОПОП 

Учебная практика (проектно-экономическая) является обязательным видом учеб-

ной работы бакалавра, входит в блок Б2. Практика учебного плана  по направлению под-

готовки 38.03.01 Экономика.  

Учебная практика (проектно-экономическая) проводится после завершения теорети-

ческого обучения в сроки, определённые базовым учебным планом для студентов очной 

формы обучения в 4 семестре. 

Успешное прохождение практики является необходимым условием для успешного 

освоения дисциплин и факультативов в течение 3 и 4 курса обучения, а также последую-

щего прохождения учебной (ознакомительной) практики, технологической (проектно-

технологической) и преддипломной практики, предусмотренных учебным планом подго-

товки бакалавра.  

2.2. Место проведения практики 

Учебная практика (проектно-экономическая) проводится преимущественно в 

ФГБОУИ ВО «Московский государственный гуманитарно-экономический университет, а 

также может проходить в экономических, финансовых, маркетинговых, производственно-

экономических и аналитических службах организаций различных отраслей, сфер и форм 

собственности, финансовых, кредитных и страховых учреждениях, органах государствен-

ной власти и(или) органах муниципального управления, академических и ведомственных 

научно-исследовательских организациях, учреждениях системы высшего и среднего про-

фессионального образования, среднего общего образования, системы дополнительного 

образования. 

2.3. Объем практики 

Общая трудоемкость практики составляет: 6 зачетных единиц; 216 часа. 

Вид промежуточной аттестации – зачет с оценкой. 

 

2.4. Содержание практики 

№ 

п/п 

Разделы 

(этапы) 

практики 

Виды работ на 

практике выполняемых 

обучающимися 

самостоятельно (СР), в 

том числе практическая 

подготовка (СРПП) 

Практические 

занятия (ПЗ), 
в том числе, 

практическая 

подготовка 

(ПЗПП) 

Объем в 

часах, в том 

числе 

практическая 

подготовка 

(ПП) 

Формы 

текущего 

контроля 

СР ПЗ Всего 

СРПП ПЗПП ПП 

1.  Подготови-

тельный 

- Производственный 

инструктаж, в т.ч. ин-

структаж по технике 

безопасности. 

- Общее знакомство с 

деятельностью про-

фильной организации 

по учредительным до-

кументам: изучение си-

- 18 Оценка  

степени 

полноты 

обзора 

состояния 

вопроса, 

путем со-



стемы управления, ор-

ганизационно-

управленческой струк-

туры, функций подраз-

делений, видов дея-

тельности и т. д.                        

- Определение цели 

создания организации, 

порядка ее 

регистрации; основного 

содержания устава и 

учредительных 

документов. 

- Определение уровня 

специализации, 

отраслевой 

принадлежности и 

места, занимаемого 

организацией на рынке 

товаров, работ, услуг. 

- Ведение дневника 

практики. 

беседова-

ния, фик-

сация по-

сещений 

мест прак-

тики и 

проверки 

ведения 

дневника  

 

18/18 – 18 

2.  Адаптацион-

ный 

- Знакомство со струк-

турой и функциями от-

дела, в котором студент 

проходит практику, с 

должностными ин-

струкциями или регла-

ментами работы его со-

трудников.  

- Ознакомление с 

нормативными 

документами, 

регулирующими 

проектную 

деятельность. 

- Ознакомление с кор-

поративной системой 

управления проектами 
- Ознакомление с 

проектной 

документацией 

- Ведение дневника 

практики. 

- 54 Контроль 

выполне-

ния пла-

на-

графика,  

ведения 

дневника 

54/54 – 54 

3.  Основной - Участие в разработке 

документации по реа-

лизуемому в организа-

ции проекту 

- Составление команды 

проекты 

- 108  Контроль 

выполне-

ния пла-

на-

графика,  

ведения 



- Разработка плана реа-

лизации проекта 

- Разработка бюджета 

проекта 

- Оценка рисков проек-

та 

- Организация контроля 

за реализацией проекта 

- Оценка экономиче-

ской эффективности 

проекта 

 - Ведение дневника 

практики. 

дневника 

и выпол-

нения  

учетно-

аналити-

ческих 

расчетов, 

раскры-

вающих  

содержа-

ние  ин-

дивиду-

альных 

заданий 108/108 - 108 

4.  Заключитель-

ный 

- Обработка и система-

тизация фактического 

материала, полученно-

го при разработке про-

ектной документации 

- Подготовка отчета по 

практике. 

- 36 Проверка 

содержа-

ния отче-

та и 

дневника 

36/36 – 36 

 

2.5. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения 

практики 

Процесс прохождения практики направлен на формирование следующих компетенций в 

соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, 

профиль «Финансовый учет и контроллинг»: 

 

Код  

компетенции 

Содержание компетенции Индикаторы достижения компетенции 

УК-1 Способен осуществлять по-

иск, критический анализ и 

синтез информации, приме-

нять системный подход для 

решения поставленных задач 

УК-1.1. Знает принципы сбора, отбора и 

обобщения информации, методики си-

стемного подхода для решения професси-

ональных задач. 

УК-1.2. Умеет анализировать и системати-

зировать разнородные данные, оценивать 

эффективность процедур анализа проблем 

и принятия решений в профессиональной 

деятельности. 

УК-1.3. Владеет навыками научного поис-

ка и практической работы с информаци-

онными источниками; методами принятия 

решений. 



УК-2 Способен определять круг за-

дач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя 

из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Знает необходимые для осуществ-

ления профессиональной деятельности 

правовые нормы и методологические ос-

новы принятия управленческого решения. 

УК-2.2. Умеет анализировать альтерна-

тивные варианты решений для достиже-

ния намеченных результатов; разрабаты-

вать план, определять целевые этапы и 

основные направления работ. 
УК-2.3. Владеет методиками разработки цели 

и задач проекта; методами оценки продолжи-

тельности и стоимости проекта, а также по-

требности в ресурсах. 
УК-3 Способен осуществлять соци-

альное взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в команде 
 

УК-3.1. Знает методы организации и 

руководства работой команды, принципы 

командной стратегии для достижения 

поставленной цели. 

УК-3.2. Умеет организовывать и 

руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения 

поставленной цели. 

УК-3.3. Владеет навыками организации и 

руководства работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для 

достижения поставленной цели. 

УК-4 Способен осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и пись-

менной формах на государствен-

ном языке Российской Федера-

ции и иностранном(ых) языке(ах) 

УК-4.1. Знает принципы построения устного и 

письменного высказывания на государствен-

ном и иностранном языках; требования к де-

ловой устной и письменной коммуникации.  

УК-4.2. Умеет применять языковые средства 

для достижения профессиональных целей на 

русском и иностранном (-ых) языке (-ах).  

УК-4.3. Владеет способностями выстраивать 

стратегию устного и письменного общения на 

русском и иностранном (-ых) языке (-ах) в 

рамках межличностного и межкультурного 

общения. 

УК-6 Способен управлять своим 

временем, выстраивать и реа-

лизовывать траекторию само-

развития на основе принципов 

образования в течение всей 

жизни 

УК-6.1. Знает основные принципы само-

воспитания и самообразования, исходя из 

требований рынка труда. 

УК-6.2. Умеет демонстрировать умение 

самоконтроля и рефлексии, позволяющие 

самостоятельно корректировать обучение 

по выбранной траектории. 

УК-6.3. Владеет способами управления 

своей познавательной деятельностью и 

удовлетворения образовательных интере-

сов и потребностей. 



УК-10 Способен принимать обосно-

ванные экономические реше-

ния в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1. Знает основные экономические 

понятия, принципы экономического ана-

лиза, особенности поведения экономиче-

ских агентов, инструменты экономиче-

ской политики государства 

УК-10.2. Умеет воспринимать и анализи-

ровать информацию для принятия обосно-

ванных решений; пользоваться налоговы-

ми и социальными льготами; 
УК-10.3. Владеет методами управления лич-

ными финансами; технологиями ведения лич-

ного бюджета; методами снижения индивиду-

альных экономических и финансовых рисков 

ОПК-1 Способен применять знания 

(на промежуточном уровне) 

экономической теории при 

решении прикладных задач 

ОПК-1.1. Знает закономерности 

функционирования современной 

экономики  

ОПК-1.2. Умеет применять основные 

положения и методы экономической 

теории для решения прикладных задач 

ОПК-1.3. Владеет навыками  

применения основных положений 

экономической теории при решении 

прикладных задач  

ОПК-2 Способен осуществлять сбор, 

обработку и статистический 

анализ данных, необходимых 

для решения поставленных 

экономических задач 

 

 

ОПК-2.1. Знает систему сбора, обработки 

и статистического анализа экономических 

показателей  

ОПК-2.2. Умеет анализировать и 

интерпретировать статистическую 

информацию, выявлять тенденции 

изменения экономических показателей 

ОПК-2.3. Владеет современными 

средствами сбора и обработки данных, 

методами статистического анализа 

экономических показателей для решения 

поставленных задач  

 

ОПК-3 Способен анализировать и 

содержательно объяснять 

природу экономических 

процессов на микро- и 

макроуровне 

ОПК-3.1. Знает природу экономических 

процессов на микро- и макроуровне и 

методы их анализа   

ОПК-3.2. Умеет анализировать экономи-

ческие процессы и использовать получен-

ные результаты для обоснования тенден-

ций их развития 

ОПК-3.3. Владеет навыками  

анализа экономических процессов, 

происходящих на микро- и макроуровне, и 

обоснования их природы 

 

ОПК-5 Способен использовать со-

временные информационные 

технологии и программные 

средства при решении про-

ОПК-5.1. Знает методы поиска, сбора, 

хранения, обработки, предоставления, 

распространения информации, а также 

способы и средства осуществления таких 



фессиональных задач процессов 

 ОПК-5.2. Умеет эффективно использо-

вать возможности современных информа-

ционных технологий и программных 

средств в профессиональной деятельности 

 ОПК-5.3. Владеет современными 

информационными технологиями и навы-

ками работы с универсальными и специа-

лизированными пакетами прикладных 

программ для решения экономических за-

дач 

ОПК-6 Способен понимать принципы 

работы современных инфор-

мационных технологий и ис-

пользовать их для решения 

задач профессиональной дея-

тельности 

ОПК-6.1. Знает принципы работы совре-

менных информационных технологий. 

ОПК-6.2. Умеет эффективно использовать 

возможности современных информацион-

ных технологий и программных средств в 

профессиональной деятельности. 

ОПК-6.3. Владеет современными инфор-

мационными технологиями и навыками 

работы с универсальными и специализи-

рованными пакетами прикладных про-

грамм для решения экономических задач. 

2.6. Формы отчетности по практике 

По результатам выполнения программы практики обучающиеся представляют на 

выпускающую кафедру дневник прохождения практики, письменный отчет о выполнении 

всех заданий, а также проходят установленную ОПОП ВО аттестацию. 

В дневнике обучающимся указывается вид практики, а также информация по сле-

дующим разделам: 

1. Общие сведения о практике: 

 форма проведения практики; 

 тип практики; 

 место проведения практики; 

 даты начала и окончания практики; 

 ФИО и должность руководителя от организации-базы практики; 

 ФИО и должность руководителя от РГУ « СоцТех»; 

 формируемые компетенции. 

2. Индивидуальные задания на период практики (заполняется руководителем 

от кафедры). 

3. Записи о работах, выполненных во время прохождения практики 

(заполняются в виде таблицы). 

Дата Содержание выполненных работ 

(заполняется ежедневно) 

Подпись руководителя 

(практики от организации) 

   

 
По окончании практики обучающийся в трехдневный срок составляет письменный 

отчет и сдает его руководителю практики от кафедры одновременно с дневником, подпи-

санным руководителем практики. Представленный на кафедру отчет о прохождении прак-



тики должен содержать сведения о выполненной обучающимся работе в период практики, 

согласно выданному заданию. 

Руководителем учебной практики от организации (РГУ «СоцТех») (из числа про-

фессорско-преподавательского состава) дается отзыв, в котором должны содержаться све-

дения об уровне теоретической и практической подготовки студента, степени проявления 

инициативы и творчества, оценка соблюдения трудовой дисциплины, сведения о наличии 

упущений и недостатков во время прохождения учебной практики, степени овладения 

компетенциями. Руководитель практики от кафедры составляет рецензию (раздел 5 днев-

ника практики), в которой указываются полнота и качество выполнения программы и ин-

дивидуального задания; степень практического выполнения обязанностей в ходе практи-

ки; содержание и качество оформления отчетных документов. Руководитель определяет 

степень готовности студента , допускает ( или не допускает) отчет к защите и рекоменду-

емую оценку. 

Обучающемуся выставляется итоговая оценка по результатам прохождения учеб-

ной практики. По окончании практики обучающийся сдает в установленные сроки зачет с 

оценкой. При оценке итогов работы принимается во внимание характеристика, данная ему 

руководителем практики от организации. 

По результатам прохождения практики студентом готовится отчет о прохождении 

практики, в котором он отражает основные результаты, полученные в ходе прохождения 

практики. Отчет защищается перед научным руководителем от РГУ «СоцТех» и оценива-

ется по 5-бальной шкале. 

Отчет о прохождении практики должен включать в себя вводную часть, описание 

организации, содержательную часть, то есть собственно отчет о проделанной работе, а 

также выводы студента и описание иных результатов, полученных им в ходе прохождения 

практики. 

Не принимаются отчеты, не содержащие фактических данных и их анализа. В слу-

чае прохождения практики несколькими студентами на одном предприятии не допускает-

ся написание коллективного отчета (одинаковых отчетов). Допускается одинаковое опи-

сание предприятия, но остальные части общего и индивидуального задания должны раз-

личаться, например, путем распределения между студентами сфер анализа, выполнения 

разных индивидуальных заданий. 

Отчет и дневник предоставляются руководителю по практике полностью оформлен-

ными. Руководитель практики от РГУ «СоцТех» оценивает отчет, ставит оценку на ти-

тульный лист отчета.  



2.7. Примерные контрольные вопросы, задаваемые студенту на защите отчета 

о практике 

 

1) Опишите систему управления организации и ее структуру.  

2) Объясните функции отдела, в котором Вы проходили практику.  

3) Какими должностными инструкциями или регламентами руководствуются сотруд-

ники профильной организации?  

4) Какие поручения руководителя практики от профильной организации Вы выполня-

ли?  

5) Какие профессиональные умения и навыки Вы получили?  

6) Какую нормативно-правовую базу вы изучили во время прохождения практики? 

7)  Каков порядок разработки проектной документации? 

9) Какова последовательность разработки проектов в организации? 

10) Как осуществляется планирование команды проекта? 

11) Что лежит в основе разработки бюджета проекта? 

12) Какие риски реализуемого проекта были выявлены, как осуществляется их оценка? 

13) Дайте характеристику организации контроля за выполнением проекта? 

14) Как происходит оценка экономической эффективности проекта? Какие показатели 

рассчитываются? 

15) Опишите используемое в организации информационное обеспечение управления 

проектами: состав, структура, характеристики. 

 



3. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ПРАКТИКИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ 

С ОВЗ 

При организации учебной практики студентов с инвалидностью и  ОВЗ обеспечи-

ваются следующие  необходимые условия: 

 практика организуется исходя из психофизического развития и состояния 

здоровья лиц с ОВЗ и инвалидностью совместно с другими обучающимися в общих груп-

пах, а также индивидуально, в соответствии с графиком индивидуальных занятий; 

 при организации практики  в общих группах используются социально-

активные и рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной реабилитации с 

целью оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений, созда-

ния комфортного психологического климата в группе; 

 в процессе образовательной деятельности применяются материально-

техническое оснащение, специализированные технические средства приема-передачи 

учебной информации в доступных формах для студентов с различными нарушениями, 

электронные образовательные ресурсы в адаптированных формах. 

 подбор и разработка учебных материалов преподавателями производится с 

учетом психофизического развития и состояния здоровья лиц с ОВЗ и инвалидностью; 

 использование элементов дистанционного обучения при работе со студен-

тами, имеющими затруднения с моторикой; 

 обеспечение студентов текстами конспектов (при затруднении с конспекти-

рованием); 

 использование при проверке усвоения материала методик, не требующих 

выполнения рукописных работ или изложения вслух (при затруднениях с письмом и ре-

чью) – например, тестовых бланков. 

При проведении процедуры оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья по практике обеспечивается выполнение следу-

ющих дополнительных требований в зависимости от индивидуальных особенностей обу-

чающихся: 

1. Инструкция по порядку проведения процедуры оценивания предоставляется 

в доступной форме (устно, в письменной форме, на электронном носителе, в печатной 

форме увеличенным шрифтом и т.п.). 

2. Доступная форма предоставления заданий оценочных средств (в печатной 

форме, в печатной форме увеличенным шрифтом, в форме электронного документа). 

3. Доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге, 

набор ответов на компьютере, устно, др.). 

При необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов процедура оценивания результатов обучения по практике может проводиться в 

несколько этапов.  

В освоении программы практики инвалидами и лицами с ограниченными возмож-

ностями здоровья большое значение имеет индивидуальная работа. Под индивидуальной 

работой подразумевается две формы взаимодействия с преподавателем: индивидуальная 

учебная работа (консультации), то есть дополнительное разъяснение учебного материала 

и углубленное изучение материала с теми обучающимися, которые в этом заинтересова-

ны, и индивидуальная воспитательная работа. Индивидуальные консультации по практике 

являются важным фактором, способствующим индивидуализации обучения и установле-

нию воспитательного контакта между преподавателем и обучающимся инвалидом или 

обучающимся с ОВЗ. 



4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Самостоятельная работа по подготовительному разделу (этапу) практики 

Вопросы для подготовки: 

1. Ознакомление с целями и задачами практики. 

2. Ознакомление с компетенциями, формируемыми в ходе прохождения прак-

тики. 

3. Ознакомление с формами отчетности по практике. 

4. Ознакомление с правилами заполнения дневника практики и написания от-

чета. 

Методические рекомендации:  

1. Самостоятельная подготовка осуществляется студентов на основе рабочей 

программы практики и утвержденных методических рекомендаций. 

2. Самостоятельная работа студента разделу (этапу) практики, на которую ра-

бочей программой практики выделены практические занятия, делится на две части: 

1) самостоятельная подготовка к практическому занятию; 2) самостоятельная подготовка 

после и на основании рабочих записей и других материалов, сделанных студентом в про-

цессе участия в практическом занятии. 

3. Основными источниками информации для самостоятельной работы студен-

та по разделу (этапу) практики являются: 1) рабочая программа практики; 2) рабочие за-

писи, сделанные студентом в процессе участия в практическом занятии или во время кон-

сультации с руководителем практики от РГУ «СоцТех»; 3) рекомендованные источники и 

литература для подготовки; 4) авторитетные источники открытого типа (официальные ин-

тернет-порталы органов государственного и муниципального управления, ведущих иссле-

довательских институтов и научных центров, информационные ресурсы результатов 

научных исследований и учебной литературы Elibrary.ru и т.д. В случае сомнения в авто-

ритетности используемых источников и достоверности найденной в процессе самостоя-

тельной работы информации следует во внеучебное время проконсультироваться с руко-

водителем практики от организации-базы практики или с руководителем практики от РГУ 

«СоцТех». 

4. Распределение фонда времени, выделяемого для самостоятельной работы по 

теме остается на усмотрение студента. Рекомендуется придерживаться следующей струк-

туры: 1) 30-50 % – поиск, систематизация и изучение информационных источников разде-

лу (этапу) практики; 50-70 % – оформление результатов самостоятельной работы по раз-

делу (этапу) практики (составление конспектов; подготовка презентаций и других нагляд-

но-иллюстративных материалов на основе изученной информации; составление списка 

вопросов, требующих уточнения во время консультаций с руководителем практики от ор-

ганизации-базы практики или с руководителем практики от РГУ «СоцТех»; подготовка 

материалов для составления отчета о практике). 

Самостоятельная работа по адаптационному разделу (этапу) практики 

Вопросы для подготовки: 

В процессе прохождения практики в зависимости от места студент должен выполнить 

следующие задания: 

 



 

1. Изучить нормативно-правовую базу проектной деятельности 

2. Рассмотреть виды проектной документации 

3. Изучить последовательность разработки проектов в организации 

 

Методические рекомендации:  

1. Самостоятельная подготовка осуществляется студентов на основе рабочей 

программы практики и утвержденных методических рекомендаций. 

2. Самостоятельная работа студента разделу (этапу) практики, на которую ра-

бочей программой практики выделены практические занятия, делится на две части: 

1) самостоятельная подготовка к практическому занятию; 2) самостоятельная подготовка 

после и на основании рабочих записей и других материалов, сделанных студентом в про-

цессе участия в практическом занятии. 

3. Основными источниками информации для самостоятельной работы студен-

та по разделу (этапу) практики являются: 1) рабочая программа практики; 2) рабочие за-

писи, сделанные студентом в процессе участия в практическом занятии или во время кон-

сультации с руководителем практики от РГУ «СоцТех»; 3) рекомендованные источники и 

литература для подготовки; 4) авторитетные источники открытого типа (официальные ин-

тернет-порталы органов государственного и муниципального управления, ведущих иссле-

довательских институтов и научных центров, информационные ресурсы результатов 

научных исследований и учебной литературы Elibrary.ru и т.д. В случае сомнения в авто-

ритетности используемых источников и достоверности найденной в процессе самостоя-

тельной работы информации следует во внеучебное время проконсультироваться с руко-

водителем практики от организации-базы практики или с руководителем практики от РГУ 

«СоцТех». 

4. Распределение фонда времени, выделяемого для самостоятельной работы по 

теме остается на усмотрение студента. Рекомендуется придерживаться следующей струк-

туры: 1) 30-50 % – поиск, систематизация и изучение информационных источников разде-

лу (этапу) практики; 50-70 % – оформление результатов самостоятельной работы по раз-

делу (этапу) практики (составление конспектов; подготовка презентаций и других нагляд-

но-иллюстративных материалов на основе изученной информации; составление списка 

вопросов, требующих уточнения во время консультаций с руководителем практики от ор-

ганизации-базы практики или с руководителем практики от РГУ «СоцТех»; подготовка 

материалов для составления отчета о практике). 

 

Самостоятельная работа по основному разделу (этапу) практики 

Вопросы для подготовки: 

 

1. Изучить порядок планирования команды проекта 

2. Изучить порядок разработки бюджета проекта 

3. Проанализировать риски реализуемого проекта и методику их оценки 

4. Оценить порядок организации контроля за выполнением проекта 

5. Изучить порядок оценки экономической эффективности проекта 

6. Оценить используемое в организации информационное обеспечение управления 

проектами 

 

Методические рекомендации:  

1. Самостоятельная подготовка осуществляется студентов на основе рабочей 

программы практики и утвержденных методических рекомендаций. 



2. Самостоятельная работа студента разделу (этапу) практики, на которую ра-

бочей программой практики выделены практические занятия, делится на две части: 

1) самостоятельная подготовка к практическому занятию; 2) самостоятельная подготовка 

после и на основании рабочих записей и других материалов, сделанных студентом в про-

цессе участия в практическом занятии. 

3. Основными источниками информации для самостоятельной работы студен-

та по разделу (этапу) практики являются: 1) рабочая программа практики; 2) рабочие за-

писи, сделанные студентом в процессе участия в практическом занятии или во время кон-

сультации с руководителем практики от РГУ «СоцТех»; 3) рекомендованные источники и 

литература для подготовки; 4) авторитетные источники открытого типа (официальные ин-

тернет-порталы органов государственного и муниципального управления, ведущих иссле-

довательских институтов и научных центров, информационные ресурсы результатов 

научных исследований и учебной литературы Elibrary.ru и т.д. В случае сомнения в авто-

ритетности используемых источников и достоверности найденной в процессе самостоя-

тельной работы информации следует во внеучебное время проконсультироваться с руко-

водителем практики от организации-базы практики или с руководителем практики от РГУ 

«СоцТех». 

4. Распределение фонда времени, выделяемого для самостоятельной работы по 

теме остается на усмотрение студента. Рекомендуется придерживаться следующей струк-

туры: 1) 30-50 % – поиск, систематизация и изучение информационных источников разде-

лу (этапу) практики; 50-70 % – оформление результатов самостоятельной работы по раз-

делу (этапу) практики (составление конспектов; подготовка презентаций и других нагляд-

но-иллюстративных материалов на основе изученной информации; составление списка 

вопросов, требующих уточнения во время консультаций с руководителем практики от ор-

ганизации-базы практики или с руководителем практики от РГУ «СоцТех»; подготовка 

материалов для составления отчета о практике). 

 

 

Самостоятельная работа по заключительному разделу (этапу) практики 

Вопросы для подготовки: 

1. Согласование отчета по практике с научным руководителем. 

2. Завершение и оформление документов учебной практики. 

Методические рекомендации:  

1. Самостоятельная подготовка осуществляется студентов на основе рабочей 

программы практики и утвержденных методических рекомендаций. 

2. Самостоятельная работа студента разделу (этапу) практики, на которую ра-

бочей программой практики выделены практические занятия, делится на две части: 

1) самостоятельная подготовка к практическому занятию; 2) самостоятельная подготовка 

после и на основании рабочих записей и других материалов, сделанных студентом в про-

цессе участия в практическом занятии. 

3. Основными источниками информации для самостоятельной работы студен-

та по разделу (этапу) практики являются: 1) рабочая программа практики; 2) рабочие за-

писи, сделанные студентом в процессе участия в практическом занятии или во время кон-

сультации с руководителем практики от РГУ «СоцТех»; 3) рекомендованные источники и 

литература для подготовки; 4) авторитетные источники открытого типа (официальные ин-

тернет-порталы органов государственного и муниципального управления, ведущих иссле-

довательских институтов и научных центров, информационные ресурсы результатов 

научных исследований и учебной литературы Elibrary.ru и т.д. В случае сомнения в авто-

ритетности используемых источников и достоверности найденной в процессе самостоя-

тельной работы информации следует во внеучебное время проконсультироваться с руко-



водителем практики от организации-базы практики или с руководителем практики от РГУ 

«СОЦТЕХ». 

4. Распределение фонда времени, выделяемого для самостоятельной работы по 

теме остается на усмотрение студента. Рекомендуется придерживаться следующей струк-

туры: 1) 30-50 % – поиск, систематизация и изучение информационных источников разде-

лу (этапу) практики; 50-70 % – оформление результатов самостоятельной работы по раз-

делу (этапу) практики (составление конспектов; подготовка презентаций и других нагляд-

но-иллюстративных материалов на основе изученной информации; составление списка 

вопросов, требующих уточнения во время консультаций с руководителем практики от ор-

ганизации-базы практики или с руководителем практики от РГУ «СоцТех»; подготовка 

материалов для составления отчета о практике). 



5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

5.1. Основная литература 

1. Романова, М. В. Управление проектами : учебное пособие / М. В. Романова. — Москва 

: ФОРУМ : ИНФРА-М, 2022. — 256 с. : ил. — (Высшее образование). - ISBN 978-5-

8199-0308-7. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1860010. 

– Режим доступа: по подписке. 

2. Управление проектами : учебник / под ред. Н. М. Филимоновой, Н. В. Моргуновой, Н. 

В. Родионовой. — Москва : ИНФРА-М, 2024. — 349 с. — (Высшее образование). — 

DOI 10.12737/textbook_5a2a2b6fa850b2.17424197. - ISBN 978-5-16-018978-9. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/2081756. – Режим доступа: по 

подписке. 

3. Терехова, В. А. Финансовый учет : учебник / под ред. проф. В.Г. Гетьмана. — 6-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 622 с. + Доп. материалы [Электрон-

ный ресурс]. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/24378. - ISBN 

978-5-16-012347-9. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/1900719. – Режим доступа: по подписке. 

 

5.2. Дополнительная литература 

 

1. Попов, Ю. И. Управление проектами : учебное пособие / Ю.И. Попов, О.В. Яковенко. 

— Москва : ИНФРА-М, 2024. — 208 с. — (Учебники для программы МВА). - ISBN 

978-5-16-002337-3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/2117169. – Режим доступа: по подписке. 

2. Цителадзе, Д. Д. Управление проектами : учебник / Д. Д. Цителадзе. — Москва : ИН-

ФРА-М, 2024. — 361 с. — (Высшее образование). — DOI 10.12737/1817091. - ISBN 

978-5-16-018658-0. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/2091376. – Режим доступа: по подписке. 

3. Контроллинг: теория и практика : учебник и практикум для вузов / С. В. Осипов [и др.] 

; под общей редакцией С. В. Осипова. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 145 с. 

— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08402-3. — Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/536216. 

 

5.3. Нормативно-правовые акты 

1. Бюджетный кодекс Российской Федерации: Федеральный закон от 31.07.1998 г. № 

145 ФЗ (в ред. от 14.03.2022 г.). 

2. Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть первая: Федеральный закон от 

31.07.1998 г. № 146 ФЗ (в ред. от 09.03.2022 г.). 

3. Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть вторая: Федеральный закон от 

05.08.2000 г. № 117 ФЗ (в ред. от 09.03.2022 г.). 

4. О банках и банковской деятельности: Федеральный закон от 02.12.1990 г. № 395 1 

(в ред. от 06.03.2022 г.). 

5. Об акционерных обществах: Федеральный закон от 26.12.1995 г. № 208 ФЗ (в ред. 

от 25.02.2022 г.). 

6. О рынке ценных бумаг: Федеральный закон от 22.04.1996 г. №  39 ФЗ (в ред. от 

02.07.2021 г.). 

7. Об обществах с ограниченной ответственностью: Федеральный закон от 08.02.1998 

г. №  14 ФЗ (в ред. от 02.07.2021 г.). 

8. О финансовой аренде (лизинге): Федеральный закон от 29.10.1998 г. № 164 ФЗ (в 

ред. от 14.03.2022 г.). 



9. Об инвестиционной деятельности в Российской Федерации, осуществляемой в 

форме капитальных вложений: Федеральный закон от 25.02.1999 г. №  39 ФЗ (в 

ред. от 14.03.2022 г.). 

10. О Центральном банке Российской Федерации (Банке России): Федеральный закон 

от 10.07.2002 г. № 86 ФЗ (в ред. от 30.12.2021 г.). 

11. О несостоятельности (банкротстве): Федеральный закон от 26.10.2002 г. № 127 ФЗ 

(в ред. от 30.12.2021 г.). 

12. О национальной платежной системе: Федеральный закон от 27.06.2011 г. № 161 ФЗ 

(в ред. от 02.07.2021 г.). 

13. О бухгалтерском учете: Федеральный закон от 06.12.2011 г. № 402 ФЗ (в ред. от 

30.12.2021 г.). 

14. Единая система конструкторской документации. Общие требования к текстовым 

документам: ГОСТ 2.105-1995: принят Межгосударственным Советом по стандар-

тизации, метрологии и сертификации (протокол от 26.04.1995 г. № 7). 

15. Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и 

правила составления: ГОСТ 7.1-2003: принят Межгосударственным советом по 

стандартизации, метрологии и сертификации (протокол от 02.07.2003 г. № 12). 

16. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила оформления: 

ГОСТ 7.32-2017: Приказ Федерального агентства по техническому регулированию 

и метрологии от 24.10.2017 г. № 1494-ст. 

17. О практической подготовке обучающихся: Приказ Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации от 05.08.2020 г. № 885 (в ред. от 18.11.2020 г.). 

 

 

5.4 Программное обеспечение   
1. Astra Linux Special Edition – операционная система со встроенными верифицированны-

ми средствами защиты информации. 

2. Почта VK WorkMail – корпоративная почта для бизнеса. 

3. КонтурТолк – российский сервис для видеоконференцсвязи 

4. КонсультантПлюс – кроссплатформенная справочная правовая система, разработанная 

в России. 

5. Антиплагиат ВУЗ – система проверки текстов на уникальность. 

6. МАРК-SQL – автоматизированная информационно-библиотечная система (АИБС). 

7. Антивирус Касперского – антивирусное программное обеспечение, разрабатываемое 

«Лабораторией Касперского». 

 

5.5 Электронные ресурсы  

Бесплатные электронные книги по 

бизнесу 

http://www.alti.ru/bizbook.htm 

Библиотека бизнесмена http://e-book.city.tomsk.net 

Библиотека СПбГУЭФ http://www.finec.ru/rus/parts/sbio-site/index.html 

Библиотека электронных книг http://e-booki.narod.ru/knigi.htm 

Государственная публичная научно-

техническая библиотека России 

http://www.gpntb.ru 

Российская государственная библио-

тека 

http://www.rsl.ru 

Российская национальная библиотека http://www.nlr.ru 

Электронные книги http://books.mlmbiz.ru 

Публичная Интернет-библиотека 
(кроме публикаций за текущий год, ко-

http://www.public.ru 

http://www.alti.ru/bizbook.htm
http://e-book.city.tomsk.net/
http://www.finec.ru/rus/parts/sbio-site/index.html
http://e-booki.narod.ru/knigi.htm
http://www.gpntb.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.nlr.ru/
http://books.mlmbiz.ru/
http://www.public.ru/


торые предоставлены в цитированном 

варианте).  

Библиотека экономики (различные 

экономические тексты: книги, рабочие 

материалы (working papers), статьи из 

сборников и журналов, публикации, ре-

фераты, дипломы, диссертации).  

http://www.finansy.ru/publ.htm 

Электронная Библиотека РГУ 

«СоцТех» 

http://portal.mgsgi.ru/elektronnaya_biblioteka/ 

 

Справочно-правовая система Кон-

сультант Плюс 

             http://www.consultant.ru// 
 

Официальный сайт Министерства Фи-

нансов Российской Федерации 
https://minfin.gov.ru/ru/ 

Официальный сайт Федеральной налого-

вой службы 
https://www.nalog.ru/rn50/ 

Официальный сайт Банка России https://cbr.ru/ 

Официальный сайт Федеральной службы 

государственной статистики 
https://rosstat.gov.ru/ 

Электронная библиотечная система 

«Лань» 

https://e.lanbook.com/ 

Электронная библиотечная система 

«Znanium» 

https://znanium.ru/ 

Образовательная платформа «Юрайт» https://urait.ru/ 
Научная электронная библиотека 

eLIBRARY.RU 

https://elibrary.ru/ 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

Polpred.com. Обзор СМИ https://polpred.com/news 

Национальная электронная библиотека https://rusneb.ru/ 

 

http://www.finansy.ru/publ.htm
http://portal.mgsgi.ru/elektronnaya_biblioteka/
http://www.consultant.ru/


6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Для целей прохождения практики студент должен быть обеспечен измерительным 

оборудованием, компьютерной техникой, соответствующими программе практики.  

Бытовые, специализированные и служебные  помещения, используемые для целей 

прохождения практики, должны соответствовать действующим санитарным и противопо-

жарным нормам и требованиям техники безопасности. 

Для целей подготовки отчетной документации и аналитической обработки данных, 

собранных в процессе прохождения практики, студент может воспользоваться материаль-

но-технической базой РГУ «СоцТех» по согласованию с выпускающей кафедрой с учетом 

загрузки аудиторного фонда РГУ «СоцТех»: 

 

№п/п 

Наименование оборудо-

ванных учебных каби-

нетов, лабораторий 

Перечень оборудования и технических средств обучения 

1.  Аудитория №109 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

16 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

11 Системных блоков IRu, 11 Мониторов Acer, 11 клавиа-

тур Mitsumi KFK-EA4XT, 11 мышей Gemberd MUSOKTI9-

905U;  

Акустическая система Sven;  

Свитч; 

Вебкамера Sven;  

Интерактивная панель AnTouch ANTP-86-20i; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

2.  Аудитория №111 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

11 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

Моноблок Lenovo; клавиатура Lenovo EKB-536A; мышь 

Lenovo EMS-537A; доска меловая. 

Проектор; 

Экран для проектора; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

3.  Аудитория №302б Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

Рабочее место преподавателя, оснащенные учебной мебе-

лью, оборудованием: 

9 Системный блок, Монитор 10, клавиатура 9, мышь 10;  

Мультимедийный проектор Epson EH-TW535W; Акустиче-

ская система Topdevice TDE210 

Вебкамера AuTech PK910K;  

Доска меловая; 



Интерактивная панель Smart; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

4.  Аудитория №303 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

20 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

1 компьютер – Системный блок Soprano, Монитор Samsung 

940NW, клавиатура Logitech K120, мышь Logitech M100;  

Мультимедийный проектор NEC NP15LP; Акустическая 

система Sven SPS-605;  

Вебкамера Microsoft F/2.0HD; Проекционный экран; 

Меловая доска; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

5.  Аудитория №304 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

13 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

10 моноблоков – Lime, 10 - клавиатур, 10 - компьютерных 

мышей, 10 – трэкболов, 10 – специальных клавиатур для 

инвалидов 

6.  Аудитория №305 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

32 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

1 компьютер – Системный блок, Монитор DELL, клавиату-

ра Logitech DeLuxe 250, мышь Logitech M100;  

Мультимедийный проектор Epson EH-TW535W; Акустиче-

ская система SVEN 230;  

Вебкамера PK910P;  

Интерактивная доска Smart Board; Проекционный экран; 

Меловая доска; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

7.  Аудитория №306 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

23 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

12 Системных блоков IR, 12 Монитор Acer , 12 клавиатур, 

12 мышей;  

Мультимедийный проектор Epson EH-TW535W; Акустиче-

ская система Gembird; Смарт доска Panasonic UBT880W; 

Вебкамера Logi;  

Меловая доска; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

8.  Аудитория №308 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-



наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

22 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

12 Моноблоков DEPO; 12 Клавиатур DEPO K-0105U;   

12 Мышей DEPO MRV-1190U;  

Мультимедийный проектор EPSON EB-440W; Акустиче-

ская система Topdevice TDE 210/2.1;  

Интерактивная панель AnTouch ANTP-86-20i; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

9.  Аудитории № 309  Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

17 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

1 моноблок Lenovo V530-24ICB AIO, клавиатура Lenovo 

EKB-536A, мышь Lenovo EMS-537A;  

11- системных блоков, 11 – мониторов Acer, 11 – клавиатур, 

11- компьютерных мышей; 

Свитч; 

Меловая доска; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

10.  Аудитории № 310 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

18 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

1 Моноблок Lenovo V530-24ICB, клавиатура Lenovo EKB-

536A, мышь Logitech M100;  

Меловая доска; 

Проектор; 

Экран для проектора; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

11.  Аудитории № 311 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

20 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

1 Моноблок Lenovo V530-24ICB, клавиатура Lenovo EKB-

536A, мышь Lenovo EMS-537A;   

Меловая доска; 

Проектор; 

Экран для проектора; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

12.  Аудитория №402 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 



26 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

12 компьютер – Системный блок, Монитор Asus, клавиату-

ра, мышь;  

Клавиатура для слабовидящих BNC Distribution;  

Мультимедийный проектор Epson EH-TW535W; Акустиче-

ская система Sven;  

Вебкамера AuTech PK910K;  

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

13.  Аудитория №403 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

24 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

1 компьютер – Системный блок IN WIN, Монитор Samsung 

940NW, клавиатура Mitsumi KFK-EA4XY, мышь 3D Optical 

Mouse;  

Акустическая система Sven 245;  

Вебкамера A4Tech PK910K;  

Интерактивная панель Geckotouch. 

Видеокамера Dahua DH-IPC – 2 шт. 

14.  Аудитория №404 

(учебный зал судебных 

заседаний) 

Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

24 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

1 компьютер – Системный блок IN WIN, Монитор Samsung, 

клавиатура Genius GK04006, мышь Logitech M100;  

Мультимедийный проектор Epson EH-TW535W; Акустиче-

ская система Sven 245;  

Вебкамера PK-910M;  

Интерактивная панель Geckotouch; 

Видеокамера Dahua DH-IPC – 2 шт. 

Материально-техническое оснащение: 

Герб 1 

Флаг 1 

Трибуна для выступлений участников процесса 1 

Молоток 1 

Стол судейский 3 

Стул судейский 3 

Столы ученические 12 

Стулья ученические 24 

Доска трехстворчатая 1 

Стол прокурора 1 

Стол адвоката 1 

Микрофон 1 

Скамья подсудимых 1 

Ограждение скамьи подсудимых 1 

Табличка «Список дел, назначенных к слушанию» 1 

Плакаты  



Судебное следствие (гл.37 УПК РФ (извлечение) 12 

Технологии в зале судебных заседаний 5 

ФЗ «О статусе судей в РФ» (извлечение) 3 

15.  Аудитория №405 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

32 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

1 компьютер – Системный блок, Монитор Samsung, клавиа-

тура Genius GK04006, мышь Logitech M100;  

Мультимедийный проектор Epson EB-440W; Акустическая 

система Sven;  

Вебкамера Logi;  

Интерактивная доска Smart Board; 

Меловая доска; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

16.  Аудитория №409 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

32 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

1 компьютер – Системный блок Tiger X-510, Монитор, кла-

виатура Logitech Y-UT76, мышь Logitech B100;  

Мультимедийный проектор EPSON EH-TW5300; Акустиче-

ская система Sven 312;  

Вебкамера Genius;  

Меловая доска; 

Интерактивная доска Smart; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

17.  Аудитории № 410 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

11 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

13 моноблоков Depo MF524, 13 клавиатур Depo K-0105U, 

13 мышей Depo M-RV1190U;  

Свитч; Маркерная доска; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

18.  Аудитории № 411 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

15 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

1 компьютер – Системный блок Tiger X-510, Монитор Loc 

M2470S, клавиатура Logitech Y-SU61, мышь Gembid 

MUSOPTI99054;   

Колонки Microlab B53;  

Вебкамера Logi;  



Меловая доска; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

19. 9 Аудитории № 412 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

13 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

1 моноблок HP 24 in One PC, клавиатура, мышь Genius 

GM12001U;  

Акустическая система Sven;  

Вебкамера Logi;  

Меловая доска; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

20.  Библиотека Помещения для самостоятельной работы: 

20 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

2 Системных блока; 7 Мониторов Samsung 920NW; 10 Кла-

виатур;11 Мышей; 6 ноутбуков RBook; Моноблок Lenovo; 

МФУ-Kyocera M2040DN. 

21.  Актовый Зал (студен-

ческое пространство) 

Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

6 посадочных мест, рабочее место преподавателя, оснащен-

ные учебной мебелью, оборудованием: 

2 Системных блока; 2 Монитора Acer; 2 Клавиатуры; 3 

Мыши; Веб камера Genius; Колонки Defender, интерактив-

ная панель Nova 

22.  Аудитория №2-120 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

36 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

1 компьютер – Системный блок, Монитор Asus, клавиатура, 

мышь;  

Клавиатура для слабовидящих BNC Distribution;  

Мультимедийный проектор Epson EH-TW535W; Акустиче-

ская система Sven;  

Вебкамера AuTech PK910K;  

Интерактивная доска Smart Board;  

Меловая доска. 

 

23.  Аудитория № 3-210 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

16 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

Ноутбук Asus K53E; Мышь Logitech B100; Доска меловая; 

Проектор; 



Экран для проектора; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

24.  Аудитория № 3-212 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

19 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

Ноутбук HP Probook; Мышь Logitech B100; Доска меловая; 

Проектор; 

Экран для проектора; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

25.  Аудитория № 3-214 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

12 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

Ноутбук HP RTL8822CE; Мышь Logitech B100; Доска ме-

ловая; 

Проектор; 

Экран для проектора; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

26.  Аудитория № 3-216 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

19 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

9 компьютер – Системный блок, 9 Монитор Samsung, 9 кла-

виатура Logitech Y-SU61, 9 мышь 3D Optical Mouse; 

Веб камера A4Tech; Колонки Gembird; Доска меловая; 

Проектор; 

Экран для проектора; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 

27.  Аудитория № 3-219 Помещение для лекционных, практических занятий (семи-

наров), групповых и индивидуальных консультаций, само-

стоятельной работы обучающихся, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 

19 посадочных мест, рабочее место преподавателя, осна-

щенные учебной мебелью, оборудованием: 

 

1 компьютер – Системный блок, Монитор BENQ, клавиату-

ра Logitech K120, мышь Logitech M100; 

Веб камера Genius; Колонки Gembird; Проектор Epson 

H551B; Проекционный экран; Доска меловая; 

Видеокамера Dahua DH-IPC. 
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