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1. Настоящее положение определяет порядок премирования 
обучающихся за активное участие в научной, общественной, культурно­
творческой, спортивной и иной деятельности, способствующей поднятию 
престижа ФГБОУ ИВО «Российский государственный университет 
социальных технологий» (далее - Университет, РГУ СоцТех).

2. Премии выплачиваются вне стипендиального фонда за счет 
средств от приносящей доход деятельности (внебюджетных средств).

3. Право на получение премий имеют все обучающиеся не 
имеющие академических задолженностей, а также не имеющие 
дисциплинарных взысканий.

4. Премия не может быть назначена за достижения, ставшие 
основанием для назначения повышенной государственной академической 
стипендии. Достижения обучающихся для премирования должны быть не 
коммерческими (не оплачиваемыми сторонними организациями).

5. Совокупный размер премии, назначаемой одному обучающемуся 
в течении календарного года не может превышать 50 000,0 рублей, при этом 
число премирований не ограничено.

6. Представление о премировании обучающегося за достижения в 
научной деятельности в виде служебной записки (с указанием конкретных 
достижений) направляется проректором, курирующим данное направление 
деятельности, ректору Университета.

7. Представление о премировании обучающегося за достижения в 
общественной, культурно-массовой, спортивной и иной работе, 
способствующей поднятию престижа Университета в виде служебной 
записки (с указанием конкретных достижений) направляется проректором по 
молодежной политике ректору Университета.

8. Выплата премии обучающемуся производится на основании 
приказа ректора Университета.

9. Настоящее Положение утверждается и вводится в действие 
приказом ректора Университета.

10. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся в 
порядке, установленном локальными актами Университета.

11. Настоящее Положение действует с момента его утверждения и 
введения в действие приказом ректора Университета до принятия новой 
редакции настоящего Положения.


