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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

по производственной технологической (проектно-технологической) практике 

Оценочные средства составляются в соответствии с рабочей программой практики 

и представляют собой совокупность контрольно-измерительных материалов (типовые 

задачи (задания), контрольные работы, тесты и др.), предназначенных для измерения 

уровня достижения обучающимися установленных результатов обучения. 

Оценочные средства используются при проведении текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации. 

 

Таблица 1 - Перечень компетенций, формируемых в процессе освоения 

дисциплины 

Код компетенции Наименование результата обучения 

УК-1 УК-1.1. Знает принципы сбора, отбора и 

обобщения информации, методики системного 

подхода для решения профессиональных задач. 

УК-1.2. Умеет анализировать и 

систематизировать разнородные данные, 

оценивать эффективность процедур анализа 

проблем и принятия решений в 

профессиональной деятельности. 

УК-1.3. Владеет навыками научного поиска и 

практической работы с информационными 

источниками; методами принятия решений 

УК-2 УК-2.1. Знает необходимые для осуществления профессиональной 

деятельности правовые нормы и методологические основы 

принятия управленческого решения. 

УК-2.2. Умеет анализировать альтернативные варианты решений 

для достижения намеченных результатов; разрабатывать план, 

определять целевые этапы и основные направления работ. 

УК-2.3. Владеет методиками разработки цели и задач проекта; 

методами оценки продолжительности и стоимости проекта, а 

также потребности в ресурсах. 

УК-6 УК-6.1. Знает основные принципы самовоспитания и 

самообразования, исходя из требований рынка труда.  

УК-6.2. Умеет демонстрировать умение самоконтроля и 

рефлексии, позволяющие самостоятельно корректировать 

обучение по выбранной траектории.  

УК-6.3. Владеет способами управления своей познавательной 

деятельностью и удовлетворения образовательных интересов и 

потребностей. 

ОПК-5 ОПК-5.1. Знает: принципы организации контроля и оценивания 

образовательных результатов обучающихся; специальные 

технологии и методы, позволяющие проводить коррекционно- 

развивающую работу с неуспевающими обучающимися. 

ОПК-5.2. Умеет: применять инструментарий, методы диагностики 

и оценки показателей уровня и динамики развития обучающихся; 

проводить педагогическую диагностику неуспеваемости 



обучающихся. 

ОПК-5.3. Владеет: действиями применения методов контроля и 

оценки образовательных результатов (личностных, предметных, 

метапредметных) обучающихся; действиями освоения и 

адекватного применения специальных технологий и методов, 

позволяющих проводить коррекционно-развивающую работу с 

неуспевающими обучающимися 

ОПК-8 ОПК-8.1. Знает: историю, теорию, закономерности и принципы 

построения и функционирования образовательного процесса, роль 

и место образования в жизни человека и общества в области 

гуманитарных знаний; историю, теорию, закономерности и 

принципы построения и функционирования образовательного 

процесса, роль и место образования в жизни человека и общества 

в области естественно- научных знаний; историю, теорию, 

закономерности и принципы построения и функционирования 

образовательного процесса, роль и место образования в жизни 

человека и общества в области нравственного воспитания. 

ОПК-8.2. Умеет: использовать современные, в том числе 

интерактивные, формы и методы воспитательной работы в 

урочной и внеурочной деятельности, дополнительном 

образовании детей. 

ОПК-8.3. Владеет: методами, формами и средствами обучения, в 

том числе выходящими за рамки учебных занятий, для 

осуществления проектной деятельности обучающихся, 

проведения лабораторных экспериментов, экскурсионной работы, 

полевой практики и т.п.; действиями организации различных 

видов внеурочной деятельности: игровой, учебно-

исследовательской, художественно-продуктивной, культурно-

досуговой с учетом возможностей образовательной организации, 

места жительства и историко-культурного своеобразия региона. 

 

 

 

Конечными результатами освоения являются сформированные когнитивные 

дескрипторы «знать», «уметь», «владеть», расписанные по отдельным компетенциям. 

Формирование дескрипторов происходит в течение всего семестра по этапам в рамках 

контактной работы, включающей различные виды занятий и самостоятельной работы, с 

применением различных форм и методов обучения. 



2. ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Таблица 2 

 

№ 

Наименование 

оценочного 

средства 

Характеристика оценочного средства Представление оценочного средства в ФОС 

1.  Индивидуальное 

задание на 

практику 

Средство, позволяющее оценить степень освоения 

обучающимся необходимых знаний, умений и навыков в 

процессе прохождения практики 

Перечень примерных индивидуальных заданий на практику 

2.  Отчет по 

практике. 

Позволяет оценить способность обучающегося 

письменно оформить результаты освоения всех разделов 

практики, определить объект и предмет своей работы, 

сформулировать ее цель и задачи, представить выводы, 

продемонстрировать сформированность необходимых 

компетенций 

Структура дневника практики и отчета по практике 

3.  Дневник 

практики. 

Позволяет оценить своевременность, объем и содержание 

работ, выполненных обучающимся в ходе прохождения 

практики. 

Структура дневника практики 

4.  Защита отчета 

по практике 

Позволяет оценить способность обучающегося грамотно 

отвечать на вопросы, затрагивающие различные разделы 

практики, аргументировать свои суждения, корректно 

использовать профессиональную терминологию,  

связывать имеющиеся знания с опытом деятельности, 

полученным в ходе практики. 

Перечень примерных вопросов к защите отчета по практике 

 



3. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Оценивание результатов обучения по Производственной технологической (проектно-технологической) практике осуществляется в 

соответствии с Положением о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

Предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль (осуществление контроля всех видов аудиторной и внеаудиторной 

деятельности обучающегося с целью получения первичной информации о ходе усвоения отдельных элементов содержания дисциплины) и 

промежуточная аттестация (оценивается уровень и качество подготовки по дисциплине в целом).  

Показатели и критерии оценивания компетенций, формируемых в процессе освоения данной дисциплины, описаны в табл. 3. 

 

Таблица 3. 

Код 

компетенции 

Уровень 

освоения 

компетенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Формы и методы 

обучения, 

способствующие 

формированию и 

развитию 

компетенций 

Контролируемые 

разделы (этапы) 

практики 

Оценочные 

средства, 

используемые для 

оценки уровня 

сформированности 

компетенции 

Критерии оценивания 

результатов обучения 

УК-1 Знает 

Недостаточны

й уровень; 

Оценка 

«неудовлетво

рительно» 

УК-1.1. Знает 

принципы 

сбора, отбора 

и 

обобщения 

информации, 

методики 

системного 

подхода для 

решения 

профессионал

ьных задач. 

Чтение 

специальной 

литературы, 

работа со 

словарями и 

справочниками, 

ознакомление с 

нормативными 

документами, 

метод анализа 

ситуации, 

информационные 

технологии, 

технологии 

проектного 

обучения, 

интерактивные 

технологии 

Подготовительны

й этап; 

Адаптационный 

этап; Основной 

этап; 

Завершающий 

этап 

Индивидуальное 

задание на 

практику, дневник 

практики, отчет по 

практике 

Не выполнил программу практики, 

безответственно относился к своим 

обязанностям, не проявил 

самостоятельности, не обнаружил 

сформированных базовых навыков. 

Базовый 

уровень; 

Оценка 

«удовлетвори

тельно» 

Выполнил программу практики, не 

в срок предоставил отчетную 

документацию, в процессе работы 

не проявил достаточной 

заинтересованности, инициативы и 

самостоятельности, допускал 

существенные ошибки в 

проведении мероприятий, 

предусмотренных программой 

практики, в ходе практики 

обнаружил недостаточную 

развитость основных навыков. 

Средний 

уровень; 

Выполнил в срок и полностью 

программу практики, работавшего 



Оценка 

«хорошо» 

вполне самостоятельно, 

проявившего заинтересованность в 

работе, однако отчетная 

документация содержит отдельные 

недочеты 

Высокий 

уровень; 

Оценка 

«отлично» 

Выполнил в срок и на высоком 

уровне весь объем работы, 

требуемый программой практики, 

показавший при этом высокий 

уровень профессиональной 

компетенции в рамках практики, 

проявил в работе 

самостоятельность, творческий 

подход, ответственно и с интересом 

относился ко всей работе. 

Умеет 

Недостаточны

й уровень; 

Оценка 

«неудовлетво

рительно» 

УК-1.2. 

Умеет 

анализирова

ть и 

систематизи

ровать 

разнородные 

данные, 

оценивать 

эффективнос

ть процедур 

анализа 

проблем и 

принятия 

решений в 

профессиона

льной 

деятельност

Лекционные 

занятия 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

Подготовительны

й этап; 

Адаптационный 

этап; Основной 

этап; 

Завершающий 

этап 

Индивидуальное 

задание на 

практику, дневник 

практики, отчет по 

практике 

Не выполнил программу практики, 

безответственно относился к своим 

обязанностям, не проявил 

самостоятельности, не обнаружил 

сформированных базовых навыков. 

Базовый 

уровень; 

Оценка 

«удовлетвори

тельно» 

Выполнил программу практики, не 

в срок предоставил отчетную 

документацию, в процессе работы 

не проявил достаточной 

заинтересованности, инициативы и 

самостоятельности, допускал 

существенные ошибки в 

проведении мероприятий, 

предусмотренных программой 

практики, в ходе практики 

обнаружил недостаточную 

развитость основных навыков. 

Средний 

уровень; 

Оценка 

Выполнил в срок и полностью 

программу практики, работавшего 

вполне самостоятельно, 



«хорошо» и. 
 

проявившего заинтересованность в 

работе, однако отчетная 

документация содержит отдельные 

недочеты 

Высокий 

уровень; 

Оценка 

«отлично» 

Выполнил в срок и на высоком 

уровне весь объем работы, 

требуемый программой практики, 

показавший при этом высокий 

уровень профессиональной 

компетенции в рамках практики, 

проявил в работе 

самостоятельность, творческий 

подход, ответственно и с интересом 

относился ко всей работе. 

Владеет 

Недостаточны

й уровень; 

Оценка 

«неудовлетво

рительно» 

 УК-1.3. 

Владеет 

навыками 

научного 

поиска и 

практическо

й работы с 

информацио

нными 

источниками

; методами 

принятия 

решений 

Лекционные 

занятия 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

Подготовительны

й этап; 

Адаптационный 

этап; Основной 

этап; 

Завершающий 

этап 

Индивидуальное 

задание на 

практику, дневник 

практики, отчет по 

практике 

Не выполнил программу практики, 

безответственно относился к своим 

обязанностям, не проявил 

самостоятельности, не обнаружил 

сформированных базовых навыков. 

Базовый 

уровень; 

Оценка 

«удовлетвори

тельно» 

Выполнил программу практики, не 

в срок предоставил отчетную 

документацию, в процессе работы 

не проявил достаточной 

заинтересованности, инициативы и 

самостоятельности, допускал 

существенные ошибки в 

проведении мероприятий, 

предусмотренных программой 

практики, в ходе практики 

обнаружил недостаточную 

развитость основных навыков. 

Средний 

уровень; 

Оценка 

«хорошо» 

Выполнил в срок и полностью 

программу практики, работавшего 

вполне самостоятельно, 

проявившего заинтересованность в 



работе, однако отчетная 

документация содержит отдельные 

недочеты 

Высокий 

уровень; 

Оценка 

«отлично» 

Выполнил в срок и на высоком 

уровне весь объем работы, 

требуемый программой практики, 

показавший при этом высокий 

уровень профессиональной 

компетенции в рамках практики, 

проявил в работе 

самостоятельность, творческий 

подход, ответственно и с интересом 

относился ко всей работе. 

УК-2 Знает 

Недостаточны

й уровень; 

Оценка 

«неудовлетво

рительно» 

УК-2.1. 

Знает 

необходимы

е для 

осуществлен

ия 

профессиона

льной 

деятельност

и правовые 

нормы и 

методологич

еские 

основы 

принятия 

управленчес

кого 

решения. 
 

Чтение 

специальной 

литературы, 

работа со 

словарями и 

справочниками, 

ознакомление с 

нормативными 

документами, 

метод анализа 

ситуации, 

информационные 

технологии, 

технологии 

проектного 

обучения, 

интерактивные 

технологии 

Подготовительны

й этап; 

Адаптационный 

этап; Основной 

этап; 

Завершающий 

этап 

Индивидуальное 

задание на 

практику, дневник 

практики, отчет по 

практике 

Не выполнил программу практики, 

безответственно относился к своим 

обязанностям, не проявил 

самостоятельности, не обнаружил 

сформированных базовых навыков. 

Базовый 

уровень; 

Оценка 

«удовлетвори

тельно» 

Выполнил программу практики, не 

в срок предоставил отчетную 

документацию, в процессе работы 

не проявил достаточной 

заинтересованности, инициативы и 

самостоятельности, допускал 

существенные ошибки в 

проведении мероприятий, 

предусмотренных программой 

практики, в ходе практики 

обнаружил недостаточную 

развитость основных навыков. 

Средний 

уровень; 

Оценка 

«хорошо» 

Выполнил в срок и полностью 

программу практики, работавшего 

вполне самостоятельно, 

проявившего заинтересованность в 

работе, однако отчетная 



документация содержит отдельные 

недочеты 

Высокий 

уровень; 

Оценка 

«отлично» 

Выполнил в срок и на высоком 

уровне весь объем работы, 

требуемый программой практики, 

показавший при этом высокий 

уровень профессиональной 

компетенции в рамках практики, 

проявил в работе 

самостоятельность, творческий 

подход, ответственно и с интересом 

относился ко всей работе. 

Умеет 

Недостаточны

й уровень; 

Оценка 

«неудовлетво

рительно» 

УК-2.2. 

Умеет 

анализирова

ть 

альтернатив

ные 

варианты 

решений для 

достижения 

намеченных 

результатов; 

разрабатыва

ть план, 

определять 

целевые 

этапы и 

основные 

направления 

работ. 
 

Лекционные 

занятия 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

Подготовительны

й этап; 

Адаптационный 

этап; Основной 

этап; 

Завершающий 

этап 

Индивидуальное 

задание на 

практику, дневник 

практики, отчет по 

практике 

Не выполнил программу практики, 

безответственно относился к своим 

обязанностям, не проявил 

самостоятельности, не обнаружил 

сформированных базовых навыков. 

Базовый 

уровень; 

Оценка 

«удовлетвори

тельно» 

Выполнил программу практики, не 

в срок предоставил отчетную 

документацию, в процессе работы 

не проявил достаточной 

заинтересованности, инициативы и 

самостоятельности, допускал 

существенные ошибки в 

проведении мероприятий, 

предусмотренных программой 

практики, в ходе практики 

обнаружил недостаточную 

развитость основных навыков. 

Средний 

уровень; 

Оценка 

«хорошо» 

Выполнил в срок и полностью 

программу практики, работавшего 

вполне самостоятельно, 

проявившего заинтересованность в 

работе, однако отчетная 

документация содержит отдельные 



недочеты 

Высокий 

уровень; 

Оценка 

«отлично» 

Выполнил в срок и на высоком 

уровне весь объем работы, 

требуемый программой практики, 

показавший при этом высокий 

уровень профессиональной 

компетенции в рамках практики, 

проявил в работе 

самостоятельность, творческий 

подход, ответственно и с интересом 

относился ко всей работе. 

Владеет 

Недостаточны

й уровень; 

Оценка 

«неудовлетво

рительно» 

УК-2.3. 

Владеет 

методиками 

разработки 

цели и задач 

проекта; 

методами 

оценки 

продолжите

льности и 

стоимости 

проекта, а 

также 

потребности 

в ресурсах. 

Лекционные 

занятия 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

Подготовительны

й этап; 

Адаптационный 

этап; Основной 

этап; 

Завершающий 

этап 

Индивидуальное 

задание на 

практику, дневник 

практики, отчет по 

практике 

Не выполнил программу практики, 

безответственно относился к своим 

обязанностям, не проявил 

самостоятельности, не обнаружил 

сформированных базовых навыков. 

Базовый 

уровень; 

Оценка 

«удовлетвори

тельно» 

Выполнил программу практики, не 

в срок предоставил отчетную 

документацию, в процессе работы 

не проявил достаточной 

заинтересованности, инициативы и 

самостоятельности, допускал 

существенные ошибки в 

проведении мероприятий, 

предусмотренных программой 

практики, в ходе практики 

обнаружил недостаточную 

развитость основных навыков. 

Средний 

уровень; 

Оценка 

«хорошо» 

Выполнил в срок и полностью 

программу практики, работавшего 

вполне самостоятельно, 

проявившего заинтересованность в 

работе, однако отчетная 

документация содержит отдельные 

недочеты 



Высокий 

уровень; 

Оценка 

«отлично» 

Выполнил в срок и на высоком 

уровне весь объем работы, 

требуемый программой практики, 

показавший при этом высокий 

уровень профессиональной 

компетенции в рамках практики, 

проявил в работе 

самостоятельность, творческий 

подход, ответственно и с интересом 

относился ко всей работе. 

УК-6 Знает 

Недостаточны

й уровень; 

Оценка 

«неудовлетво

рительно» 

УК-6.1. 

Знает 

основные 

принципы 

самовоспита

ния и 

самообразов

ания, исходя 

из 

требований 

рынка труда. 
 

Чтение 

специальной 

литературы, 

работа со 

словарями и 

справочниками, 

ознакомление с 

нормативными 

документами, 

метод анализа 

ситуации, 

информационные 

технологии, 

технологии 

проектного 

обучения, 

интерактивные 

технологии 

Подготовительны

й этап; 

Адаптационный 

этап; Основной 

этап; 

Завершающий 

этап 

Индивидуальное 

задание на 

практику, дневник 

практики, отчет по 

практике 

Не выполнил программу практики, 

безответственно относился к своим 

обязанностям, не проявил 

самостоятельности, не обнаружил 

сформированных базовых навыков. 

Базовый 

уровень; 

Оценка 

«удовлетвори

тельно» 

Выполнил программу практики, не 

в срок предоставил отчетную 

документацию, в процессе работы 

не проявил достаточной 

заинтересованности, инициативы и 

самостоятельности, допускал 

существенные ошибки в 

проведении мероприятий, 

предусмотренных программой 

практики, в ходе практики 

обнаружил недостаточную 

развитость основных навыков. 

Средний 

уровень; 

Оценка 

«хорошо» 

Выполнил в срок и полностью 

программу практики, работавшего 

вполне самостоятельно, 

проявившего заинтересованность в 

работе, однако отчетная 

документация содержит отдельные 

недочеты 

Высокий Выполнил в срок и на высоком 



уровень; 

Оценка 

«отлично» 

уровне весь объем работы, 

требуемый программой практики, 

показавший при этом высокий 

уровень профессиональной 

компетенции в рамках практики, 

проявил в работе 

самостоятельность, творческий 

подход, ответственно и с интересом 

относился ко всей работе. 

Умеет 

Недостаточны

й уровень; 

Оценка 

«неудовлетво

рительно» 

УК-6.2. 

Умеет 

демонстриро

вать умение 

самоконтрол

я и 

рефлексии, 

позволяющи

е 

самостоятел

ьно 

корректиров

ать обучение 

по 

выбранной 

траектории.  

. 
 

Лекционные 

занятия 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

Подготовительны

й этап; 

Адаптационный 

этап; Основной 

этап; 

Завершающий 

этап 

Индивидуальное 

задание на 

практику, дневник 

практики, отчет по 

практике 

Не выполнил программу практики, 

безответственно относился к своим 

обязанностям, не проявил 

самостоятельности, не обнаружил 

сформированных базовых навыков. 

Базовый 

уровень; 

Оценка 

«удовлетвори

тельно» 

Выполнил программу практики, не 

в срок предоставил отчетную 

документацию, в процессе работы 

не проявил достаточной 

заинтересованности, инициативы и 

самостоятельности, допускал 

существенные ошибки в 

проведении мероприятий, 

предусмотренных программой 

практики, в ходе практики 

обнаружил недостаточную 

развитость основных навыков. 

Средний 

уровень; 

Оценка 

«хорошо» 

Выполнил в срок и полностью 

программу практики, работавшего 

вполне самостоятельно, 

проявившего заинтересованность в 

работе, однако отчетная 

документация содержит отдельные 

недочеты 

Высокий 

уровень; 

Выполнил в срок и на высоком 

уровне весь объем работы, 



Оценка 

«отлично» 

требуемый программой практики, 

показавший при этом высокий 

уровень профессиональной 

компетенции в рамках практики, 

проявил в работе 

самостоятельность, творческий 

подход, ответственно и с интересом 

относился ко всей работе. 

Владеет 

Недостаточны

й уровень; 

Оценка 

«неудовлетво

рительно» 

УК-6.3. 

Владеет 

способами 

управления 

своей 

познаватель

ной 

деятельност

ью и 

удовлетворе

ния 

образователь

ных 

интересов и 

потребностей

.. 

Лекционные 

занятия 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

Подготовительны

й этап; 

Адаптационный 

этап; Основной 

этап; 

Завершающий 

этап 

Индивидуальное 

задание на 

практику, дневник 

практики, отчет по 

практике 

Не выполнил программу практики, 

безответственно относился к своим 

обязанностям, не проявил 

самостоятельности, не обнаружил 

сформированных базовых навыков. 

Базовый 

уровень; 

Оценка 

«удовлетвори

тельно» 

Выполнил программу практики, не 

в срок предоставил отчетную 

документацию, в процессе работы 

не проявил достаточной 

заинтересованности, инициативы и 

самостоятельности, допускал 

существенные ошибки в 

проведении мероприятий, 

предусмотренных программой 

практики, в ходе практики 

обнаружил недостаточную 

развитость основных навыков. 

Средний 

уровень; 

Оценка 

«хорошо» 

Выполнил в срок и полностью 

программу практики, работавшего 

вполне самостоятельно, 

проявившего заинтересованность в 

работе, однако отчетная 

документация содержит отдельные 

недочеты 

Высокий 

уровень; 

Оценка 

Выполнил в срок и на высоком 

уровне весь объем работы, 

требуемый программой практики, 



«отлично» показавший при этом высокий 

уровень профессиональной 

компетенции в рамках практики, 

проявил в работе 

самостоятельность, творческий 

подход, ответственно и с интересом 

относился ко всей работе. 

ОПК-5 Знает 

Недостаточны

й уровень; 

Оценка 

«неудовлетво

рительно» 

ОПК-5.1. 

Знает: 

принципы 

организации 

контроля и 

оценивания 

образовател

ьных 

результатов 

обучающихс

я; 

специальные 

технологии 

и методы, 

позволяющи

е проводить 

коррекционн

о- 

развивающу

ю работу с 

неуспевающ

ими 

обучающим

ися. 

Чтение 

специальной 

литературы, 

работа со 

словарями и 

справочниками, 

ознакомление с 

нормативными 

документами, 

метод анализа 

ситуации, 

информационные 

технологии, 

технологии 

проектного 

обучения, 

интерактивные 

технологии 

Подготовительны

й этап; 

Адаптационный 

этап; Основной 

этап; 

Завершающий 

этап 

Индивидуальное 

задание на 

практику, дневник 

практики, отчет по 

практике 

Не выполнил программу практики, 

безответственно относился к своим 

обязанностям, не проявил 

самостоятельности, не обнаружил 

сформированных базовых навыков. 

Базовый 

уровень; 

Оценка 

«удовлетвори

тельно» 

Выполнил программу практики, не 

в срок предоставил отчетную 

документацию, в процессе работы 

не проявил достаточной 

заинтересованности, инициативы и 

самостоятельности, допускал 

существенные ошибки в 

проведении мероприятий, 

предусмотренных программой 

практики, в ходе практики 

обнаружил недостаточную 

развитость основных навыков. 

Средний 

уровень; 

Оценка 

«хорошо» 

Выполнил в срок и полностью 

программу практики, работавшего 

вполне самостоятельно, 

проявившего заинтересованность в 

работе, однако отчетная 

документация содержит отдельные 

недочеты 

Высокий 

уровень; 

Оценка 

«отлично» 

Выполнил в срок и на высоком 

уровне весь объем работы, 

требуемый программой практики, 

показавший при этом высокий 



уровень профессиональной 

компетенции в рамках практики, 

проявил в работе 

самостоятельность, творческий 

подход, ответственно и с интересом 

относился ко всей работе. 

Умеет 

Недостаточны

й уровень; 

Оценка 

«неудовлетво

рительно» 

ОПК-5.2. 

Умеет: 

применять 

инструмента

рий, методы 

диагностики 

и оценки 

показателей 

уровня и 

динамики 

развития 

обучающихс

я; проводить 

педагогичес

кую 

диагностику 

неуспеваемо

сти 

обучающихс

я. 
 

Лекционные 

занятия 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

Подготовительны

й этап; 

Адаптационный 

этап; Основной 

этап; 

Завершающий 

этап 

Индивидуальное 

задание на 

практику, дневник 

практики, отчет по 

практике 

Не выполнил программу практики, 

безответственно относился к своим 

обязанностям, не проявил 

самостоятельности, не обнаружил 

сформированных базовых навыков. 

Базовый 

уровень; 

Оценка 

«удовлетвори

тельно» 

Выполнил программу практики, не 

в срок предоставил отчетную 

документацию, в процессе работы 

не проявил достаточной 

заинтересованности, инициативы и 

самостоятельности, допускал 

существенные ошибки в 

проведении мероприятий, 

предусмотренных программой 

практики, в ходе практики 

обнаружил недостаточную 

развитость основных навыков. 

Средний 

уровень; 

Оценка 

«хорошо» 

Выполнил в срок и полностью 

программу практики, работавшего 

вполне самостоятельно, 

проявившего заинтересованность в 

работе, однако отчетная 

документация содержит отдельные 

недочеты 

Высокий 

уровень; 

Оценка 

«отлично» 

Выполнил в срок и на высоком 

уровне весь объем работы, 

требуемый программой практики, 

показавший при этом высокий 

уровень профессиональной 



компетенции в рамках практики, 

проявил в работе 

самостоятельность, творческий 

подход, ответственно и с интересом 

относился ко всей работе. 

Владеет 

Недостаточны

й уровень; 

Оценка 

«неудовлетво

рительно» 

ОПК-5.3. 

Владеет: 

действиями 

применения 

методов 

контроля и 

оценки 

образовател

ьных 

результатов 

(личностных

, 

предметных, 

метапредмет

ных) 

обучающихс

я; 

действиями 

освоения и 

адекватного 

применения 

специальны

х 

технологий 

и методов, 

позволяющи

х проводить 

коррекционн

Лекционные 

занятия 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

Подготовительны

й этап; 

Адаптационный 

этап; Основной 

этап; 

Завершающий 

этап 

Индивидуальное 

задание на 

практику, дневник 

практики, отчет по 

практике 

Не выполнил программу практики, 

безответственно относился к своим 

обязанностям, не проявил 

самостоятельности, не обнаружил 

сформированных базовых навыков. 

Базовый 

уровень; 

Оценка 

«удовлетвори

тельно» 

Выполнил программу практики, не 

в срок предоставил отчетную 

документацию, в процессе работы 

не проявил достаточной 

заинтересованности, инициативы и 

самостоятельности, допускал 

существенные ошибки в 

проведении мероприятий, 

предусмотренных программой 

практики, в ходе практики 

обнаружил недостаточную 

развитость основных навыков. 

Средний 

уровень; 

Оценка 

«хорошо» 

Выполнил в срок и полностью 

программу практики, работавшего 

вполне самостоятельно, 

проявившего заинтересованность в 

работе, однако отчетная 

документация содержит отдельные 

недочеты 

Высокий 

уровень; 

Оценка 

«отлично» 

Выполнил в срок и на высоком 

уровне весь объем работы, 

требуемый программой практики, 

показавший при этом высокий 

уровень профессиональной 

компетенции в рамках практики, 



о-

развивающу

ю работу с 

неуспевающ

ими 

обучающим

ися. 

проявил в работе 

самостоятельность, творческий 

подход, ответственно и с интересом 

относился ко всей работе. 

ОПК-8 Знает 

Недостаточны

й уровень; 

Оценка 

«неудовлетво

рительно» 

ОПК-8.1. 

Знает: 

историю, 

теорию, 

закономерно

сти и 

принципы 

построения 

и 

функционир

ования 

образовател

ьного 

процесса, 

роль и место 

образования 

в жизни 

человека и 

общества в 

области 

гуманитарн

ых знаний; 

историю, 

теорию, 

закономерно

Чтение 

специальной 

литературы, 

работа со 

словарями и 

справочниками, 

ознакомление с 

нормативными 

документами, 

метод анализа 

ситуации, 

информационные 

технологии, 

технологии 

проектного 

обучения, 

интерактивные 

технологии 

Подготовительны

й этап; 

Адаптационный 

этап; Основной 

этап; 

Завершающий 

этап 

Индивидуальное 

задание на 

практику, дневник 

практики, отчет по 

практике 

Не выполнил программу практики, 

безответственно относился к своим 

обязанностям, не проявил 

самостоятельности, не обнаружил 

сформированных базовых навыков. 

Базовый 

уровень; 

Оценка 

«удовлетвори

тельно» 

Выполнил программу практики, не 

в срок предоставил отчетную 

документацию, в процессе работы 

не проявил достаточной 

заинтересованности, инициативы и 

самостоятельности, допускал 

существенные ошибки в 

проведении мероприятий, 

предусмотренных программой 

практики, в ходе практики 

обнаружил недостаточную 

развитость основных навыков. 

Средний 

уровень; 

Оценка 

«хорошо» 

Выполнил в срок и полностью 

программу практики, работавшего 

вполне самостоятельно, 

проявившего заинтересованность в 

работе, однако отчетная 

документация содержит отдельные 

недочеты 

Высокий 

уровень; 

Оценка 

«отлично» 

Выполнил в срок и на высоком 

уровне весь объем работы, 

требуемый программой практики, 

показавший при этом высокий 



сти и 

принципы 

построения 

и 

функционир

ования 

образовател

ьного 

процесса, 

роль и место 

образования 

в жизни 

человека и 

общества в 

области 

естественно- 

научных 

знаний; 

историю, 

теорию, 

закономерно

сти и 

принципы 

построения 

и 

функционир

ования 

образовател

ьного 

процесса, 

роль и место 

образования 

в жизни 

уровень профессиональной 

компетенции в рамках практики, 

проявил в работе 

самостоятельность, творческий 

подход, ответственно и с интересом 

относился ко всей работе. 



человека и 

общества в 

области 

нравственно

го 

воспитания. 

 
 

Умеет 

Недостаточны

й уровень; 

Оценка 

«неудовлетво

рительно» 

ОПК-8.2. 

Умеет: 

использоват

ь 

современны

е, в том 

числе 

интерактивн

ые, формы и 

методы 

воспитатель

ной работы 

в урочной и 

внеурочной 

деятельност

и, 

дополнитель

ном 

образовании 

детей. 
 

Лекционные 

занятия 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

Подготовительны

й этап; 

Адаптационный 

этап; Основной 

этап; 

Завершающий 

этап 

Индивидуальное 

задание на 

практику, дневник 

практики, отчет по 

практике 

Не выполнил программу практики, 

безответственно относился к своим 

обязанностям, не проявил 

самостоятельности, не обнаружил 

сформированных базовых навыков. 

Базовый 

уровень; 

Оценка 

«удовлетвори

тельно» 

Выполнил программу практики, не 

в срок предоставил отчетную 

документацию, в процессе работы 

не проявил достаточной 

заинтересованности, инициативы и 

самостоятельности, допускал 

существенные ошибки в 

проведении мероприятий, 

предусмотренных программой 

практики, в ходе практики 

обнаружил недостаточную 

развитость основных навыков. 

Средний 

уровень; 

Оценка 

«хорошо» 

Выполнил в срок и полностью 

программу практики, работавшего 

вполне самостоятельно, 

проявившего заинтересованность в 

работе, однако отчетная 

документация содержит отдельные 

недочеты 

Высокий 

уровень; 

Оценка 

Выполнил в срок и на высоком 

уровне весь объем работы, 

требуемый программой практики, 



«отлично» показавший при этом высокий 

уровень профессиональной 

компетенции в рамках практики, 

проявил в работе 

самостоятельность, творческий 

подход, ответственно и с интересом 

относился ко всей работе. 

Владеет 

Недостаточны

й уровень; 

Оценка 

«неудовлетво

рительно» 

ОПК-8.3. 

Владеет: 

методами, 

формами и 

средствами 

обучения, в 

том числе 

выходящими 

за рамки 

учебных 

занятий, для 

осуществлен

ия 

проектной 

деятельност

и 

обучающихс

я, 

проведения 

лабораторны

х 

эксперимент

ов, 

экскурсионн

ой работы, 

полевой 

Лекционные 

занятия 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

Подготовительны

й этап; 

Адаптационный 

этап; Основной 

этап; 

Завершающий 

этап 

Индивидуальное 

задание на 

практику, дневник 

практики, отчет по 

практике 

Не выполнил программу практики, 

безответственно относился к своим 

обязанностям, не проявил 

самостоятельности, не обнаружил 

сформированных базовых навыков. 

Базовый 

уровень; 

Оценка 

«удовлетвори

тельно» 

Выполнил программу практики, не 

в срок предоставил отчетную 

документацию, в процессе работы 

не проявил достаточной 

заинтересованности, инициативы и 

самостоятельности, допускал 

существенные ошибки в 

проведении мероприятий, 

предусмотренных программой 

практики, в ходе практики 

обнаружил недостаточную 

развитость основных навыков. 

Средний 

уровень; 

Оценка 

«хорошо» 

Выполнил в срок и полностью 

программу практики, работавшего 

вполне самостоятельно, 

проявившего заинтересованность в 

работе, однако отчетная 

документация содержит отдельные 

недочеты 

Высокий 

уровень; 

Оценка 

«отлично» 

Выполнил в срок и на высоком 

уровне весь объем работы, 

требуемый программой практики, 

показавший при этом высокий 



практики и 

т.п.; 

действиями 

организации 

различных 

видов 

внеурочной 

деятельност

и: игровой, 

учебно-

исследовате

льской, 

художествен

но-

продуктивно

й, 

культурно-

досуговой с 

учетом 

возможносте

й 

образовател

ьной 

организации

, места 

жительства 

и историко-

культурного 

своеобразия 

региона. 

уровень профессиональной 

компетенции в рамках практики, 

проявил в работе 

самостоятельность, творческий 

подход, ответственно и с интересом 

относился ко всей работе. 

 

Оценка учебной деятельности обучающегося в период практики, уровня представленной им отчетной документации и результатов 

защиты отчета по практике   осуществляется в соответствии с таблицей 4. 



 

Таблица 4. 

Оценка Критерии оценивания практической деятельности обучающегося, уровня представленной отчетной 

документации и результатов защиты отчета по практике 

Оценка  

«неудовлетворительно» 

Обучающийся не выполнил программу практики, нарушил сроки (этапы) ее прохождения, не представил 

отчетные материалы, либо представил их в неполном объеме. 

Оценка 

«удовлетворительно» 

Обучающийся своевременно выполнил весь объем работы, требуемый программой практики,  но допустил 

ошибки при выполнении задания,  в период прохождения практики не проявил достаточной инициативы, 

дневник практики отражает ежедневную работу обучающегося, но имеются недочеты, не все виды 

проделанной работы описаны, имеются серьезные недостатки,  не всегда корректно используется 

профессиональная терминология,  отчет по практике имеет существенные недостатки, на защите отчета по 

практике обучающийся ответил не на все поставленные вопросы, либо ответил ошибочно или неполно,  

полученные выводы недостаточно обоснованы и аргументированы. 

Оценка «хорошо» Обучающийся своевременно выполнил весь объем работы, требуемый программой практики, но допустил 

незначительные ошибки при выполнении задания;  дневник практики отражает ежедневную работу 

обучающегося, все виды проделанной работы описаны при наличии некоторых упущений, ответственно  и с 

инициативой относился к своей работе, грамотно, в соответствии с требованиями проанализировал  

проделанную работу в отчете по практике;  в целом корректно использовал профессиональную 

терминологию; отчет по практике выполнил в полном объеме, с незначительными погрешностями, на защите 

отчета по практике четко и аргументированно ответил на все поставленные вопросы, полученные выводы 

обоснованы и аргументированы. 

Оценка «отлично» Обучающийся своевременно выполнил весь объем работы, требуемый программой практики,  без ошибок 

выполнил индивидуальное задание, дневник практики отражает ежедневную работу обучающегося, все виды 

проделанной работы четко описаны,  ответственно  и с инициативой относился к своей работе, грамотно, в 

соответствии с требованиями проанализировал  проделанную работу в отчете по практике; отчет по практике 

выполнил в полном объеме,  корректно использовал профессиональную терминологию; на защите отчета по 

практике четко и аргументированно ответил на все поставленные вопросы, полученные выводы обоснованы и 

аргументированы.  

 

 



4. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 

ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ 

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой предусматривает 

комплексную оценку результатов обучения по Производственной технологической 

(проектно-технологической) практике на основе проверки выполненных обучающимся 

индивидуальных заданий (задания), представленных им отчетных документов (дневник 

практики, отчет по практике) и результатов защиты отчета по практике. Итоговая оценка 

выставляется с учетом отзыва-характеристики руководителя по практической подготовке 

от организации (если практика проводится в профильной организации) и рецензии 

руководителя по практической подготовке от МГГЭУ. 

Процедура формирования итоговой оценки по практике включает в себя 

следующие этапы: 

1) оценка каждой формируемой компетенции (элемента компетенции) 

обучающегося; 

2) оценка всей совокупности освоенных компетенций (элементов компетенций) 

обучающегося 

3) общая оценка результатов обучения с учетом выполнения требований, 

предъявляемых к деятельности обучающегося в период практики, к отчетной 

документации по практике и к защите отчета по практике.   

 

5. МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Структура дневника практики  

1. Титульный лист.  

- Ф.И.О. обучающегося  

- направление подготовки  

- учебная группа  

- месяц, год поступления в МГГЭУ  

- месяц, год выпуска  

2. Общие сведения о практике - вид практики  

- способ проведения практики  

- тип проведения практики  

- место проведения практики  

- должность   

- начало практики   

- окончание практики   

- руководитель от МГГЭУ  

- руководитель от организации  

- формируемые компетенции  

3. Индивидуальные задания на период практики  

4. Записи о работах, выполненных во время прохождения практики  

5. Отзыв-характеристика руководителя от организации  

6. Рецензия руководителя от МГГЭУ  

  

Структура отчета по практике Титульный лист.  

Введение  

Основная часть  

Заключение  

Список использованной литературы  

Приложения  



  

Примерные контрольные вопросы, задаваемые обучающемуся на защите отчета по 

практике.  

  

1. Сформулируйте общую постановку задачи технологической (проектно-

технологической) практики.  

2. Наиболее известные методы решения поставленной задачи.  

3. Основные  технологии  и  информационные  системы, 

используемые для решения поставленной задачи.  

4. Математические методы при решении поставленной задачи.  

5. Проектные решения поставленной задачи.  

6. Элементы научной и практической новизны.  

7. Анализ рисков при подготовке проектных решений.  

8. Сбор и обработка необходимой информации по проекту, в том числе 

статистической информации.  

9. Методы предварительной обработки статистической информации.  

10. Критерии качества, используемые при оценке создаваемого программного 

продукта.  

11. Методы оптимизации проектных работ.  

12. Построение математических моделей и их исследование аналитическими 

методами.  

13. Обоснование  используемого  программного  обеспечения, 

инструментальных средств для проведения исследования.  

14. Альтернативные методы исследования  

15. Цель, задачи, объект и предмет исследования. 

 



 
ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

№ 

п/п 

Содержание изменения Измененные пункты Решение Учебно-

методического 

совета 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 


