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Кафедра педагогики и психологии 

  

Паспорт фонда оценочных средств  
  

по дисциплине «Педагогическая психология  (с 

практикумом)»   

  

  

№  
п/п  

Контролируемые разделы 

(темы), дисциплины1  
  

Коды 

компетенций   

Оценочные средства - наименование  

текущий контроль  промежуточная 

аттестация  

1  Педагогическая 

психология как наука   

ОПК-4. 

ОПК-7.  

Устный опрос  Устный опрос  

2.  Психология учебной 

деятельности  

  

ОПК-3.   

ОПК-5.   

ОПК-6.   

Устный опрос  Устный опрос  

3.  Психология воспитания  

  

ОПК-4.   

ОПК-5.   

ОПК-6.   

Устный опрос  Устный опрос  

4  Психология 

педагогической 

деятельности.  

ОПК-3  

ОПК-4.   

ОПК-5.   

ОПК-6  

ОПК-7  

Устный опрос  Экзамен  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

  

  

Кафедра педагогики и психологии  

Перечень компетенций  

  

Коды 

компетенций  

Компетенция  

ОПК-3  Способен организовывать совместную и индивидуальную 

учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными потребностями, в 

соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов  

ОПК-4  Способен осуществлять морально-нравственное воспитание 

обучающихся на основе базовых национальных ценностей  

ОПК-5  Способен осуществлять контроль и оценку формирования 

результатов образования обучающихся, выявлять и  

корректировать трудности в обучении  

ОПК-6  Способен использовать психолого-педагогические 

технологии в профессиональной деятельности, необходимые 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными  

потребностями  

ОПК-7  Способен взаимодействовать с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации образовательных программ  

  

  

  

  



Кафедра педагогики и психологии 

Примерный перечень оценочных средств  

№  Наименован 

ие 

оценочного 

средства   

Характеристика оценочного 

средства   

Представлени 

е оценочного  

средства в  

ФОС   

Методы  

оценки  

результато 

в  

1  Коллоквиум 

(устный 

опрос)  

Средство контроля усвоения 

учебного материала темы, раздела 

или разделов дисциплины, 

организованное как учебное 

занятие в виде собеседования 

преподавателя с обучающимися.  

Вопросы по 

темам/раздела 

м дисциплины   

экспертны 

й   

2  Круглый  

стол, 

дискуссия, 

диспут   

Оценочные средства, 

позволяющие включить 

обучающихся в процесс 

обсуждения спорного вопроса, 

проблемы и оценить их умение 

аргументировать собственную 

точку зрения.  

Перечень 

дискуссионны 

х тем для 

проведения 

круглого стола, 

дискуссии, 

полемики, 

диспута, 

дебатов   

экспертны 

й   

3  Проект   Конечный продукт, получаемый в 

результате планирования и 

выполнения комплекса учебных и 

исследовательских заданий. 

Позволяет оценить умения 

обучающихся самостоятельно 

конструировать свои знания в 

процессе решения практических 

задач и проблем, ориентироваться 

в информационном пространстве и 

уровень сформированности 

аналитических,  

исследовательских навыков, 

навыков практического и 

творческого мышления. Может 

выполняться в индивидуальном 

порядке или группой 

обучающихся.  

Темы 

групповых 

и/или 

индивидуальн 

ых проектов  

экспертны 

й   



4  Решение 

комплектов 

задач   

Различают задачи и задания:  

а) репродуктивного уровня, 

позволяющие оценивать и 

диагностировать знание  

Комплект 

разноуровнев 

ых задач и 

заданий   

экспертны 

й   

  фактического материала (базовые 

понятия, алгоритмы, факты) и 

умение правильно использовать 

специальные термины и понятия, 

узнавание объектов изучения в 

рамках определенного раздела 

дисциплины;  

б) реконструктивного уровня, 

позволяющие оценивать и 

диагностировать умения 

синтезировать, анализировать, 

обобщать фактический и 

теоретический материал с 

формулированием конкретных 

выводов, установлением 

причинно-следственных связей;  

в) творческого уровня, 

позволяющие оценивать и 

диагностировать умения, 

интегрировать знания различных 

областей, аргументировать 

собственную точку зрения.  

  

5  Эссе   Средство, позволяющее оценить 

умение обучающегося письменно 

излагать суть поставленной 

проблемы, самостоятельно 

проводить анализ этой проблемы с 

использованием концепций и 

аналитического инструментария 

соответствующей дисциплины, 

делать выводы, обобщающие 

авторскую позицию по 

поставленной проблеме.  

Тематика эссе   экспертны 

й   



6  Тест  Средство, позволяющее оценить 

уровень знаний обучающегося 

путем выбора им одного из 

нескольких вариантов ответов на 

поставленный вопрос. Возможно 

использование тестовых вопросов, 

предусматривающих ввод 

обучающимся короткого и 

однозначного ответа на 

поставленный вопрос.  

Тестовые 

задания  

экспертны 

й   

  

  

Кафедра педагогики и психологии 

  

Критерии оценки презентации доклада, сообщения, выполненных 

в форме презентации  

  

  Минимальны 

й ответ  

Изложенный,  

раскрытый ответ  

Законченный,  

полный ответ  

Образцовый,  

примерный 

ответ  

 

Проблема не 

раскрыта. 

Отсутствуют 

выводы  

Проблема 

раскрыта не 

полностью. 

Выводы не 

сделаны и/или 

выводы не 

обоснованы  

Проблема раскрыта. 

Проведен анализ 

проблемы без 

привлечения 

дополнительной 

литературы. Не все 

выводы сделаны 

и/или обоснованы  

Проблема 

раскрыта 

полностью. 

Проведен анализ 

проблемы с 

привлечением 

дополнительной 

литературы. 

Выводы 

обоснованы  

 

Представляем 

ая  

информация 

логически не 

связана. Не 

использованы 

профессионал 

ьные термины  

Представляем 

ая  

информация не 

систематизиро 

вана и/или не 

последователь 

на.использова но 

1-2 

профессиональных 

термина  

Представляемая 
информация не 
систематизирована 
и последовательна. 
Использовано 
более  
2  

профессиональных 

терминов  

Представляемая 
информация не  
систематизирова 

на,  

последовательна 
и логически 
связана.  
Использовано 

более 5 

профессиональн 

ых терминов  



 

Не 

использованы 

технологии 

PowerPoint. 

Больше 4 

ошибок в 

представляем 

ой 

информации  

Использованы 

технологии 

PowerPoint 

частично. 3-4 

ошибки в 

представляем ой 

информации  

Использованы 

технологии 

PowerPoint. Не 

более 2 ошибок в 

представляемой 

информации  

Широко 
использованы 
технологии  
(PowerPoint и 
др.).  
Отсутствуют 

ошибки в 

представляемой 

информации  

 

Нет ответов 

на вопросы  

Только ответы на 

элементарные 

вопросы  

Ответы на 

вопросы полные 

и/или частично 

полные  

Ответы на 

вопросы полные 

с привидением 

примеров и/или 

пояснений  

 

2  

(неудовлетвор 

тельно)  

3 (удовлетворте 

льно)  

4 (хорошо)  5 (отлично)  

Кафедра педагогики и психологии Оформление тем 

для групповой дискуссии  по дисциплине «Педагогическая 

психология  (с практикумом)»   

(наименование дисциплины)  

Перечень тем для групповой дискуссии   

  

1.Педагогическая психология как наука.  

2.Психология учебной деятельности.  

3.Психология воспитания.  

4.Психология педагогической деятельности.  

Критерии оценки (в баллах):   

5  баллов выставляется студенту, если он полностью раскрывает проблему, 

обозначенную в вопросе, способен грамотно аргументировать излагаемую 

точку зрения, хорошо ориентируется в изучаемом материале, способен 

проводить сравнительный анализ различных источников.  

4 балла выставляется студенту, если он в целом дает достаточно полный ответ 

на поставленный вопрос, приводит необходимые аргументы, но иногда 

затрудняется в обосновании излагаемой точки зрения.   

3 балла выставляется студенту, если он при ответе на поставленный вопрос 

раскрывает лишь отдельные аспекты рассматриваемой проблемы, 



недостаточно хорошо ориентируется в изучаемом материале, способен 

частично аргументировать свою точку зрения, недостаточно хорошо знаком с 

источниками.  

2 балла выставляется студенту, если он не может даже частично ответить на 

поставленный вопрос, не ориентируется в изучаемом материале, не знаком с 

источниками.  

  

Составитель _______________ Котова Е.В.  

  

«____»__________2019 г.  

  

  

  

  

  

  

  

  

Кафедра педагогики и психологии Оформление 

вопросов для устного опроса по дисциплине «Педагогическая 

психология  (с практикумом)»   

(наименование дисциплины)  

Примерный перечень вопросов для устного опроса  

  

1.Педагогическая психология как наука.  

Понятие о методе педагогической психологии. Требования, 

предъявляемые к методам и исследованию в педагогической психологии. 

Научность, валидность, однозначность, взаимозависимость, 

репрезентативность методов педагогической психологии. Группы методов 

исследования в области педагогической психологии. Эмпирические методы 

исследования. Классификации методов (Б.Г.Ананьев, Л.С.  



Выготский). Характеристика методов педагогической психологии: анкета, 

анамнез, беседа, биография, интервью, карта психологического развития, 

метод полярных профилей и др. Целесообразность и эффективность 

использования методов педагогической психологии.  

2.Психология учебной деятельности.  

Понятие учебной деятельности. Структура учебной деятельности. Способы 

осуществления учебной деятельности. Факторы успешности учебной 

деятельности. Принципы организации учебной деятельности. Установление 

отношений между учеником и учителем. Учебные действия, их виды, 

показатели успешности. Условия организации учебной деятельности. 

Особенности организации и специфика учебной деятельности на разных 

возрастных этапах развития детей.  

Контроль и оценка учебной деятельности. Педагогическое значение 

оценки в развитии и обучении детей. Оценка и отметка. Разнообразие способов 

оценивания. Педагогический такт в оценивании учебной деятельности.  

3.Психология воспитания.  

Структура воспитательного процесса. Сущность и задачи воспитания 

личности. Цели воспитания. Основные методы и приёмы воспитания. 

Разнообразие классификаций методов воспитания. Средства воспитания. 

Основные социальные институты воспитания. Принципы воспитания. Роль 

взрослого и сверстников в процессе воспитания личности. Роль коллектива  в 

воспитательном процессе. Психологические основы использования 

поощрений и наказаний. Организация воспитания и самовоспитания.  

Психологические  условия  формирования  свойств  личности.  

Психологические основы развития ведущего вида деятельности. 

Социальнопсихологические аспекты воспитания. Этапы психического 

развития. Кризисные периоды в формировании личности ребенка. Воспитание 

в преддошкольном и дошкольном возрасте. Развитие личности в младшем 

школьном возрасте. Новообразования в личности при переходе в 



подростковый возраст. Направления в развитии взрослости. Усвоение 

нравственных норм. Формирование внутренней ответственности. 

Психологические основы формирования нравственной сферы личности. 

Психологические особенности детей с девиантным поведением. Методы 

предупреждения и преодоления форм отклоняющегося поведения. Проблема 

управления воспитанием личности. Показатели и критерии воспитанности 

личности. Общение педагога с воспитанниками как основа воспитательного 

воздействия. Психологические причины педагогических конфликтов. 

Психологические барьеры, их причины и формы проявления. Психические 

травмы детей в процессе воспитания. Воспитательный процесс и сохранение 

психического здоровья детей.  

4.Психология педагогической деятельности.  

Понятие и структура педагогической деятельности. Психологические 

исследования труда учителя, воспитателя. Место психологии в деятельности 

педагога. Педагогическое общение как вид профессиональной деятельности. 

Условия эффективности педагогической деятельности. Стили 

педагогического общения. Коммуникативная культура педагога. Понятие о 

индивидуальном стиле педагогической деятельности. Психологическое 

обеспечение деятельности педагога. Психология педагогического 

взаимодействия. Типы взаимодействия. Психологические особенности 

формирования взаимоотношений. Педагогические конфликты: понятие, виды, 

причины, пути разрешения.  

Критерии оценки (в баллах):   

5  баллов выставляется студенту, если он полностью раскрывает 

проблему, обозначенную в вопросе, способен грамотно аргументировать 

излагаемую точку зрения, хорошо ориентируется в изучаемом материале, 

способен проводить сравнительный анализ различных источников.  



4 балла выставляется студенту, если он в целом дает достаточно полный 

ответ на поставленный вопрос, приводит необходимые аргументы, но иногда 

затрудняется в обосновании излагаемой точки зрения.   

3 балла выставляется студенту, если он при ответе на поставленный 

вопрос раскрывает лишь отдельные аспекты рассматриваемой проблемы, 

недостаточно хорошо ориентируется в изучаемом материале, способен 

частично аргументировать свою точку зрения, недостаточно хорошо знаком с 

источниками.  

2 балла выставляется студенту, если он не может даже частично ответить 

на поставленный вопрос, не ориентируется в изучаемом материале, не знаком 

с источниками.  

Составитель _______________Котова Е.В.  

 «____»__________________2019 г.  

  

  

  

  

  

  

Кафедра педагогики и психологии  

Оформление вопросов к зачету  

по дисциплине «Педагогическая психология  (с практикумом)»  

(наименование дисциплины)  

  

Примерный перечень вопросов к Экзамену  

1. Предмет и задачи педагогической психологии.  

2. Методы педагогической психологии.  

3. Проблемы педагогической психологии.  

4. Понятийная система педагогической психологии.  



5. Взаимосвязь общей, возрастной и педагогической 

психологии.  

6. Взаимосвязь педагогики и педагогической психологии.  

7. Методологические основы педагогической психологии.  

8. Проблема соотношения психического развития человека и 

его воспитания и обучения.  

9. Современные зарубежные подходы к исследованию законов 

усвоения социального опыта.  

10. Основные подходы к решению проблемы взаимосвязи 

обучения и психического развития.  

11. Социализация, воспитание, психическое развитие: их 

взаимосвязь и взаимообусловленность.  

12. Возрастные особенности усвоения социального опыта.  

13. Основные линии психического развития в учебной 

деятельности.  

14. "Пласты" развития школьника и их показатели.  

15. Система деятельностей, в которых человек приобретает 

опыт.  

16. Виды научения у человека. Механизмы и факторы, от 

которых зависит эффективность научения.  

17. Структура и развитие учебной деятельности.  

18. Взаимосвязь различных психологических теорий научения с 

теоретическими моделями обучения.  

19. Принципы организации учебного процесса.  

20. Теория поэтапного формирования умственных действий 

(П.Я.  

Гальперин).  

21. Типы учения (по П.Я. Гальперину).  



22. Виды, характеристики и параметры знаний.  

23. Уровни усвоения знаний.  

24. Формирование знаний, умений и навыков.  

25. Психологические критерии контроля и оценки знаний.  

26. Психологический анализ урока.  

27. Психологические основы традиционного обучения.  

28. Психологические основы проблемного обучения.  

29. Психологические основы программированного обучения.  

30. Психологическая сущность инновационного обучения.  

31. Личностно - ориентированное обучение.  

32. Психологические основы развивающего обучения.  

33. Психологические основы системы развивающего обучения 

Эльконина-Давыдова.  

34. Психологические основы методической системы 

развивающего обучения Л.В. Занкова.  

35. Психологические основы системы развивающего обучения, 

основывающейся на теории поэтапного формирования умственных 

действий.  

36. Развитие познавательных процессов и способностей в 

учебном процессе.  

37. Структура процесса учения.  

38. Учение как деятельность.  

39. Концепция учебной деятельности (В.В. Давыдов).  

40. Мотивы учения: виды, уровни, качества.  

41. Познавательные учебные мотивы.  

42. Социальные познавательные мотивы.  



43. Психологические основы обучения в младшем школьном 

возрасте.  

44. Психологические основы обучения в младшем 

подростковом возрасте.  

45. Психологические основы обучения в старшем школьном 

возрасте.  

46. Психология воспитания.  

47. Психология самовоспитания.  

48. Формирование Я-концепции у подростков.  

49. Условия (факторы) социализации личности.  

50. Психологические особенности педагогической 

деятельности.  

51. Педагогические способности.  

52. Стили педагогической деятельности.  

53. Психологические проблемы совершенствования 

педагогического мастерства.  

  

Критерии оценки  

«отлично»- Студент выделяет главные положения в изученном 

материале и способен дать краткую характеристику основным идеям 

проработанного материала дисциплины. Знает основные понятия курса. 

Показывает глубокое знание и понимание узловых вопросов курса. Студент 

умеет использовать знания для самостоятельного решения поставленных 

задач, подобрав целесообразные методы их решения. Студент владеет 

концептуально-понятийным аппаратом, научным языком и терминологией. 

Дает полный, развернутый ответ на поставленные вопросы, умеет выделить 

существенные и несущественные признаки, причинно- следственные связи. 



Доказательно раскрывает основные положения курса, демонстрируя 

междисциплинарные связи.  

«хорошо»- Ответ четко структурирован, логичен, изложен в терминах 

науки. Студент способен самостоятельно выделять главные положения в 

изученном материале. Однако допущены незначительные ошибки или 

недочеты, исправленные обучающимся с помощью «наводящих» вопросов.  

Студент умеет самостоятельно давать оценку ключевым проблемам курса. 

Студент умеет анализировать элементы, устанавливать связи между ними. 

Студент владеет знаниями всего изученного материала, навыками анализа, 

синтеза, сравнения, обобщения и систематизации материала, допускает 

незначительные ошибки в подборе методов решения нестандартных задач.    

«удовлетворительно»- Студент усвоил основное содержание 

материала дисциплины, но имеет пробелы в усвоении материала. Имеет 

несистематизированные знания в области изучаемой дисциплины. Студент не 

усвоил значительную часть учебного материала. Студент испытывает 

затруднения в изложении основного содержания материала дисциплины. 

Студент непоследовательно использует  знания для аргументированной 

позиции по ключевым вопросам. Студент владеет основными навыками 

выделения ключевых проблем и способов их решения. Однако для 

аргументации выводов использует устаревшие знания, не соответствующие 

современному уровню.  

    

  

Составитель _______________ Котова Е.В.  «____»__________________2019 

г.  
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